
2 E-mail：tgrb@tisco.com.cn
2014年8月6日

星期三
责编 王瑞琴 美编 闫京花质量在线

■通讯员薛蕊报道

本报讯 为进一步掀起纪念公
司建厂八十周年的高潮，根据公司
相关文件要求，近日，焦化厂党委
结合生产实际，积极组织全厂职工
开展“迎厂庆、献厚礼”活动。

该厂要求各党支部书记、科
长、作业区主管亲自抓，发动基层
职工从本岗位入手、立足实际，重
点围绕生产难题、产品质量提升、
降本增效、环保、安全等方面进行
攻关。为保证献礼项目的顺利开
展，该厂党群科专门结合具体情况
制定了详细的活动推进计划，进一
步健全活动评价办法。通过积极
宣传发动和组织，共收到各科室、
作业区上报的献礼项目二十余项，
经过认真评选，该厂择优向公司上
报了八项成果。其中，“7.63米焦
炉生产组织模式的开发与应用”项
目，主要是通过结合焦炉及配套干
熄焦系统运行中发现的问题进行
重点攻关，根据公司下达的重点工
作目标，制定了切实可行的五项具
体措施，实现生产稳定运行、多产
大块焦和多发电的目标，创造了良
好的经济效益。“拓宽节能思路，降
低能源成本”项目，针对项目投产
后设备数量增加、工艺优化、设备
处于调试期，生产负荷小、能源消
耗高、能源成本增加等情况，该项
目负责人结合实际深入现场，查找
问题，与岗位职工讨论，制定出六
项措施，确保降本增效预算目标的
实现。该项目经过实施，上半年能
源成本比去年大大降低。

■通讯员李向青

7月27日24点，型材厂精整作业区
乙班3号退火炉台车装满了两炉车轴
钢，按照工艺要求，最晚必须在三个小
时以内将钢坯进入炉内关闭炉门升温
保时，以保证车轴钢的内部质量良好。

退火炉台车进入退火炉内需要天
车拉动退火炉台车的运行钢丝绳，这时
正是交接班的时间，岗位人员交接了，
乙班下二班，丙班上夜班。正常情况下
接班人员将台车拉入炉内，做好保温保
时即可。但是那天不一样，那天台车装
的钢坯比平时量多，高达七百度的两炉
红钢聚集将周围温度升高范围周圈扩

大，最紧急的是台车运行的钢丝绳出了
故障，在天车拉动台车时台车的运行钢
丝绳滑脱，导致台车不能动弹，进不了
炉内。这是个意外，处理好这个故障短
时间内不好完成，但是又必须抢在规定
进炉最晚时间之前，否则面临钢坯工艺
重改、延迟钢坯合格时间，也就延迟了
交货周期，影响用户，甚至可能没有工
艺重改机会，直接影响钢坯内部质量，
造成一系列损失。

乙班的退火工范海龙家离单位远，
每天乘坐通勤车上下班，这二班要赶在
零点三十分前到指定站牌才能坐上通
勤车回家。那天他虽然交班了，却一直
没走，这车料来得晚，他要看着台车进
了炉内才放心。此时看到意外情况，强
烈的质量责任意识令他迅速做好上岗
前的安保，镇静而快步返回岗位和丙班
退火工安传文一起投入了故障处理
中。环境考验人，入了伏的夏天再加上
两炉钢七百度的高温，台车运行滑轮的

钢丝绳离台车不足四米，炙烤可想而
知。他俩感觉喘不过气来就跑到绿色
通道稍稍歇缓一下，迅即又跑回去。查
看、松卡、验丝、抽拽、再验丝、对序、入
槽、量尺、回弯、对位、上卡、紧固、试力、
确认，每两个字的一个步骤，他们做得
一丝不苟。28日1时45分，两退火工
合力将故障处理完，天车将3号退火台
车比规定时间提前75分钟成功拉入炉
内，执行钢坯退火工艺，有效保证了钢
坯内部质量，确保了生产周期。放下心
的范海龙喝了口水，用凉水痛痛快快地
洗了脸，已是两点半多了，通勤车早已
归队，只有当头的月牙儿对他弯弯地笑
着，范海龙骑着丙班工友的自行车乘着
夏夜往家驶去。

深夜零点的保质行动

8月1日，图为不锈热轧厂职
工正在进行探伤作业。该厂从满
足客户要求出发，加大交货前的检
查力度，为客户提供最优质的服务
和高品质的产品。 刘君 摄

质量是企业的生命，是企
业发展的灵魂和竞争的核
心。提高产品质量,追求完美
品质，必须从小事做起，注重
细节。

作为不锈冷轧厂磨辊作
业区5号磨床甲班的一名班
长，我深知轧辊磨削质量在产
品生产中的重要性。为此，我
经常与班组员工以“质量”为
主题进行深入讨论，互相促
进，共同提高。班组在每天班
前会上都会对每名员工的工
作质量提出具体要求，严格执

行工艺流程，抓细节不松懈，保证所有产品百分之
百合格。

在班组管理过程中，每名组员通过“三多三
少”的方法不断提高班组工作质量，即多看、多听、
多思考；少放、少推、少抱怨。此外，利用“三多三
少”的方法还可以将生产细节放大，及时发现作业
过程中一些高效的方法或作业缺陷。比如，在轧
辊配置方面，我们通过细节放大进行改进。第一，
通过与轧机操作人员沟通，了解对轧辊的使用方
法及操作特点，用轧辊直径的优化配置代替先前
的任意配置，使轧辊的使用率明显提高。第二，对
轧辊包装与标号作了规范改进，并与轧辊使用人
员进行标准对接，提高生产效率。第三，班组对每
支轧辊的使用情况进行动态跟踪，并作详细记录，
保证轧辊的可追溯性。

细节是操作过程中的流程要领，掌握好细节
才能控制好质量。注意抓好细节，精益求精保证
质量才能让产品在竞争中取胜。
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不锈冷轧厂磨辊作业区
5号磨床甲班班长 孟俊辉

编后》》》
本应该正常下班回家的范海

龙，虽然交班了，但面对生产出现的
意外状况，他毫不犹豫地留下来，和
退火工安传文一起争时间、抢速度，
克服困难，顽强拼搏，比规定进炉最
晚时间提前75分钟圆满、彻底处理
了故障，杜绝了钢坯内部质量事故，
避免了故障造成的一系列损失。在
集体利益和个人利益面前，范海龙
毅然选择了前者。他这种强烈的工
作责任心和尽职尽责的主人翁精神
值得我们每一名职工学习。

单位 优秀项目
集团计财部 强化全面预算管控，提升公

司综合竞争力
系统创新部 创新“双经理”营销模式
营销部 海外营销创历史新水平
原料开发采购部 纯镍资源内外盘点价采购
炼铁厂 “三不”外购战略任务技术攻关
冷轧硅钢厂 硅钢冷连轧全线达产增效
不锈冷轧厂 工序集成度最高不锈钢冷连

轧线建成投产
物流中心 钢材发运再创新水平
能源动力总厂 提高二次能源循环利用效率
岚县矿业公司 加强内部管理，提高工作效率
工程技术公司 新疆石灰窑总包工程项目
医疗卫生部 太钢总医院综合住院楼建成

投运
焦化厂 冶金焦率超预算目标
炼钢一厂 提高不锈钢连铸坯无修磨比例
炼钢二厂 304不锈钢质量攻关
型材厂 提升型材拳头产品盈利能力
不锈热轧厂 大力推进技术营销超额完成

预算目标
热连轧厂 2250生产线生产效率提升优化
不锈线材厂 双相不锈螺纹钢再次中标港

珠澳大桥工程
加工厂 S3R钢粒提纯增效攻关
自动化公司 控制系统的研发和优化
技术中心 经济型系列双相不锈钢板材

的开发应用
设备物资采购部 采用功能承包采购模式降低

采购成本

不锈钢管公司 降低工模具、辅料消耗成本
矿业分公司 大力推动业务回归大幅降低

外协成本
尖山铁矿 尖东项目达产达效
峨口铁矿 廉价环水在破碎除尘器的应

用与开发
复合材料厂 核电用复合板新产品的开发

和应用
东山矿 提高石灰气力输送效率
房地产开发公司 22宿舍旧区改造
离退休职工管理部 创建“全国企业老年大学示范校”
禄纬堡太耐公司 易地搬迁项目
钢企公司 稳定外协回归队伍，确保太钢

大生产
精密带钢公司 “四效合一”推进盈利攻坚
太钢鑫磊公司 新建 2×1000d/t 回转窑环境

竣工验收
钢盛房地产公司 城郊森林公园国家级健身步道

建设
制造与质量管理部 在线滞留品90天清零
财务公司 外币资金池及集团外汇风险

管理
股份计财部 建立月结管理平台，实现信息

快速反馈
军工与核电业务部 第三代核电 CAP1000 堆内构

件不锈钢板研发
工程管理部 规范公司承包商分包管理
融资租赁公司 融资租赁公司的研究、发起、

设立
纪念公司建厂80周年活动工作组

二〇一四年八月五日

公司“迎厂庆、献厚礼”活动优秀项目
今年8月8日是公司建厂80周年纪念日，为喜迎这一重要的历史时刻，各单位瞄准目标，坚定信心，攻坚克

难，大力推动公司转型跨越发展，纷纷以优异的业绩掀起了向建厂80周年献厚礼的热潮。
按照公司迎厂庆工作的统一部署，共收到各单位献礼项目93个，其中42个为优秀献礼项目。
名单如下：


