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■记者 石鹰 报道

本报讯 8月7日下午，在即将迎来
建厂80周年之际，省长李小鹏来到太钢
调研。他强调，太钢要继续发扬优良传
统，艰苦奋斗，深化改革，加强管理，创新
驱动，加快建设全球最具竞争力的不锈
钢企业和国内一流、世界著名的大型企
业集团，勇做全省转型跨越发展的排头
兵。省政府秘书长廉毅敏一同调研。公
司董事长李晓波、党委书记杨海贵、集团
公司总经理高祥明、不锈钢股份公司总
经理张志方陪同调研。

李小鹏现场考察了炼铁厂高炉和不锈
钢冷连轧技术改造项目，饶有兴趣地观看
了高炉出铁场景和不锈钢冷连轧关键设备
运行状况、现场钢卷成品；参观了太钢博物
园、厂史展览馆，查看了园内的2号高炉、
热风炉、飞机库等工业历史遗物。

在技术中心，李小鹏与太钢劳模先
进、管理人员、科技人员和一线职工代表
进行了座谈。技术中心主任李建民，党
的十八大代表、全国劳模牛国栋，新入职
大学生代表张腾等先后发言。大家结合
自身经历和感受，回顾了太钢建厂80年
来走过的历程，对企业发展取得的成绩
深感骄傲和自豪，并就推进技术创新、拓
展海外市场、提高综合竞争力等提出意
见和建议，表示将继续发挥自身优势，为
太钢改革发展作出新的更大贡献。

座谈中，李晓波深有感触地说，在企业
发展进步中，优秀的职工队伍和团结向上
的企业文化非常重要。今年以来，太钢通
过科技创新，紧扣发展脉络，在产品结构调
整上呈现出明显的竞争优势。太钢围绕改
革创新主题，深化企业内部市场化改革，实
施产品和技术营销“双经理”制，使企业在市

场持续低迷的现状下稳健运行。太钢将以
80年厂庆为新的起点，向百年辉煌迈进。

在认真听取大家的发言后，李小鹏
向每个发言者送上激励之语：“科技创
新，动力支援”、“立足岗位，创优奉献”、

“千里之行，始于足下”、“发扬传统，改革
创新，勇做排头兵”。

李小鹏作了重要讲话。他首先代表
省委、省政府向全体太钢职工及家属，向
长期为太钢发展壮大作出贡献的几代太
钢人致以节日的慰问，对太钢80年发展
取得的成绩表示热烈的祝贺。他指出，
80年来，几代太钢人艰苦奋斗、励志图
强，把太钢建设成了年产1000万吨钢、
其中400万吨不锈钢的特大型钢铁联合
企业，为我国现代化建设和我省经济社
会发展作出了重要贡献。回顾80年特
别是改革开放以来所走过的道路，太钢

创造了很多宝贵的经验。一是目标坚
定。在几十年的发展过程中，特别是在
改革开放的新形势下，面对市场的洪流，
太钢致力于做最好的不锈钢和最好的不
锈钢企业，创造最先进的不锈钢技术和
企业管理，目标明确，心无旁骛，勇往直
前、坚定不移地走下去，在党的领导和全
体干部职工的共同努力下，建成世界一
流的钢铁生产基地。二是艰苦奋斗。几
代人太钢人艰苦创业，团结奋斗，涌现出
以李双良为代表的一大批模范人物和许
多可歌可泣的先进事迹，建成了全球最
大的不锈钢企业。三是科技创新。太钢
坚持将科技创新作为动力之源、活力之
源，通过科技创新，研发生产出一大批高
端特色产品，贡献于国家和社会。四是
管理创新。坚持对标一流，创造出良好
的业绩，引领行业发展。五是绿色发

展。推进节能环保，彻底改变了传统钢
铁企业“傻、大、黑、粗”的形象，建成花园
式工厂，实现了与城市的和谐共融。六
是队伍优秀。太钢拥有一支包括领导班
子、管理人员、科技人员、职工群众在内
的优秀干部员工队伍，为企业发展奉献
智慧和力量。七是向上的企业文化。太
钢能够不断发展壮大，不断创出一流业
绩，靠的是一种精神，这种精神就是奋发
向上的企业文化。这些经验对于全省鼓
舞士气、共同奋斗、转型跨越、全面建设
小康社会将起到积极的促进作用。

李小鹏指出，太钢要继续发扬优良传
统，艰苦奋斗，深化改革，加强管理，创新
驱动，加快建设全球最具竞争力的不锈钢
企业和国内一流、世界著名的大型企业集
团，勇做全省转型跨越发展的排头兵。要
在安全生产上作示范、当表率，进一步强
化安全生产措施，落实安全生产责任，减
少一般性事故、杜绝重特大事故，奠定企
业改革发展的坚实基础；要在深化改革上
作示范、当表率，加强企业内部管理，完善
现代企业制度，努力在推进国有企业股权
多元化、重大信息公开和薪酬制度改革等
方面取得新进展；要在技术创新上作示
范、当表率，加大科技研发投入，加强技术
中心建设，培养引进创新型人才，增强企
业核心竞争力，引领行业绿色发展、循环
发展；要在扩大开放上作示范、当表率，加
大市场营销力度，加强与国内外先进企
业、科研院所的交流合作，不断开拓新的
发展空间；要在改善民生上作示范、当表
率，履行社会责任，关心职工生活，稳定职
工队伍，切实维护企业和社会和谐稳定；
要在稳定增长上作示范、当表率，继续挖
掘潜力，降低节本，提质增效，为全省应对
经济下行压力、稳定经济增长多作贡献。

■记者 石鹰 报道

本报讯 正当公司上下喜庆建厂80周年之际，不锈冷轧厂
全体职工奋力拼搏，努力实现提高不锈冷板厚度内控命中率目
标。截至目前，不锈冷板厚度内控命中率比2013年平均水平提
高近24%，从节约费用的角度创造了可观的经济效益，为公司80
周年厂庆献上了一份“厚”礼。

随着市场竞争日益激烈，用户把对产品性能、表面的关注点逐
渐延伸到对产品规格、尺寸的要求上来。不锈冷轧厂全体职工认
识到，面对当今的市场，产品质量是竞争制胜的核心，产品规格、尺
寸也成为满足用户要求的重要体现。按照公司提升产品品种质量
的要求，不锈冷轧厂提出了提高产品厚度内控命中率攻关目标。

在不锈冷轧厂，产品的厚度标准分为厚度出厂承诺范围和内
部控制厚度范围。符合厚度出厂承诺范围仅表示产品合格，而符
合内部控制厚度范围可最大限度满足客户对产品的要求。该厂明
确，提高产品厚度内控命中率，是不锈冷轧厂实现精益求精生产经
营理念的重要体现，是提高客户满意度的重要途径。对此，该厂在
今年年初成立了提高产品厚度内控命中率攻关小组，并全面开展
工作。他们规范轧机测厚仪校验制度，优化轧制工艺，细化轧制设
定值，对相关工序进一步量化；同时，逐月进行厚度对标，并定期进
行市场调研反馈。多措并举下，不锈冷板厚度内控命中率逐月提
升，目前已非常接近目标值，极大地鼓舞了职工士气。

该厂相关负责人表示，提高产品厚度内控命中率攻关既给公
司厂庆80周年献上了一份“厚”礼，也给今后提高产品质量提供
了宝贵经验。不锈冷轧厂全体职工将再接再厉，力争为全年预算
目标交上一份满意的答卷。

省长李小鹏来太钢调研时强调

继续发扬优良传统 勇做全省转型跨越发展排头兵
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■记者 佟晓宾 报道

本报讯 记者日前从公司能源环保部获
悉，首套针对有限空间安全管理而绘制的动
力介质管网示意图，通过专业组最终审核，定
稿编辑成集。

这套管网图涵盖了17个单位，共绘制了410
张图。这些图使用了示意图的方法来标示有限
空间和动力介质的关联情况，示意图重点明确有
限空间、系统关联性、涉及动力介质、可靠切断四
方面内容，对系统繁杂多阀门管路采取了一阀切
断、可靠切断的标示方法，最终形成一套注释详
细清晰、重点突出、简单实用的示意图。

该图的编绘经历了三个阶段，即：调查摸底
辨识阶段、规范培训绘制阶段、审核修改确认阶
段。为做好这项工作，能源环保部提出了相关要
求，召开了工作启动动员会，明确了一把手负责
的工作规划，各基层单位均成立相应的专项小
组，参与讨论调研以及示意图的绘制和修改。

在第一阶段，能源环保部对基层单位报
回的介质管网进行辨识，确认了涉及到有限
空间的管网，确定了属于本次有限空间动力

介质管网专图涵盖的内容，并对动力介质进
行了分类梳理。

在第二阶段，能源环保部通过召开多次
分组讨论，反复研究，确定了绘制规范及相关
标准，制作出绘图模板，下发到各单位。

在第三阶段，能源环保部组成专家组，对报
上来的图进行逐一审核、修改和确认。将不同介
质的可靠切断方式进一步确认，并标注清楚。为
达到简单易读的目标，他们在可靠切断方式的确
认中采取了分类规范，对普通介质从防止误操作
出发，选择了切断方式，如：关闭关键阀门并加锁
或关闭阀门并悬挂禁止操作牌等。而对有毒有
害气体则从杜绝渗漏、危险出发，选择了强制切
断方式，比如：“必须堵盲板、断开”等。

该套图编绘完成后，将对我公司与动力介质
相关有限空间的安全管理起到积极的作用。相
关专业人员表示，与工程总图的交底相比，这套
专图具有更加直观、明确、实用的优点。希望将
来能够将这些图附于每一次检修的安全方案中，
对各方人员起到安全交底告知作用，此外，由于
是首次编绘，其不完善之处还有待实践检验，其
使用方式和应用模式还需不断摸索。

首套有限空间动力介质管网专图绘制完成

战略目标：

图为李小鹏在技术中心调研。王旭宏 摄


