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■通讯员 李章军 报道

本报讯 不锈冷轧厂按照公司《关于开展“百
日安全无事故”活动通知》要求，以学习贯彻落实
新《安全生产法》为契机，坚持“一高两严”，推进依
法安全生产，夯实安全基础管理，为确保岁末年初
安全生产，依据形势、任务和目标，分阶段扎实开
展“百日安全无事故”活动。

今年年底前，一是认真抓好新《安全生产法》
的学习宣传工作，利用条幅、板报、展板等宣传工
具，大造声势，利用周安全日活动、班前班后时
间，组织职工学习新《安全生产法》，并开展新《安
全生产法》知识竞赛答题活动，使全厂职工充分
学习颁布实施新《安全生产法》的重大意义，增强
用新《安全生产法》指导工作和进行自我保护的
自觉性；二是紧密联系贯彻落实新《安全生产
法》，利用周安全日时间，开展危险预知训练活
动，组织职工学习和讨论岗位违章行为范例、安
全红线和高风险作业生命保障规则；三是围绕贯
彻落实新《安全生产法》，结合当前安全管理需

求，根据2015年生产经营预算，围绕生产组织、
设备运行、工艺技术、人力资源配备等因素，评估
确认安全容量，编制2015年安全预算与安全工
作大纲，为全面提升安全整体管控能力创造条
件。

2015年年初，活跃安全文化氛围，开展丰富
多彩的安全活动：制定和分解安全指标，围绕安
全指标和管理目标，组织专业科室、作业区、班组
和岗位职工层层签订安全生产目标责任书和安
全承诺书；对新职工进行安全培训和考试，签订
新老职工互保师徒合同书，交叉或配合作业岗位
签订安全互保协议书；组织岗位职工学习作业标
准和岗位“应知应会”，重温“0123”安全管控模
式，班组开展岗位安全宣誓活动。

2015年2月份，围绕节日期间生产、生活稳
定，强化“两节”安全措施，对岗位职工进行节前安
全遵章守纪培训教育，杜绝饮酒上岗、疲劳上岗、
安全意识松懈、习惯性违章作业等违章违纪行为，
组织开展节日安全大检查，强化职工安全意识和
执行标准意识，确保节日期间的安全生产。

■通讯员 秦瑞军 报道

本报讯 为确保岁末年初安全生产平稳运行，
型材厂根据公司《关于开展“百日安全无事故”活
动通知》的精神，迅速组织，精心安排，确保活动扎
实有效。

该厂以贯彻落实新《安全生产法》为契机，以
“一高两严”为总要求，强化安全生产“知责、履
责”，严格落实“一岗双责”，始终以现场管控为核
心，加大对现场“三违”的查处力度，加强现场各种
隐患的排查和治理，通过强化各级管理人员的安
全履责，进一步夯实安全基础管理。为使活动顺
利开展，该厂专门成立了活动领导小组，并制定了
具体措施：一是广泛开展宣传教育活动，以危险辨
识、案例教育为主要培训内容，组织岗位职工结合
本岗位实际开展大讨论活动，进一步提高职工的
安全意识。二是开展专项大检查行动，对重大安
全隐患实施日检查、周通报，并按照职责分工进行
治理。对“五管”要害、能源动力介质、冬季“五

防”、起重吊运、物料流转、检修施工、外协管理等
方面进行重点排查，同时发动职工及管理人员积
极排查和提报各类隐患，按照“三定四不推”的原
则分级进行整治。三是开展“起重吊运”专项整治，
从指吊人员是否持证上岗、作业是否有标准、作业
人员是否执行确认制度、信号使用是否规范、起重
机械和工艺吊具（包括钢丝绳）的安全性能等方面
进行专项检查，不断辨识和控制在吊运作业中产生
的各种危险因素，规范指吊人员和起重司机之间的
标准化作业。四是结合季节和“两节”期间安全生
产特点和要求，开展各项专业检查和区域自查工
作，特别对班前班中饮酒、疲劳上岗、违章作业等行
为进行专项检查，及时消除各类事故苗头。五是组
织职工继续学习新《安全生产法》及本岗位的“四知
五会”，并进行考试，积极开展岗位标准化练兵、手
指口述等活动，从而进一步提高职工的实际操作熟
练程度。六是在全面总结2014年安全工作的基础
上，做好2015年安全工作的策划、启动，确保生产
经营建设和安全工作稳定运行。

不锈冷轧厂确保岁末年初安全生产

型材厂提高安全生产受控度

峨口铁矿铁路线是矿产品的运输专线，但峨口
站所与周边村庄临界、官地站所位于球团工业园区，
闲杂人员过往频繁，安全隐患潜伏。该矿以安全管
控为核心，对峨口站和官地站约1.5公里的路段加设
防护网，有效消除外界因素的影响。

赵冬梅 摄

复合材料厂采矿作业区坚守安全红线，加强对生产
现场的安全管理，确保作业现场安全。图为破碎岗位职
工正在楼梯处悬挂安全标识警示牌。

李鹏程 摄

■通讯员 王寅斌 报道

本报讯 根据公司深入开展冬季
“治安、消防、交通、风险部位”专项
整治活动的要求，不锈热轧厂结合
本单位实际情况，迅速落实整治活
动要求，逐级落实管控责任制，扎实
做好所辖区域治安、消防、交通、风
险部位的安全管理工作。

该厂为确保专项整治活动取得
实效，成立了厂、作业区两级工作领
导组，确定整治活动目标。详细制
定治安、交通、消防等工作管控措
施，逐级落实管控责任制，将管控责
任落实到具体岗位和人员，做到无
死角、无遗漏。彻底排查治理治安、
消防、交通事故隐患和薄弱环节，有

效 防 范 内 部 治 安、安 全 事 件 的 发
生。厂党群科利用《热轧通讯》、管
理看板、宣传栏广泛宣传治安、消
防、交通、民爆安全专项检查工作的
重要性，教育广大职工群众增强治
安安全意识，提高自救自护能力，营
造全员检查整治的氛围。为了进一
步提高治安、消防、交通安全水平和
管控能力，做到检查活动不走过场，
该厂加大检查力度，重点对不锈钢
坯库、在产品库、产成品库、废钢管
理以及含贵重金属的备件、工具库
房进行了认真检查梳理。采取明察
暗访、突击检查、回头检查、交叉检
查等方式，对各作业区所属油库、液
压泵站、库房、易燃品物资储存点、
工房、操作台进行火灾隐患排查。

■通讯员 尹军

“今天我可是当了一回安全主持人”，最近，
总是听见大家兴致勃勃地说起“周三安全活动
我主持”。原来，这是岚县矿业公司采矿部正在
创新周三安全活动的一项新举措。

按照岚县矿业公司安委会要求，采矿部为
了提高周三安全活动效果，提出了周三轮流主
持的办法，并对主持效果好的职工进行鼓励，以
此激发职工参与周三安全活动的热情，提高了
活动效果。

以往的周三安全活动都是班组长主持，大
家听，长久下来就形成活动内容死板、有的人似
听非听、活动兴趣不高，甚至出现没有领导参加
就草草了事的现象，使安全活动变为走形式，影
响了安全活动质量。

自“周三安全活动我主持”开展以来，大家
参与热情高涨，活动内容更能紧密联系班组实
际，活动形式不再是一人读大家听，对事故案例
的分析能提出自己的见解，更能结合实际提出
反事故措施，敢于揭露不安全因素，并能通过其
他职工现场点评，清楚地发现自身存在的问题，
使职工养成了换个角度看问题的习惯，让职工
真正从思想上重视安全活动，做到了背靠背找
不足、面对面谈感受、心连心搞安全，切实提高
了安全活动质量。

通过多形式、多内容、高质量的安全活动，增
强了职工的安全素质，提高了班组安全管理水平。
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不锈热轧厂开展专项安全大检查
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“百日安全无事故”活动已全面启动，各单

位各部门积极组织、迅速落实、全力推进。本版
特开设专栏，凝聚广大干部职工的力量，实现岁
末年初安全生产形势稳定。
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百日安全无事故


