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■特约记者 安瑞珍 报道

本报讯 为确保炉前出渣
作业安全，炼铁厂采用“专家评
议法”、“预先危险性分析法”、

“头脑风暴法”等，从专业技术
角度对出渣作业时可能产生的
危险因素进行系统性的专业危
险辨识与分析，从而有针对性
地采取预防措施，更好地履行

“一岗双责”，实现“四不伤害”。

新《安全生产法》规定“管
行业必须管安全、管业务必须
管 安 全 、管 经 营 必 须 管 安
全”。为了更好地落实新《安
全生产法》，该厂结合即将投
产的出矿棉渣作业，由技术科
牵头组织安全人员、工艺技术
人员、炉前岗位操作人员，结
合出红渣作业的特殊工艺要
求，从危险有害物质、环境、作
业、设施、防护、应急等方面进

行系统的危险辨识，从技术角
度运用辨识危险源的方法，如
辨识作业过程中危险物质、危
险能量、作业环境和设施设备
的风险以及作业过程风险等，
对出渣作业中的各环节危险
因素，按照专业辨识方法进行
充分辨识。

通过充分讨论分析，该厂
此次专业辨识确定出了出渣作
业过程中的18种危险物质、5

种危险能量及作业准备、放渣
作业过程、后期处理工作中可
能发生的10种事故伤害等，如
灼烫伤害、起重伤害、车辆伤
害、毒气伤害以及物体打击等，
从而可以对照作业标准和技术
操作规程，有针对性地制订预
防措施，提前做好防范，更好地
履行“一岗双责”，实现“四不伤
害”，确保高炉炉前出红渣作业
安全顺利进行。

对钢铁企业来说，安全就是
生命，安全就是效益，安全是一
切工作的重中之重。唯有安全
生产这个环节不出差错，我们的
企业才能去争取更好的成绩。

当我们看见蓝天下钢铁五
线谱勾勒出一幅幅美丽的图案
时，当我们赞美钢铁铁塔如钢铁
卫士一般顶天立地时……我们
是否想过，如果稍有疏忽、安全
意识一霎间离开我们的头脑，那
可怕的瞬间，火光电闪之处，一
切的美好，企业的兴旺甚至职工
的生命都将化为乌有。所以，居
安思危、防患于未然，安全工作
常抓不懈是何等的重要啊。

安全工作只有满分，没有及
格。比如说一个工作的十项措
施我们做了八项，不能说安全工
作及格了，往往剩下的两项措施

没有落实就有可能是我们安全
工作的隐患，就是发生事故的原
因。一个小小的错误、一点小小
的疏忽对于我们的企业来说都
是致命的。只有提高业务能力，
在实际工作中才不会犯同样的
错误，才能拿到满分。

服从命令、遵守纪律是军人
的天职，同样注重安全、安全生
产是岗位职工应具备的职业道
德之一。纪律是军人的生命，那
对职工来说，安全生产就是我们
的生命。我们应该像爱护我们
的生命一样重视安全生产。一
点小小的病痛或许会对我们的
健康带来致命的危害，同样一个
小小的故障或许会对钢铁生产
带来巨大的损失。安全生产人
人有责，安全生产没有及格，只
有满分。

■通讯员白旭峰报道

本报讯 公司“百
日安全无事故”活动
要求下发以后，复合
材料厂立即成立了以
厂长为组长的组织机
构，下设活动办公室，
结合季节特点和厂部
实际情况，扎实开展

“百日安全无事故”活
动。

第一阶段（2014
年11月26日～12月
31日）进行2014年安
全工作回头看。针对
存在的问题，明确整
改责任，制定切实可
行的解决问题方案；
根据 2015 年生产经
营预算，围绕生产组
织、设备运行、工艺技
术、人力资源配备等
因素，评估本单位安
全容量，做好2015年安全预算工作
和安全工作策划；针对生产现场、建
设工程施工现场、检修维修现场冬季
风险特点，做好冬季“五防”工作；专业
部门加强现场检查，确保安全措施落
实到位；全面宣传贯彻落实新《安全生
产法》，完成全员学习、培训工作。

第二阶段（2015年 1月 1日～1
月31日）策划好2015年安全启动工
作。层层签订安全生产目标责任书、
安全承诺书和安全互保协议，围绕目
标与指标细化管理方案和措施，持续
开展安全宣誓和反违章活动；利用周
安全活动日、班前班后会，重温

“0123”安全管控模式、岗位“应知应
会”、安全“红线”等内容；制定2015
年外协整治方案，明确整治目标和主
要工作；加强各级领导干部现场带班
值班检查，强化对安全重点部位、检
修作业安全的管控。

第三阶段（2015年 2月 1日～3
月5日）组织好节前安全大检查，确
保“两节”期间安全生产稳定运行；开
展查处超速、超载、超限等道路交通

“三超”行为检查；“两节”期间突出对
班前班中饮酒、违章作业、重大危险
源点的检查，及时纠正违章，消除事
故隐患。

为确保活动取得实效，该厂要求
“百日安全无事故”领导组各成员要
依据分工，按照各阶段活动要求，认
真策划，积极参与、指导分管领域的
活动。厂部将采用“四不两直”的方
式，对各相关单位的开展情况进行监
督检查，并向厂安委会报告。

百日安全无事故

■通讯员 李美胜

近日，加工厂超细粉作业区发出通知，
对岗位工于学伟进行奖励，并要求全体职
工向于学伟同志学习，学习他对工作认真
负责的精神。正是靠着这种精神，于学伟
及时发现设备隐患，避免了一次大的设备
事故发生。

于学伟是一位五十多岁的老师傅，去
年从临钢公司来到加工厂超细粉作业区工
作，在他负责的立磨区域工作岗位上，他每
天上班都是第一个来到工作现场，接班后
都要对每台设备进行认真检查，发现问题
及时处理。在11月20日，于学伟同往常一
样例行对所属设备进行检查，当他巡检到
一期生产线选粉机平台时，突然发现选粉
机静叶固定螺丝有3条发生断裂，有2条已
经松动，若不及时停机处理，后果十分严
重。于学伟立即上报作业区进行了停磨处
理，避免了一次大的设备事故发生。

于学伟师傅对工作始终如一认真负
责，经常重活累活抢着干，不但对自己分管
的工作积极完成，很多时候还帮助其他岗
位职工清理现场。为此，他经常受到作业
区表扬、职工的广泛称赞。作业区对于学

伟及时发现设备隐患的敬业
精神进行了奖励，同时还号召
作业区全体职工向于学伟学
习，把于学伟爱岗敬业、认真
负责的精神发扬下去，尽职尽
责，认真做好本职工作。

尖山铁矿通过严格管理提升设备效率，广大职工在点检维护设备中
增强了主动性、自觉性，真正把我的设备、我的区域、我的职责、我的建
议落到实处。图为职工正在对设备认真点检，以确保供暖设备的正常
运行。 郭旭壮 摄

■通讯员 赵瑞文 报道

本报讯 为了落实国家安全监督管理总局关于金属
非金属矿山“六打六治”打非治违专项行动精神要求，进
一步推进安全整治工作，消除作业危险隐患，切实保障
冬季生产安全，近期，峨口铁矿结合“百日安全无事故”
活动，组织开展安全生产专项整治工作。

该矿安全管理科组织专业人员深入各生产单位、区
域展开检查，在采矿部查看外协单位排土场、采场边坡
安全状况，对存在的隐患进行全面排查并逐项整改；检
查钻机、电铲作业工器具使用、冬季安全防护措施落实、
现场生产组织及安全活动开展情况；对采场运矿车的车
速、车距、行驶路线、司机驾驶情况等进行安全检查；跟
踪选矿部计划检修、临时检修期间安全管理措施落实、
检修作业行为控制，尤其对涉及起重吊运的作业行为重
点进行检查，落实除尘系统防冻保温措施是否到位，对
11月份检测的区域内粉尘超标点整改措施实施情况进
行检查。球团部检查制粉区域动火管理、膨润土库设备
使用和人员行为控制，检查回转窑运转部位、人机接触
频繁岗位安全控制，检查过滤厂房设备维护、天车使用
管理，此外还对动力生活部展开变电站平行线路、交叉
作业落实防感应电的安全规定检查，对官地锅炉、35吨
锅炉的安全情况进行排查，检查各类安全设施是否符合
标准等。

此次专项整治重点内容是对今年隐患排查治理的
再检查、再落实，要求各作业区、直属单位根据《峨口铁
矿2014年12月份安全生产专项整治工作安排》，对查
出的隐患重新梳理，组织落实整改，对暂时难以完成整
改的，要制订整改计划，落实预防措施，明确责任人和整
改时间，确保安全受控。
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为了增强司机安全防范
意识与处置能力，确保冬季冶
金石灰运输安全，近日，太钢
鑫磊公司组织开展了冬季石
灰运输保产应急演练。图为
演练活动前的部署与讲解。
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