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有人问华罗庚是怎样成为大数学家的，他写了
一首诗作答：“埋头苦干是第一，发白才知智叟呆。
勤能补拙是良训，一分辛苦一分才。”一直很喜欢华
老的这首诗，一直激励着我。最近又听到一位成功
的企业家谈他成功的秘诀时，他说就两个字“勤
快”，勤，是比别人多做一点；快，是比别人对机会的
敏感度更强一些。

“勤能补拙是良训，一分辛苦一分才”，我们年
轻人现在正处于学习知识、积累经验的黄金时期，
一个勤快的人一定是一个乐于实践的人，并能在不
断的实践中增长才干。

作为一名点检员，如果想做到业务熟练、点检
精准，“勤快”二字必不可少。首先做到勤，就必须
能够刻苦钻研图纸，将图纸与现场设备一一对应，
熟悉现场设备，了解设备性能，不断向老师傅请教，
并敢于自己去思考问题，独立去解决现场出现的问
题。勤于思考，勤于实践，勤于总结，不断丰富自我
的知识积累。

天道酬勤，不是投机取巧的糊弄，而是聚精会
神的投入；不是自吹自擂的浮夸，而是精益求精的
追求。“勤能补拙”用自己思想的“勤”去补经验欠缺
的“拙”，用自己行动的“勤”去补现场设备的“拙”。

昨日出去吃饭，还是常去的那家自助餐厅。
一进大门，呼呼的暖风立刻逼退满身的寒

气，浓浓的咖啡香气，让人顿觉温馨，门口等座
的人可以免费品尝店家提供的咖啡，享受着
WIFI畅游在网络间，仿佛回到家的感觉。店面
不仅在原有基础上重新布置了格局，更加合理，
让回头客有了新鲜感。增加的菜品也更加丰
富，满足了不同口味的食客需求。在我拿寿司
时，突然被那小小的提示牌吸引，盘中整齐地放
着不同颜色的裱花袋，分别装着沙拉酱、芥末、
蛋黄酱、番茄酱，提示牌是一张精美的卡纸，上
面写着：“白色的是沙拉酱，绿色的是芥末，黄色
的是蛋黄酱，红色的是番茄酱，瓶子里的是酱
油”。原来这些酱是放在几个玻璃小碗里的，食
客用汤匙拿取，再小心也会取得超出食用量，而
且用寿司沾着吃时也会因为量的多少影响口

感。现在这样真不错，用裱花袋装着，根据自己
的用量直接把酱挤在寿司上，还可以挤出自己
的花样，不仅方便了食客，而且也给店家降了成
本。其实，对于每个自助餐厅，不发愁食客吃得
多，最发愁的还是浪费得多。经过这小小的改
良，客与主都收到了满意的效果，我不禁佩服店
家的“别有用心”。同时，我还想起一个小故事，
正是因为将牙膏口扩大一毫米的改良，给牙膏
厂商带来了颇丰的收益，一个是缩减了用量，一
个是增加了用量，不同的做法却给商家带来了
相同的效果，那就是效益。

在商海中，无论做哪种生意都不可能永远顺
风顺水，客户永远都是上帝，“上帝”的要求总是
在不断变化，如何满足市场、如何能让客户满意，
唯一的答案只有改变我们自己！其实改变没有
那么复杂，也许改变的就是那“一毫米”。

那日，下班后的段务会开完就不早了，天已黑。
走到厂门口时碰上一位同事，因为他是倒班的，而这
个时间段又不是他正常上下班的点儿，就顺嘴问了一
句“你这是上的什么班？”“今天下夜班。”“啊，那你不
在家睡觉，干嘛来了？有事？”“有点儿事。”“混料了？”
我下意识地问。因为，通常只有出现意外，下了班处
理完才能走。“不是，今天突然有点儿活，人手不够，我
来搭把手。平日里岗位上又没闲人，年底了各班休年
休的也多，突击来活了忙不过来，作业长连问了好几
个人，我家离得近，也没啥大事就别让家远的人跑来
了！”“你不累呀？下夜班！”“没事，睡一觉就行了，明
天不是还休息么！”说完这些，他憨憨一笑。

在回家的路上，我想了很多，他只是一个普通的不
能再普通的工人，没有出众的外貌，不会说漂亮话，从
事的也不是那种下了班还需操心的岗位，而他的一席
话，却让我感慨良多。那一句“也没啥事就别让家远的
人跑来了”，是他对同事的关心和体谅；那一句“人手不
够，我来搭把手”，不正是舍小我为大家的奉献精神及
主人翁精神的体现吗？把企业的事当家里的事去办，
那样会更加用心、尽职地去做。把同事当家人一样对
待，关系会更融洽，工作配合起来就更得力。

爱企业、爱岗位，让你我都露出这憨憨的一笑！

提到“加减法”，很多人都会很不屑，因为这是
在小学一年级甚至是幼儿园时期就已经学会的
内容。但是，随着我们年龄的增长，它已经不再是
单纯的数字上的加减，而是蕴含了更多的内容。工
作中也一样存在着“加减法”，但是作为成年人的我
们，却未必都能够算明白。

正确认真地完成工作，工作做完一件少一件，
这样你就很明智地做对了这个减法。但是马虎地
做事 ，为的只是匆匆应付、糊弄，那么工作会越做
越多，因为要花更大的精力去弥补错误。这样你就
将减法做错了。职场中，我们很多人都会犯这样的
错。以为把眼前上级布置的任务草草完成上交了，
就一切OK。其实，那是自己在骗自己。得到的结

果只能是领导看了不满意，考核了自己之后，还得
额外花时间去重做。后果只能是得不偿失。不论
是学习，还是工作，都是讲究效率的。所谓效率，不
是说在规定时间内单纯地追求数量，也不是在最短
时间内单纯地完成任务，而是要在确保质量的前提
下来实现的。因为对工作而言，讲究的是质的完
美。要做到这一点，我们就要养成良好的工作习
惯，一步步仔细地完成每一件事，宁可慢，不要错，
这才会做完一件少一件。

不论是孩童年龄，还是成年阶段；不论是生活
中，还是学习、工作上，我们都要时刻在心中默默地
温习一下“加减法”，因为它会帮助我们做出正确的
决定。

最近，在“焦点访谈”中看到这样一
则消息：某地有家公司董事长发现其安
全人员未按规定巡查，在其诚恳认错的
情况下，还是严肃批评道：“我承认你巡
查了，可九十九次做好，不等于一百次都
做好。事故并不因为你做好九十九次防
范就不来找你，有一次未做就前功尽
弃。批评教育后，董事长对这件事仍不
放过。

大家可能认为这个董事长太较真，
值得这样小题大做吗？可思考后觉得，
这位董事长从“安全管理不是挂在墙上
的装饰品，而是员工实实在在的行动，
对待九十九次与一次其本质没区别”这
些简单道理入手，提升员工安全生产意
识，实在是明智之举。

联想到我所在作业区，各项安全规
章制度健全，“四不伤害”“周三安全活
动”“岗位练兵”等活动经常进行，每项作
业都有一套完整的作业标准，就是因为
破碎矿石是个风险行业，安全工作是重

中之重，不容忽视。但因个别人，安全意
识淡薄，没有弄清“九十九次与一次”的
关系，不能严格按规章制度去办，结果造
成了事故，给企业和个人带来无可挽回
的损失，教训惨痛。

一个企业要提高安全生产系数、防范
事故，点检、隐患排查，只不过是种种形
式，而其真正的灵魂却是内容，是持之以
恒的行动。光有规定是不行，得做到位。
企业要真正做到安全生产无事故：一要制
定严格的规章制度；二要狠抓员工安全意
识；三要落实所有的规章制度。让广大员
工自觉行动，把每一次工作都当成第一
次，这是最重要的，只有这样才能保安全、
促发展。

愿我们企业的所有员工，都能把握
好“九十九次与一次”的关系，把每一
次、每一天的工作都当作一次考试，严
格执行各项规章制度，那事故便不会发
生 。自己的生命得到有力的保障，企
业的发展才更加繁荣。

记得刚参加工作的时候，领导告诉我：“从今天开始一定要
好好工作，干工作不是给公司干的，更不是给我干的，而是给你
自己干的。”当时，我才21岁，刚刚参加工作年轻气盛，对这句话
根本不屑一顾，认为这是领导让我好好干活的说辞而已。而如
今十年过去了，我才真正发现这句话原来是真理。

工作中也常遇到有的人偷懒耍滑、上推下卸、磨洋工；有的
人受了点委屈,心理不平衡就对工作不管不问；有的人总觉得似
乎把工作干好了，就便宜了别人。我想说的是：工作是给自己干
的。

工作的好坏，直接关系到个人的形象和威信，而形象和威
信是自己的。不干好工作，哪有好形象和威信？能力和才干是
从工作经验积累中获得的，而能力和才干是自己的。你不好好
工作，哪有经验，哪有才干？ 工作的付出一定是有成果回报
的，而回报的成果是自己的。你不好好工作，哪有成果回报？
没有成果，一旦机会来了，你有什么竞争力？谁也肯定不了你
的工作成果，而工作成果就是最强的竞争力。工作苦点累点并
没什么，事物都是有两面性的，当它给你磨难的同时，一定给你
难得的人生经历，而这经历是你自己的。俗话说，年轻时饱经
忧患，老来时不畏风霜。一个人不可能永远都生活在顺境中，
遇到逆境是正常的。我们绝不能因别人与自己观点的不一致，
或一时的委屈，就昂不起头，打不起精神去工作。这样，只能让
别人更瞧不起自己。

一个人在企业努力工作是理所当然的，企业并不欠我们什
么。因为，企业给我们开工资、发奖金。那反过来呢？我们在企
业里工作时，我们的技能得到了提升，我们的为人处世变得成
熟，我们能接触到更多的专家、更优秀的人才等，从而提高了我
们的综合素质。

让我们把这句话放在心底：工作是给自己干的。
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