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星期五
责编 申文丽 美编 孙 敬

企业精神：李双良精神

在不锈冷轧厂2号热线机组，有一个比较
特殊的设备，这个设备分为地上一层，地下两
层，不但结构复杂，而且周围环境恶劣，粉尘与
噪音都相对大，这个设备就是抛丸机。

整个抛丸机从上到下将近60台电机，每天
的点检任务也很大，刘君生就是专门负责抛丸
机的电机点检工作的。他一参加工作就来到了
2号热线，先后参与了抛丸机的调试与系统改
造，对抛丸机的内部设备相当了解，更重要的是
他对设备隐患的态度，不得不让人佩服。

2月份的一天是2号热线检修后的第一次
试车。晚上9点多，机组准备运行，干了一天
活儿的刘君生身心疲惫。回家前，再去看看
设备早已成了他的习惯。只见他登上爬下，
逐一检查电机的运行，就在他登上3号抛丸机
的时候，意外发现抛头电机有一条地脚螺丝

断了。本来想下班的他，现在已经顾不上回
家了……

刘君生叫来了值班的外协人员王根龙和苏
琳，一起到了现场。苏琳是个老工人，一看就知
道断丝的位置，累了一天的苏琳告诉刘君生：

“就断了一条螺丝，不要紧，明天来了再说吧。”
刘君生笑了笑说：“不行，要是发现了问题不处
理，我睡不着觉。”在刘君生的坚持下，三个人拿
起了扳手一起处理断丝。

半个小时过去了，断丝处理好了。一看表，
已经快11点了。也许刘君生做的只是他的本
职工作，也许他做的甚至不会被领导看见，但我
们就是要学习他这种默默无闻、善于发现问题、
勤于解决问题的态度。只有发现并解决好每一
个隐患，才能保障我们的生产正常运行，才能保
证我们的企业安全发展。

时下，我们经常能够听到、看到这样的一些事情。
某项工作领导重视了，开会反复强调，然后压力逐级传
递到基层。这样一来，尽管困难很多，但职工通过精心
操作，结果是完美的；而在没有重点强调的工作任务完
成过程中，效果就大打折扣，甚至会犯一些简单低级失
误，给整个生产经营过程横添波折。为啥大家重视了，
工作就能干好，稍有松懈就会出现这样那样的问题？
究其原因，我想不是不具备完成好工作的能力，而是认
真文化存在缺失。

认真是企业职工必备的品质，是企业竞争力持续
提升的前提和保证。毛泽东曾经说过，世界上就怕“认
真”二字。一个企业想干成任何事情，没有全体职工全
身心投入的精神是不行的，反过来，全体职工都有了全
身心投入的精神，就会对工作高度负责、一丝不苟、精
益求精。因此，培育践行认真文化，势在必行。

培育践行认真文化，应从小事做起。老子说：“天
下大事，必作于细；天下难事，必作于易。”说的就是做
事不从一点一滴做起，不从细微处着手，那就不可能有
所成就。同样，出自《荀子·劝学》的“不积跬步无以至
千里，不积小流无以成江海”这句话，说的也是同样的
道理。

作为一名太钢职工，我们应该从我做起，把“认真”
态度潜移默化到工作中的每一个细节，做好每一件小
事，这样我们就能汇聚起强大的正能量助推太钢打赢
生存保卫战。

为了有效缓解程家村高层小区
停车位紧张的状况，改善小区交通
秩序，为广大有车业主提供更好的
停车便利服务，房地产开发公司决
定尽快启用小区地下车位，并就车
位面向该小区4号、5号楼全体业主
进行公开出售，现将车位出售事宜
通告如下：

一、出售范围及价格
本次出售的车位共计39个，位

于小区4号、5号住宅楼地下二层，
普通车位售价 13～16.5 万元/个，
子母车位售价20万元/个，每个普通
车位的车位管理费为120元/月、每
个子母车位的车位管理费为 180

元/月。
二、出售方式
车位出售采用现场公开摇顺序

号，业主公开选车位的方式进行；车
位出售仅限于4号、5号楼业主，且
每户限购车位1个。

三、报名条件
本小区4号、5号楼全体业主都

可参与报名，报名时业主须携带本
人身份证、购房手续并预交5000元
购车位保证金到胜利桥管理服务站
办理报名手续。

四、时间安排
自本通告发布之日起至 2015

年2月14日截止报名，车库定于2

月6日～7日开放以便选购车位的
业主现场查看。公开摇号的准确时
间另行通知。

五、车位出售价格标准
1.13 万：2 号、3 号车位（4.2

米×2.4米）
2.15万：1号、4号、5号、6号、

19～23 号、31～37 号（5.2 米×2.4
米）

3.15.5万：9号～17号、24号～
26号、28号～30号（5.2米×2.4米）

4.16.5万：8号
5.20万：7号、27号（子母车位）

房地产开发公司
2015 年 2 月 4 日

关于程家村高层地下车位公开出售的通告

在太钢鑫磊公司破碎作业区有
着这么一个“特殊”的班组，它属于
破碎作业区，却地处采矿区域，要走
6公里的山路才能到达，那就是粗碎
班。对于每个班组而言每天都有维
护计划、维修任务，粗碎班组也不例
外。

因为路途远，每天维修人员都得
“跋山涉水”经过“山路十八弯”才能
到达粗碎班执行维护任务。如果作
业项目繁重时，时间就显得有点紧

张，到点了要回食堂吃饭，吃完饭下
午还得再一次往后山赶，不吃饭吧，
维修任务是能完成了，但人是铁饭是
钢，大家总不能老饿着完成工作。所
以这个问题就成了一个不大不小的
事儿。

然而有一天中午，维修班人员中
午没有往回赶却吃上了中午饭，事情
究竟是怎么一回事呢？原来是作业
区考虑到当天作业任务可能稍重，为
避免车辆往返费时费力，预先联系采

矿区后勤为本区域维修人员送了
饭。该区部长说：“一早看见你们有
3个维修人员过去干活，以后如果后
山有维修任务，中午完不成的话就不
要往回赶了，正好采矿后勤每天都要
送饭，就捎带给你们也送点。”以后，
粗碎班的维修工们中午不用费力奔
波，就能吃到热乎饭了。

作业区之间、职工之间的互相帮
忙，形成了汩汩暖流，温暖了大家的
心。

点滴太钢点滴太钢点滴太钢 寒 冬 里 的 一 件 小 事
■康志斌

老辈人常说：紧紧手，年年有。意思是说，不管干
啥事，只要有勤俭节约的意识，时时处处精打细算，即
便发生“饥荒”情况，也不会挨饿。生活和工作上都是
如此。

当前，钢铁市场前景依然不容乐观，各单位生产经
营陷入困难，资金异常紧张，企业面临巨大挑战。所以，

“紧紧手”就越发显得迫切和重要。
紧紧手，首先应该有紧紧手的意识。要大力开展宣

教活动，强化“省下一分钱，就增一分利”的理念，让我们
的职工明白成本影响企业效益，并最终影响每个人“钱
袋子”的道理，使大家凡事想节约、懂节约、会节约。只
有大家都具备了勤俭节约意识，才能将节约理念自觉落
实在行动中。

紧紧手，其次应建立完善的节能降耗考核机制，实
行重奖重罚的原则。物质和精神奖励是推动工作的最
有效手段之一。在推进节能降耗工作中，必须将个人收
益与节能降耗效果联系起来，把生产材料消耗指标与个
人工资挂钩，鼓励大家从大处着眼，从日常小处着手，提
高节能降耗和技术改造的积极性，提高废旧材料综合利
用率，营造出想方设法降成本、增效益的氛围。

紧紧手，最后对生产经营进行优化。具备了勤俭节
约意识和奖励机制还不足以做好节能降耗工作，除此之
外，还应该对生产经营进行优化，如优化生产组织，科学
调整生产运行；优化生产结构，杜绝大马拉小车的“无功
运行”；优化人力资源，实现人力资源的高效运行。做好
这三点，我们就能处变不惊，安然应对“严冬”。

降本增效在身边降本增效在身边降本增效在身边

紧紧手，年年有
■段建春
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不 让 隐 患 过 夜
■赵煜
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