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■特约记者 侯丽琴 报道

本报讯“两节”期间，矿业分公司各
单位认真贯彻落实公司“两会”精神，瞄
准目标，抓住重点，以生产稳定顺行为主
线，全力抓好节日期间安全生产，生产保
供呈现出稳定有序的良好局面。

围绕节日期间各单位原料需求，进
一步严格生产精细化管理，提高生产组
织和协调效率，畅通生产调度系统信息
通道，并针对春节期间大雪天气对物流
造成的影响，及时做好生产物流保供的
协调工作，确保了主要产品产量、质量
日计划目标的实现和保供任务的圆满
完成。

进一步强化节日安全生产检查和干
部值班责任制的落实。各单位认真安排
节日期间干部值班，对值班人员实施早
晚签到制，由调度对干部值班落实情况
进行监督检查。期间，各单位值班干部
深入生产一线，强化安全生产检查，确保
及时发现问题及时解决。同时各单位持
续开展安全检查和安全生产专项整治，
强化重点部位、薄弱环节管控，坚决消除
节日期间的不安全隐患，创造出安全生
产的良好环境。

进一步夯实设备管理基础，加强设
备点检维护。认真安排和落实停检设备
的维修保养，及时采取针对性措施消除
影响设备运行的不利因素，为实现生产
组织顺行提供坚实保障。同时，及早落
实各单位生产物资需求情况，保证了节
日期间物资储备的全部到位。

节日期间，矿山系统广大干部职工
坚守工作岗位，恪尽职守，为打好全年生
产经营攻坚战贡献力量。

主持人：首席记者 宋维东
嘉 宾：热连轧厂2250电气作业区职工 白俊文

热连轧厂自动化作业区职工 崔志明

关键词：日益严格 安全发展
安全是公司生存的前提、发展的基础。要贯彻落

实新《安全生产法》，着力解决安全生产工作中的突出
问题，在更高水平上推进安全发展。强化安全法治意
识、“红线”意识，坚持“一高两严”，促进知责、履责，落
实安全生产“一岗双责”，推进“0123”安全管控模式阶
段升级。

——摘自集团公司十七届四次职代会《行政工作
报告》

记者：你们是最基层的岗位职工，过去的一年与
以往相比，最切身的感受是什么？

白俊文：去年，我们作业区顺利通过了安全标
准化作业区评审。在创建过程中，每一名职工都十
分努力，大家一同梳理工作，完善体系，这个过程也
是安全意识提升的过程。从我自己来说，最大的感
受就是安全工作真的是日益严格了，规定更细、管
控更严。

崔志明：我和白师傅的感受一样。就拿违章处
罚来说，以前，谁违章就只处罚谁，但现在可不一样
了，只要一个人违章，作业区从负责人到当事人，与
之相关的人都要受到处罚。这样的处罚力度，就是
要让每一个人都能真正关注自己的岗位、自己的操
作，让大家知道你的每一个动作都关系着全班组、
全作业区、全厂乃至全公司的安全发展，大家的认
识自然就提高了。

记者：你们怎么看基层职工在安全生产中所发挥
的作用？

白俊文：就像上面说的，每一个人的操作不仅关
系自己的安全，也关系着厂里和公司的整体安全。公
司的各项安全生产工作都是为了保障我们基层职工
的人身安全。我认为做好安全生产，首先是要提高自
己的安全意识，认识上来了，自然而然会注意每一步
操作，各工序之间是
有连锁效应的，只要
大家都维护好本岗
位的安全，自然而然
地全局就都安全了。

（下转第二版）
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一线职工是安全生产的“绝对主角”

■记者 边震 报道

本报讯 3月4日，国家统计局总经济师李晓超一
行，在省统计局局长翟振新、太原市政府副秘书长薛
维柱及相关人员的陪同下，就企业生产经营形势及上
半年我国经济走势来公司调研，受到了集团公司总会
计师韩珍堂和相关部门负责人的热情接待。

在花园国际大酒店会议中心，韩珍堂向李晓超介
绍了太钢当前的生产经营建设情况，并结合企业实
际对我国宏观经济形势作了分析与判断。今年以来，
太钢积极应对我国钢铁行业新常态，在稳步提升产量
的同时，下大力气狠抓产品质量和技术进步，大力生
产高精尖和高附加值产品，持续提升企业核心竞争
力，生产经营保持了良好的发展态势。

李晓超对太钢积极应对我国钢铁行业新常态的
做法表示赞赏。他希望太钢在新形势下进一步加快
转型发展步伐，不断加大技术创新力度，深入挖掘市
场潜力，为我国经济建设作出新的更大贡献。

会谈前，韩珍堂陪同李晓超一行参观了炼铁厂
4350m3高炉和不锈冷轧厂宽幅生产线。

■记者 芦文晓 报道

本报讯 连日来，在公司机关广场、厂区通勤站
点，各二级单位电子屏、宣传橱窗、内部刊物、内部
局域网，以及《太钢日报》、太钢电视台、公司内外
网站、太钢手机报等宣传阵地，一幅幅生动形象的
以培育和践行社会主义核心价值观为主题的宣传
图版、宣传标语扑面而来，让职工、家属、社区居民
在享受太钢美景的同时，感受着社会主义核心价
值观主题正能量的感染和熏陶。

为了推动社会主义核心价值观融入钢城职工
的工作和生活，营造净化政治生态、实现弊革风
清、重塑山西形象、促进富民强省的良好舆论氛
围，公司党委宣传部、公司文明办年初下发了《关
于贯彻落实中央和省委重大决策部署加强社会宣
传的通知》，对社会主义核心价值观主题宣传工作
进行部署，确定了“贯彻落实党的十八大、十八届
三中和四中全会精神”“贯彻落实省委重大决策部
署”“ 加强党风廉政建设”“弘扬廉政文化”“培育和
践行社会主义核心价值观”等方面的宣传标语65
条，旨在实现宣传的全方位、多角度、广覆盖，推进
社会主义核心价值观入脑入心、落地生根。

在公司机关宣传橱窗、公司机关广场灯箱和
厂区各通勤站点，百余块以“图说核心价值观”为
主题的宣传画，图文并茂，直观醒目，寓意深刻，成
为钢城一道靓丽的风景。在公司工会开展的迎春
书画活动中，广大书法和绘画爱好者也以自己的
作品为弘扬新风正气发挥着独特作用。《太钢日

报》在头版、三版显著位置刊登宣传标语，在四版
开展“图说我们的价值观”“讲文明、树新风”公益
广告专版宣传；太钢电视台精心制作系列组合宣
传视频在黄金时段滚动播出，太钢网站也通过首
页和滚动条等形式进行了宣传。矿业分公司、焦
化厂、炼铁厂、炼钢二厂、冷轧硅钢厂、型材厂、热
连轧厂等单位利用电子屏、宣传橱窗、内部刊物、
内部局域网等进行核心价值观公益广告、标语宣
传，弘扬了主旋律、传递了正能量。

培育和践行社会主义核心价值观重在实践、
贵在坚持。伴随着社会主义核心价值观主题内
容的传播，公司各方面加大了以道德模范为代
表的典型人物和先进事例的宣传力度。太钢电
视台、《太钢日报》开辟了“点赞太钢”栏目，“钢
城纵深行”“记者观察”“魅力钢城”等特色专题
栏目推出了一批道德模范先进典型事迹。此
外，报纸还通过开设企业文化专版、职工漫笔专
版、法制之窗专版，开设“炉边小议”“我的岗位
我尽责”等栏目，及时宣传职工践行社会主义核
心价值观的典型事例。每周一期的太钢手机报
也定期介绍道德模范的生动事例，讲述太钢好人，
传播太钢故事。

记者在采访中处处感受到，中国道路、中国精
神、中国力量、弊革风清、富民强省以及德、勤、廉、
俭等价值理念和文化正在发挥着润物细无声的作
用，日益浸润广大干部职工的心田，引导着全员自
觉践行社会主义核心价值观，为实现中国梦、太钢
梦贡献力量。

太钢全方位深化社会主义核心价值观主题宣传活动
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昨天，记者在公司灯会现场看到，
璀璨的花灯已经全部布展完毕，现场
簇拥了很多前来提前观灯的职工家
属。当晚，花灯即将开启，“不锈之春”
元宵灯会的大幕即将拉开。

刘君 摄

传 播 主 流 价 值
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