
⇨

3E-mail：tgrb@tisco.com.cn

责编 王丽珍 美编 王瑞琴2015年3月31日
星期二 职工天地
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本报讯 太钢 2014 年度
“感动太钢”人物评选宣传活动
开展以来，太钢鑫磊公司高度
重视，及时进行了安排部署，提
出明确要求，号召全体党员和
广大干部职工认真学习候选人
及团队的典型事迹，弘扬道德
模范的可贵精神，自觉践行社
会主义核心价值观，并以此为
契机，开展一次弘扬“正能量”
的主题教育实践活动，推动全
年预算目标和降本增效任务的
顺利实现。

认真组织学习。活动中，
该公司要求各单位和各级党组
织，首先要认真组织全体党员

和广大干部职工学习13个候
选人（团队）的先进事迹和可贵
精神，学习他们敬业奉献、助人
为乐、见义勇为、诚实守信、孝
老爱亲的优秀品质，从他们身
上汲取不畏艰难、勇于战胜各
种困难的“正能量”，在各自的
工作岗位上勇于奉献、尽职守
责、有所作为，用实际行动为
太钢打赢生存保卫战，加速构
建新常态下的竞争力贡献力
量。

该公司广大干部职工积极
响应号召，基层各单位纷纷通
过作业区例会、班前班后会和
党支部“三会一课”广泛宣传候

选人事迹，并结合学习讨论落
实活动、结合民主评议党支部
和党员活动、结合查找整治

“不作为”“乱作为”活动展开
学习讨论，并有针对性地组织
开展了“四比四看”活动，一是
比作风，看自己身上或身边是
否有“不作为”“乱作为”现象；
二是比能力，看岗位技能和业
务是否精通；三是比业绩，看
在应对严峻经营形势和完成
工作任务中贡献是否突出；四
是比形象，看自己在职工群众
中的口碑是否良好，是否得到
大家认可。

（太钢鑫磊公司）
读过这么一个故事，讲的是一个双

眼失明的人在行走，前面不远处是条
河，而他却浑然不知，眼看就要掉进河
里了。

而旁边只有一个人看到，这个人却
是个聋哑人。眼看这个盲人离河越来
越近了，情急之下，聋哑人拿起一块泥
巴朝盲人砸了过去，刚好砸到盲人的
背，盲人把身子转了过来，十分恼火地
骂了几句，然后继续往前走。

再往前走一步，就会掉到河里，于
是，聋哑人又抓起一块泥巴砸了过去，
这次，不偏不正砸在了盲人的头上。这
一下子把盲人惹恼了，他怒不可遏地转
过身，凭着直觉朝着泥巴飞来的方向走
去，他想找到投泥巴的人理论。最终他
没有掉到河里，避免了一场事故的发
生。

结局当然是不言而喻的，聋哑人无
法为自己的行为辩解，可他救人一命，
于此一比，小小的误会又算得了什么
呢？

每个人的视野里都会有自己的盲
点，都会有自己看不到的地方，也许我
们就是那个盲人，正要掉入河中，而另
一个人看上去给我们带来了轻微的伤
害，或许他救了我们自己却无法解释。
生活中我们应该懂得理解他人，否则也
许我们在责备别人的同时，也伤害了自
己的恩人。多些宽容，多些理解。古语
有云“大智若愚”，平时不在乎吃些小亏
的人，也许才是真的智者。

■记者 许青 报道

本报讯 3月24日，太钢
总医院在迎新街院区门诊一
楼大厅进行了结核病防治日
宣传活动。

今年 3月 24日是第 20
个“世界防治结核病日”。为
加强结核病防治工作，强化
结核病防治知识和政策宣
传，总医院在门诊一楼大厅
进行现场知识讲座与相关的
爱心义诊活动。活动一开
始，立即吸引了大量群众。
医务人员一边向前来咨询的
群众耐心细致地讲解有关结
核病防治知识和政府对结核
病防治的有关政策，一边给
患者解答有关问题，并现场
进行了坐诊、看病。

本次宣传活动共发放结
核病宣传资料及礼品100余
份，调查问卷80余份。通过
宣传活动的开展，让老百姓
了解结核病的相关防治知
识，提高了人们对结核病的
预防意识。

宏业公司初春对
所管辖区域的树木进
行剪枝维护，同时，进
行春季施肥和病虫害
防治等绿化果树春管
工作。上图为绿化队
学 习 花 卉 果 树 等 杂
志 ，班 组 长 现 场 指
导。下图为职工正在
修剪树枝。

杨金喜 摄

■通讯员 武晓娟 报道

本报讯 3 月 27 日，
2014年度“感动太钢”人
物评选活动进入公众投
票评选阶段，设备物资采
购部全体员工对13个候
选人（团队）非常关注，尤
其是对那些自己熟悉或
认识的候选人事迹更是
津津乐道。鉴于该部内
网覆盖率较高的特点，党
工部选用网络投票的方
式，组织员工利用公司内
网参加了本届“感动太钢”
人物投票评选活动。

快捷的网络投票方式
深得大家赞赏，通过投票
评选，广大员工对候选人
的先进事迹进行了学习，

大家一致认为：公司连续
几年组织的“感动太钢”
人物的评选活动，营造了
一种团结互助、风清气
正、积极向上的人文环境
和道德风尚。身边熟悉
的人谱写的一曲曲奉献
和奋斗之歌更能激发起
大家攻坚克难的创造活
力和生活热情。道德模
范人物和优秀团队展示
了太钢人积极向上、奋发
有为的道德情操和崇高
追求，这些优良品质值得
我们每一位员工学习，令
人感动的事迹必将激励
和鼓舞全体员工为公司
打赢生存保卫战，全速构
建新常态下的竞争力作
出更大贡献。

■通讯员 段晓宇

黄永飞，物流中心信号扳道工。
参加工作13年来，严格按照调度计划
要求，坚持标准化操作，创下了连续6
年无任何行车事故的良好成绩，受到
了本单位和其他服务单位的一致好
评。

在该中心 2014 年开展的“当先
锋，争上游”劳动竞赛活动中，她积极
配合当班调度，圆满完成了每一项发
运倒搬任务，为该班完成公司、中心两
级下达的路车外发任务充分发挥了

“半边天”作用。
在日常工作中，她总是不满足现

有的成绩，而是对工作进行不断地总
结、思考，持续进行客观评价和适时改
进。吃苦耐劳，勤钻业务，经常深入现
场和一线的工友们探讨如何能更加出
色地做好本职工作。同时如果班中有
休息、生病的职工，在班组人员紧缺的

情况下，她从来都是毫无怨言地替其
他组员顶班、加班，从来没有过丝毫的
懈怠。她总是提醒和告诫自己要把安
全标准操作放在首位，以良好和饱满
的精神状态、扎实科学的工作态度做
好每一项工作。

在做好本职工作的同时，她还经
常带领扳道女工为本班职工热饭、缝
洗衣服、熬绿豆水、送防寒衣，为同事
们提供了良好的后勤保障。

她常说，工作让自己找到了人生
的定位，在信号扳道岗位上发挥着光
和热，体现了人生价值。工作的日子
让自己的每一天都变得充实起来，每
一分付出也都变得有意义。
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太钢鑫磊公司积极开展“感动太钢”人物评选投票
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设备物资采购部

组织员工参加“感动太钢”人物投票


