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面对极端艰难的钢铁行业状况和面对极端艰难的钢铁行业状况和
不容乐观的安全形势不容乐观的安全形势，，公司不断创新公司不断创新
思路思路、、创新管理创新管理、、创新方法创新方法，，建立周三建立周三
安全活动日长效机制安全活动日长效机制，，进一步强化职进一步强化职
工的安全意识工的安全意识，，促进职工养成自主排促进职工养成自主排
查安全隐患的习惯查安全隐患的习惯，，提升对高风险单提升对高风险单
位位、、区域和作业的管控水平区域和作业的管控水平。。各单位各单位
要根据职工熟悉本岗位要根据职工熟悉本岗位、、了解现场的了解现场的
实际实际，，让每一名职工主动思考让每一名职工主动思考、、分析分析、、
排查安全隐患排查安全隐患，，以及隐患背后的潜在以及隐患背后的潜在
危害危害，，找到问题的根源找到问题的根源，，进而从源头上进而从源头上
铲除隐患铲除隐患，，确保安全生产确保安全生产。。
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■记者 陈涛 报道

本报讯“在切断电源时，身体要侧身右手拉
闸，先拉空开后拉刀闸，然后悬挂‘有人工作、严
禁合闸’警示牌。送电时，要确认检修范围内的
设备无短接等错误接线方式和影响安全送电因
素后，方可送电。”公司天车工技术比武状元、标
准化作业标兵、不锈线材厂机械作业区天车丁班
班长常青山，一边仔细讲解电源、集电器接地放
炮拉闸停送电的注意事项，一边认真给外协人员
作着示范。像这样的安全培训，每周三都会举
行。

“在不锈线材厂，一件产品从开始生产到最
终轧制完成，中间要经过20多次的倒搬作业才
能顺利出厂。轧制过程中，产品从一个工序流向
下一个工序，完成这样频繁的搬运，正是通过天
车来实现的。”不锈线材厂安全科长马秀萍说。
该厂从事天车吊运作业的人员中70%~80%是
外协人员。面对这些年代不同、种类繁多的天车
时，很多人还是不适应，开展天车工安全技术培
训显得尤为重要。

不锈线材厂每名天车工都是“操检合一”，直
接考验着操作技能和经验。为了让外协人员尽
快熟悉并掌握天车操作技能，作业区特意安排了
技术能手利用周三班组安全活动，有计划地从天
车操作机理、与指吊人员的配合、更换零部件等
基础科目开始，手把手地教。说起培训的不易，
常青山告诉记者，很多外协人员来自外地，文化
程度参差不齐，大多数时候只得借助口哨和比划
来交流，有时一个简单的动作要不停地重复十几
遍甚至几十遍。作业区还制定了激励政策，给每
名外协人员的技术操作评分，成绩直接与当月绩
效挂钩。同时，只要大家提出有价值的安全改善
提案，作业区就进行奖励。就是这样一点点地磨
合、一点点地适应，一年多下来，现在大家的操作
水平已能满足生产的要求。

“外协人员身处外地，远离亲人，思想上难
免出现波动。如果发现他们情绪不佳，班组长
就会在下班后等大家放松时一起聊天、谈心。
当有职工病了，班组长会去探望，让大家感受到
太钢大家庭的温暖，让每个人都有归属感。”马
秀萍说，“外协人员是我们的兄弟姐妹，理应受
到和正式员工同样的关注，这一点在安全管理
上尤为重要。”

■记者 佟晓宾 报道

本报讯 近日，炼钢二厂成品作业区北区乙
班用“三步法”汲取事故教训，举一反三，结合本
岗位实际查找危险源点，在周三班组安全活动日
当天开展“事故案例分析”“危险预知训练”“安全
改善提案讨论评价”，分三步汲取事故教训。

2015年1月27日，某厂发生一起吊运作业
事故。炼钢二厂根据公司要求进行了迅速传达，
成品作业区各班组结合各自岗位实际，认真开展
有针对性的分析、讨论、落实活动。北区乙班在
平时的工作中特别注重对班组每个成员安全意
识与安全素养的培训，十分注重关心、团结、凝聚
职工。班组共有19名员工，包括吊运、修磨、质
检等工种，职工的安全意识和安全技能是决定安
全工作好坏的因素。因此，在周三班组安全活动
中，他们常常要求每一个人都要发言。这一次的
事故分析也是如此。经过“事故案例分析”“危险
预知训练”“安全改善提案讨论评价”这三个步
骤，班长对大家的发言进行总结，对好的改进提
案给予了肯定，对分析不够充分的进行了现场点
评，指出需要补充完善的地方。整个活动进行了
详细记录，以便随后跟踪检查落实情况。

乙班汲取事故教训“三步法”得到炼钢二厂
安全科及作业区的肯定，并将在下一步的周三安
全活动中推广。

■记者 陈涛 报道

本报讯“对接好的漏电开关要进行验电确
认，试泵正常后再将水带拉出电缆室门外”“潜
水泵启动后，水带鼓起为正常，不鼓为潜水泵反
转，必须进行倒线”“现场轴流风机接漏电开关
时，必须将外壳接地防止发生触电”……4月15
日，在周三班组安全活动中，冷轧硅钢厂电气作
业区职工围坐在一起，你一言、我一语地说着自
己排查出的雨天隐患。

进入4月份，降水增多，在潮湿温热的环境
下电气设备、电器线路的绝缘性能会有所下降，
各类装置和开关也容易发生锈蚀，出现漏电或
短路。“这就要求我们提前排查各类隐患，为电
气设备可能出现的‘病症’开‘处方’，将隐患消
灭在萌芽状态。”冷轧硅钢厂电气作业区主管聂
鑫说。

防汛是冷轧硅钢厂电气作业区每年都非常
重视的一项工作，它直接关系着全厂生产的稳
定运行，还关系着每天与电打交道职工的安
全。作业区每年都会在汛期来临前，提早制定
防洪防汛应急预案，细化责任分工和工作流程，
开展抢险应急演练。今年，作业区还增加了一
个环节，让职工自主排查雨天安全隐患。

现场讨论十分热烈，职工们不仅分析了查
出的问题原因，还重点说了预防措施。记者发
现，职工讲到的许多安全隐患都是日常工作中
极易被忽视的细节问题，比如：“接线时电缆内芯
（线）尽可能短，不外露”“开关螺丝及线头要用胶
布及绝缘塑料带包扎”“电缆在检修电源箱及设
备处固定，防止设备移动时拉开电缆接线”等。

说起“让职工自主排查安全隐患”的初衷，
聂鑫告诉记者：“就是想强化‘安全生产无小事’
的观念。职工们长期在生产一线，对现场情况
最熟悉，说的很多问题是我们平时不太关注的
细节，相当于是在显微镜下找隐患，如果我们用
放大镜看待这些问题，可以以小见大，关注到隐
患背后的潜在危害，找到问题的根源，提前采取
措施，从源头上控制，切实做到‘安全第一，预防
为主’。”

■记者 佟晓宾 报道

本报讯 近日，记者在型材
厂参加了精整作业区周三安全
活动，亲身体验了危险预知训
练活动，感受到基层职工积极参与
这一活动的积极性。

型材厂坚持在基层作业区扎实
推进危险预知训练活动已经有两年
时间了。两年前，这项工作只是停
留在形式上，没有得到职工足够的
重视。在公司安全生产管理部的指
导和要求下，从2013年开始，精整作
业区与厂安全科共同制订活动方
案，监督并参与现场危险预知训练
分析活动，对呈报上来的结果进行
跟踪评价、打分、考核，并记入作业
区绩效考核以及安全责任制考核
中。通过开展这一活动，让班组人
人掌握危险预知训练自主分析的程
序和方法，做到危险预知预判，并能
够自主改善。

4月上旬，记者在该厂精整作

业区旁听了精整甲班关于非常规作
业“路车溜车作业”的危险预知训练
分析活动。在活动过程中，他们首
先按照岗位进行分组讨论，将路车
溜车作业时本岗位可能出现的情况
以及对人员造成的伤害分析清楚，
填写在《精整作业区岗位危险预知
训练活动表》中，再讨论应该采取哪
些针对性措施。这份表格中包括

“工作（顺序）描述”“作业中潜在危
险”“针对性措施”“负责人”四个主
要栏目。记者看到，天车组分析的
潜在危险有：摔伤、触电、高空坠落、
挤伤、碰伤；设备损坏人员碰伤，路
车门未关人员碰伤，车速过快、耙齿
过低、车体过重造成设备损坏。提
出的针对措施是：穿戴齐全劳保用
品、上下扶好栏杆；鸣铃警示、指示

地面人员注意保持距离、确认无危
险；听从指挥、注意安全距离；小车
用最低车速行驶、选择合理高度；
溜车中合理分离车皮……然后，小
组派一人进行总结发言。最后，作
业区安全员和班组长将大家的发言
进行汇总，形成最后措施。收集上
来的各岗位危险预知训练表格将
作为打分依据，由作业区给予评
分。

通过在基层坚持开展危险预知
训练活动，型材厂基层职工参与安
全工作的积极性明显提高，该作业
区安全员介绍说：“危险预知训练活
动主要是让每一个职工都主动思
考，把非常规作业中存在的危险和
措施分析清楚，职工分析出来的要
比我们给他讲的效果好得多。”

冷轧硅钢厂电气作业区：

显微镜下找隐患
放大镜下看问题

炼钢二厂成品作业区北区乙班炼钢二厂成品作业区北区乙班：：

用用““三步法三步法””汲取事故教训汲取事故教训

型材厂精整作业区：

危险预知训练激发职工安全改善积极性

不锈线材厂不锈线材厂：：

外协人员的安全外协人员的安全
是最大的牵挂是最大的牵挂


