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■特约记者 安瑞珍 报道

本报讯 炼铁厂党委中心组结合
自身特点，坚持“学用结合”，通过灵活
多样的学习方式，随时随地组织中心
组成员进行学习，坚持与生产实践相
结合、与当前的重点工作相结合、与急
需解决的紧要问题相结合，切实提高
中心组的学习效果与针对性，解决了
生产实际问题。

党委书记作为中心组学习第一负
责人，选择、安排学习内容，组织学习
讨论，突出领导带头学的特点。充分
利用该厂特有的“专题工作日”制度，
在每天的专题工作日进行有针对性的

理论辅导，特别是在周四党建工作日，
党委书记带头深层次分析本厂现状，
进行理论分析与辅导，并扩大至基层
党支部书记进行学习。

在学习方法上，该厂发挥灵活多样
的方式，让中心组学习变得丰富多彩、
形式多样，唤起大家的学习积极性。
在进行传统理论材料学习的基础上，
还采取观看录相、听取专家讲座或外
出参观等方式，提高大家的学习兴
趣。今年以来，除进行传统理论学习
外，还采取听取理论辅导录音、网上下
载《作风建设在路上》录相并组织观
看、外请专家进行专题讲解以及组织
观看“颂太行、倡廉洁”剪纸艺术展等

方式加强学习，有针对性地解决了实
际工作中的问题。

在实际工作中，炼铁厂非常注重
将中心组学习与解决当前急难险重
工作相结合，达到“学用结合”的目
的。针对3月份4350m3高炉炉况发
生波动的情况，几位厂领导寸步不
离现场，亲自指挥恢复炉况的三次战
役，通过五天五夜的连续跟踪，快速
恢复了炉况。中心组成员通过实践
体会到从学习中找方法、从学习中获
得能量，从而更好地提升了认识问
题、分析问题、解决问题的能力，也体
会到了“学用结合”的重要性与必要
性。

■通讯员 白旭峰

4月份的一天，复合材料
厂机关第二党支部组织党员
上了一次党课。党课结束后，
机关第二支部党员们围绕支
部书记所作的“打赢生存保卫
战，党员怎么办？大家怎么
办？”党课课题展开了热烈的
讨论。

这时，厂长助理侯来选
说：“我有个想法，昨天就在心
里酝酿了。眼下，快到雨季
了，而焙烧作业区绿化区域出
现了下陷，需要补充一些土
方。要说以前吧，咱们可以外
委给别人来干。今年咱们厂
降成本的幅度大，我想节省下
这部分费用。让作业区组织
人填土吧，他们又是生产单
位，人员比较紧张。我建议咱
们机关第二支部开展一次党
员义务劳动，既能美化生产一
线环境，又能为厂里节约不少
费用。”

侯助理的话音刚落，党员
们纷纷举手表示赞同。最后，
支部书记董进彪说：“既然大

家都同意，那咱们就立说立
行，明天下午就干，我负责协
调矿车把需要的土方和运土
的小平车、铁锹运到现场，各
科室党员协调好手头工作，三
点钟在焙烧作业区集合。”

第二天下午三点钟，机关
第二党支部16名党员外加两
名办公室后勤绿化工齐聚填
坑现场。经过简单的分工后，
大家有的铲土装车，有的负责
运输，有的负责倒土后填坑平
整。

一时间，三辆满载土方的
小平车在绿化区内频繁穿梭，
党员们挥锹动铲，干得热火朝
天。绿化带内丁香、红宝石绽
放，香气袭人。每当平车推过
树旁，大家都小心翼翼，生怕
平车车轮碾压到树木。这就
给推车的人员增加了难度，也
加大了工作量。遇到平车不
能通过的绿化带，他们就把土
方卸下来，然后再用锹一锹一
锹地铲上端着垫到洼坑里。
为了加快速度，党员们还采用
了六人合力将载土平车平举
起来通过绿化带的办法，这样

干起来虽然费力，但是加快了
土坑的填平速度。

烈日炎炎，大家汗如雨
下，但是劳累丝毫不能阻挡党
员们的干劲。随着一声声号
子，一车车土方被平移进绿化
带，然后很快被散开摊平。下
午七点多钟，40多方黄土填
平了绿化区域内的各个坑洼
处。随后，党员们又用扫帚把

道路上洒落的黄土清扫得干
干净净。

落日的余晖照耀在绿化
区树林里，也照耀在党员们的
脸上。看着自己劳动换来的
成果，大家的脸上无不洋溢着
欣慰的笑容。

习近平总书记提出
的“作风建设永远在路
上”这一精彩论断，彰显
了党中央对作风建设的
决心和毅力，从严治党将
成为新常态。这一论断
对于企业同样适用，尤其
在竞争成为新常态的钢
铁行业中，作风建设的常
抓不懈尤为重要。

“冰冻三尺非一日之
寒”，人的思想及行为惯
性很大，不可能短期内消
除。纠正“四风”工作还
不平衡，基础还不稳固。
树倒根存，享乐主义和奢
靡之风虽然在面上有所
好转，但防止反弹的任务
依然艰巨。我们企业也
不例外，日常工作中“不
作为”、拖拉、推诿现象依
然存在。因此，我们必须
保持清醒头脑，既要坚定
改进作风的信心和决心，
又要看到差距与不足。
作风建设永远在路上，
就是要求我们时刻保持
职业操守和行动准则，
严格要求自己，一切从
企业利益出发，不断提
升自我素养。

转作风，根子在思想上。思想指挥
行动，只有在思想上把各类模糊认识厘
清了，才能在行动上有方向和目标、在
作风上有改进和完善。作为公司的一
员，岗位是企业赋予我们每一名职工体
现自身价值的平台，我们自身价值的体
现要符合企业利益、符合国家利益，更
多意味着责任与担当，如果我们将这两
者区分开来，甚至背道而驰，岗位终将
离你而去。

转作风，关键在行动上。只要大家采
取踏石留印、抓铁有痕的务实行动，让作
风建设在我们的企业落地生根，咬住落实
八项规定精神不放，严格遵守企业的法律
法规，锲而不舍、驰而不息，就一定能在全
公司范围内达成凝心聚力、共谋发展的共
识，我们企业的明天才会更加美好。

■通讯员 高丽君 报道

本报讯 为深入贯彻落实
党的十八届三中、四中全会和
公司及厂“两会”精神，充分认
清当前公司面临的严峻形势，
分解落实2015年经营责任制
指标，进一步统一职工思想，
转变工作作风，鼓舞职工干
劲，近日，冷轧硅钢厂党委根
据公司反腐倡廉教育宣传活
动要求，结合学习讨论落实活
动的深入开展，由党委书记以

“三严三实”为主题，对全厂科
级以上领导干部、全体党员及
有业务处置权人员进行专题
党课教育。

专题党课从充分认识党风
廉政建设面临的形势、深刻领
会学习讨论落实活动的意义、
准确把握反腐倡廉工作的重
点三方面，深入浅出地阐明了
在全体干部职工中落实“三严
三实”工作要求的重要性和必
要性。在准确把握反腐倡廉
工作重点中，着重剖析了本厂

迫切需要重点解决的问题和针对问题需
要重点落实的多项举措。党课内容与本
单位的党员干部队伍状况、职工队伍状况
及面临的形势与任务相结合，将形势讲
清、问题讲透、措施讲到位，起到党课应有
的、实实在在的教育鼓劲作用。同时，要
求党员干部以学习讨论落实活动为契机，
严格落实“一岗双责”和“两个责任”，践行

“三严三实”工作要求，从现在做起，从自
身做起，从本职岗位做起，敢于担当、主动
作为，坚决打赢生存保卫战，构建新常态
下的竞争力。

图为劳动现场。邱宝文 摄

本报讯 近日，教培中心组织全体党
员观看了《作风建设在路上》专题片，该中
心党总支书记以“廉洁从业，从我做起，持
续推进反腐倡廉工作”为主题进行了党课
教育。

该中心党总支书记对2015年的党风
廉政建设工作内容进行了细化分解，进一
步明确和强化了党总支的主体责任和纪
检监察部门的监督责任。号召全体党员
干部以身作则，率先垂范，争做作风建设
的排头兵，以自身作风的转变带动整个教
培中心的作风转变。 （教培中心）

“五四”青年节之际，东山矿回转窑团支部
组织以提高团队凝聚力为主题的拓展训练活
动。通过此次活动，大家紧张的压力缓解了，团
结互助的意识增强了。图为团队成员合影。

穆建宏 摄
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