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■通讯员 冯晓冬 报道

本报讯 日前，能源动力总厂要求各基层党支部
书记，机关部门（中心）、事业部“一把手”，合理安排
时间或利用节假日对所在作业区，机关部门（中心）、
事业部全体在岗职工进行家访，旨在进一步加强党
员干部作风建设，了解职工群众思想动态，针对性做
好职工的思想政治工作，为圆满完成今年该厂安全
生产、安全保供、降本增效及技改任务凝聚强大的正
能量。

活动要求全厂各作业区党支部书记，机关各部门
（中心）、事业部“一把手”紧密结合工作实际、职工实
际，结合厂“十必看必谈”工作要求，及时组织相关人
员进行登门家访，重点了解职工目前工作生活中存
在的困难和问题。对家访了解到的情况，能解决的
要及时给予解决，不能解决的要把情况汇总上报厂
工会，同时要做好解释安抚工作。对一些比较棘手
的问题要做好矛盾化解，让职工轻松快乐地工作和
生活。

及时关注了解掌握职工的思想动态，针对性地做
好工作，想尽办法解决职工的后顾之忧，把职工中不
稳定因素消灭在萌芽状态，把职工的“小家”和企业
的“大家”建设统一起来，切实把广大职工的思想和
精力凝聚到工作上来，为“大家”奉献，为“小家”争
光。活动要求全厂党支部书记牢固树立群众观念，
要善于做群众工作，真心诚意地与职工群众交朋
友。要切实站在企业兴衰成败，特别是企业面临困
难的时候要依靠全体职工群众的智慧和敬业奉献精
神共克时艰的高度，认真抓好家访活动，使活动取得
实实在在的效果，确保该厂今年各项目标任务的圆
满完成。

■通讯员 符海燕

张秀山是东山矿制粉作业区
的维修工兼班组安全员、5S督导
员，由于他个子不高，且是综合班
唯一的一名党员，大家都喊他“小
党员”。

多年来他在自己平凡的工作
岗位上始终如一、兢兢业业，在他
身上，能看到一种沉稳、坚毅、对待
工作的满腔热情以及对党的忠诚。

在日常工作中，张秀山对制粉
设备如数家珍。每一台设备的性
能、技术参数、维修点检标准，他都
能倒背如流。在设备改造革新方

面，他更是出点子、想办法，不仅提
高了生产效率，更大大降低了安全
隐患，改善了职工的作业环境。由
他提出并参与的TIM项目有：澡
堂电热暖气循环管路改造、16号
仓下接料小车接料口改造、对4R
露天电机加装防雨罩、吨包机接料
平台的改造等。

在他瘦小的身躯下，随时迸发
着对工作、对党的满腔热情。每次
装车前，吊车、运输车司机的安全
交底、单项安全技术措施，他都会
提前策划方案，并对参与人员进行
详细解读、告知，以确保整个作业
过程的安全可控。有一次，班长安

排他整理低碳车间，工作量很大，
但他二话不说，连续加了几个班，
就使低碳车间旧貌换新颜，得到了
领导的认可。

“勤勤恳恳做事，踏踏实实做
人”，是张秀山的人生信条。在日
常的生活工作中，他始终坚持着自
己的原则，对自己、对家人、对工
作负责，处处以一个党员的标准要
求自己，彰显着一名共产党员的本
色。

当前，钢铁行业面临严峻形势，共产党员
要突显模范作用，为公司全力打赢生存保卫
战、构建新常态下的竞争力作出贡献。

打赢生存保卫战，党员要有强烈的使命
意识。党员干部要清醒认识肩负的使命，在
当前新常态下，新挑战、新考验层出不穷，更
需要每个党员以机不可失、时不我待的精神，
勇挑重担，直面危机，坚持问题导向，紧盯目
标，带头降成本、找项目、增效益。只有这
样，才能化危机为机遇，化劣势为优势，化优
势为成果，带动所有员工推动全面生产经营
建设。

打赢生存保卫战，党员要有强烈的争先
意识。每个党员都是一面旗帜，影响力无处
不在，这也是党员先进性的基本要求。党员
在思想上要比别人先行一步、行动上要比别
人先快一步、成绩上要比别人突出一步。党
员的先进性，要求党员队伍必须具有争先意
识，勤于学习，勇于实践，敢于担当，加强自身
技能提升，以显著的工作业绩带动周围员工
投入到克难攻坚工作之中。

打赢生存保卫战，党员要有强烈的攻坚
意识。前进中，困难在所难免，所有党员都要
清醒审视困难，更要想办法克服困难。进步，
往往建立在攻克一个个困难的基础上。“聚沙
成塔，集腋成裘”，每天进步一点点，就能够汇
聚起发展的洪流。工作中的各种瓶颈不是拦
路虎，而应该是攻坚的目标。党员要带头找
思路、找方法、找措施，并切实通过行动解决
制约发展的瓶颈问题。

■通讯员 贾振华 报道

本报讯 为了进一步提高党员干
部的素质，增强残疾人工作者的廉洁
自律意识，提高防腐拒变能力，近日，
福利总厂开展以“三严三实”为主题
的党风廉政建设党课教育活动。该厂
中层干部和有业务处置权人员近百人
参加了党课教育活动，接受了一次深
刻的廉洁自律、党性修养和自身修养
教育。

福利总厂党委书记作为党风廉政
建设教育党课主讲人，从当前反腐倡
廉建设形势和加强个人修养、增强自
我净化等方面进行了深入翔实的讲
解。党风廉政建设党课坚持用身边的
案例，阐述反腐倡廉工作的重要性和
必要性，强调党员领导干部和残疾人
工作者务必守得住寂寞、耐得住清
贫、扛得过诱惑，在复杂多变的经济
环境下，做政治上的“明白人”、经济
上的“清醒人”、作风上的“正派人”，
带头练好“内功”，塑好形象，打赢企
业生存保卫战，积极探索新常态下残
疾人福利企业发展的新路子。

■通讯员 赵冬梅 报道

本报讯 为切实加强党员队伍建设，增强党
组织凝聚力和战斗力，峨口铁矿机关第二党支
部深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四
中全会精神及两级公司党委部署，近日，扎实开
展民主评议党支部和党员工作，确保“争优”目
标的实现。

在该党支部组织的民主评议党员工作中，自
我评价以党性修养优、工作能力优、党员形象
优、工作业绩优为评价指标，评价当中，参评党
员都能对照自己的工作，诚恳地剖析自身存在
的不足和问题；民主考评以政治引领力强、推动
发展力强、改革创新力强、凝聚保障力强为评分
标准，该党支部党员本着认真负责的态度，结合
实际进行了实事求是、公平公正的评价，对于帮
助党员制定整改措施并有效落实明确了努力的
方向。

该党支部民主评议工作紧紧围绕年度预算
目标和降本增效奋斗指标，坚持做到与全公司
正在进行的生存保卫战相结合，与整治“不作
为、乱作为”腐败行为相结合，与当前“新常态下
的太钢路在何方”学习讨论落实活动紧密结合，
要求党员和干部认认真真开展批评和自我批评，
实事求是总结一年来的思想、学习、工作情况，制
订改进和提升计划。

峨口铁矿机关第二党支部有党员20名，由
安全管理科和办公室组成，涉及安全员、档案管
理员及小车司机等岗位，该党支部坚持以增强
党性、提高素质、发挥作用为重点，充分发挥领
导干部的带动引领作用、党组织的政治核心作
用、战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，不断
提高每名党员的综合素质和党员队伍的整体水
平，稳步推进矿部安全文化建设，为建设竞争力
更强的峨口铁矿打造坚实的组织后盾。

尖山铁矿团委组
织团员青年开展“打造
五星级现场，贡献青年
正能量”青年志愿者主
题团日活动，在过滤作
业区现场进行义务劳
动。图为活动现场。

郭旭壮 摄

■通讯员 闫国娟 报道

本报讯 为提升党员干部廉洁
从业意识，营造有利于党风廉政建
设和反腐败工作的舆论氛围，近
日，钢企公司组织党员干部开展反
腐倡廉党课教育。旨在引导各级
领导干部大力弘扬“率先垂范、雷
厉风行、攻坚克难、追求卓越”的干
事创业作风，把“诚实守信、恪尽职
守、清正廉洁、永不生锈”的廉洁理
念扎根于关键岗位中，切实践行

“三严三实”要求，争做“三严三实”
好干部。

该公司结合企业生产实际，从

反腐败斗争面临的严峻形势，“三
严三实”深刻内涵与深刻意义，党
风廉政建设存在的苗头性问题，如
何落实党委主体责任和纪委监督
责任等方面内容对党员干部进行
了廉政党课辅导，党员干部全面
学习习近平总书记提出的“三严
三实”详细内容，深刻领会在新形
势下开展“三严三实”的重大意
义。

在党课辅导中，该公司充分分

析了当前反腐倡廉的形势和近年
来职务犯罪呈现出的特点，列举了
各类腐败方式，指出了该公司在党
风廉政建设中存在的苗头性问题，
并针对苗头性问题，对党员干部提
出了四个注意：一是注重克服主观
主义、经验主义方面的苗头性问
题，二是注重克服淡化民主集中制
的苗头性问题，三是注重克服脱离
群众的苗头性问题，四是注重克服
弱化自我约束的苗头性问题。
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钢企公司对党员干部提出四个注意

共产党员的本色
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