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■记者 石鹰 报道

本报讯 自5月15日以来，太钢在连续参加了“山西品牌中
华行”天津站和西安站的展示后，品牌声誉扩大，产品吸引了相
关企业负责人驻足端详。

在西安展出时，一位民营企业的负责人对太钢产品显示出
了浓厚兴趣。他弯腰探身，每一件样品都要近距离地进行一一
观察。现场工作人员通过与其交流得知，该企业是一家制造企
业，曾有意采用太钢产品作为原料，但由于种种原因未能成行。
该负责人说，展会办到了自家门口，这次是专程前来参观的，希
望能够深入商谈合作议项。

“山西品牌中华行”和“山西品牌丝路行”是由省政府主办，
旨在沿着“一带一路”宣传山西，传播山西文化，提升山西的影响
力，扩大山西品牌的市场份额，更重要的是对接国际国内两个市
场，写好煤与非煤两篇文章，用好国内国际两种资源，促进煤向
非煤产业的转型。5月23日，李小鹏省长深入太钢蹲点调研指
导时，专门提到了太钢产品出口的相关问题。他说，我省在以往
组织开展“山西品牌中华行”的基础上，正在开展“山西品牌丝路
行”活动，希望太钢积极参加，借船出海，让世界更多的地方了解
太钢不锈这个响亮的品牌。

展会期间，公司展品以工业用品为主打，兼具了民用品的特
色，重点展出了太钢主要规格产品板、管、线、不锈复合板、双相
不锈钢等。其中，火车系列、轮船、集装箱、核电站、火箭、民用工
艺品、纪念币、不锈钢锅等引得参观者驻足流连。

公司参会有关负责人介绍，下一步，太钢还将参加“山西品
牌中华行”西宁、兰州、乌鲁木齐、长春、哈尔滨5个城市的展出，
以及“山西品牌丝路行”中吉尔吉斯斯坦、俄罗斯、意大利、泰国4
个国家的交流。走丝绸之路，促合作共赢，借“一带一路”国家战
略的实施，太钢响亮的品牌将创造更多的商机。

学习了《新常态下的太钢路在
何方》后，我觉得，在新常态下每个
员工都应该从现在做起，从自身做
起努力打赢生存保卫战，拼出我们
的好日子来。

首先，我们每个员工都要持续关
注产品质量。质量是企业生存发展
的根本，是塑造品牌的基石。而质量
是人为控制的，不管在什么情况和条
件下，人的因素都是第一位的。无论
是操作岗位员工还是管理人员，关注
质量不能只停留在每年一次的“质量

月”活动和公司“质量大讨论”活动，
而应该坚持不懈、持之以恒、尽心尽
力、保质保量地做好本职工作，保证
不合格品不出厂。

其次，我们每个员工都要承担好
各自的责任。承担责任就是要以一
种高度负责的态度，把我们的工作做
得更好，不断地去追求卓越和完
美。一要尽心尽力地做好本职工
作；二要关心公司发展，充分发挥主
人翁精神；三要时刻维护公司形象，
把公司利益摆在首位；四要做到今

日事今日毕；五是遇到问题时不找借
口找方法，同时注重产品细节，把小
事做细；六是工作中要加强与上级、
同事以及客户间的理解、沟通与协
调。好日子是拼出来的，以一种高度
负责的态度，高质量地完成工作，我
们的企业才有好的未来。

冷轧硅钢厂成品作业区针对包装发运过程的包
装质量问题，通过强化职工质量意识，完善包装发运
管理制度，细化流程考核，使包装质量大幅提升。

刘君 摄 岳九成 文

■记者 张晓鹏

前些日子，一个客户的函件发
到了供应其钢材的厂商，函件中写
道：“希望各热轧卷板供应商借鉴
太钢的包装方案，完善热轧卷包装
方式。”

本着真心服务客户的理念，热
连轧厂多年来坚持优化高强度管线
钢热轧卷的包装方案。早在七八年
前，在包装一些厚度较大的钢卷时，
一些职工发现，由于应力释放的作
用过大，只靠几根打包带包装是不
够的。为排除隐患保证客户安全，
大家设计了一种能将打包带牢牢固
定住的小固件，并形象地称之为环
形加固器。但是，环形加固器的使
用等于是增加了一道工序，不仅多
出了加工费用，还要在包装完毕后，
再专门配备两名职工共同完成加固
器的安装。但这种一贯坚持的包装
方案，提高了客户对太钢的信任与
忠诚度。

成功与否，通常是由日常的小习
惯决定的。这就要求我们在为客户
服务过程中，用心做好每一步，以客
户的满意甚至是惊喜为首要目标。

习惯虽然小，坚持却不易，虽然这是一个“费时
费力”的小习惯，但本着防患于未然的原则，本
着真心服务客户的理念，这个习惯被热连轧厂
职工这样一直坚持着，而且一做就是七八年。

今年２月，山东某大型管线钢公司发生一
起伤害事故。工人在整理钢卷时，由于应力释
放的作用，其中一个钢卷的打包带突然崩断，
钢卷板面打在工人头部，工人当场倒地，经诊
断，该工人颅底骨折，并有多处脑出血。事情
发生后，该公司立即对库房内所有厂家供应的
原料钢卷进行了隐患排查。排查后发现，出事
的钢卷是由4根打包带包装的。而大部分钢
厂热轧卷板大多是由３～６根打包带包装，打
包带强度较差，经过露天雨雪的腐蚀，发生锈

蚀后强度更是得
不到保证。这次
打 包 带 断 裂 事
故，多半是由这
种原因引起。
（下转第二版）
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■记者 佟晓宾 报道

本报讯 日前，由工业和信息化部组织的全国
首批两化融合管理体系评定结果揭晓，全国共有
200家企业入围，太钢榜上有名。

“两化融合”主要是指信息化和工业化的深
度结合，通过推动信息技术在工业领域的集成
应用，提高生产过程、生产装备、经营管理和市
场营销的信息化水平，实现工业转型发展。去
年，工信部提出建立工业化与信息化“两化融
合”管理体系标准，并在全国范围内选择502家
企业作为首批贯标试点企业，太钢位列其中。
列入试点后，今年2月，工业和信息化部又委托
中国船级社质量认证公司对太钢两化融合管理
体系建设情况进行了现场评估审核，同意推荐
太钢进行合规性审查和专家复核工作。经过两
化融合管理体系评定工作委员会专家复核，并
经过15个工作日公示，太钢最终顺利通过了审
核评定。

本次太钢通过全国首批两化融合管理体系评
定，全面检阅了公司在战略指引下推进两化融合、
打造新型能力获取可持续竞争优势等方面开展的
工作。多年来，太钢围绕战略目标，不断加大两化
深度融合力度，按照“整体规划、分步实施”的原
则，将信息技术、管理技术和制造技术相结合，及
时应用到生产经营全过程和管理运行的各个环
节，建立了多元业务、多生产工序、多功能模块无
缝集成的一体化信息系统，在产品研发、制造、服
务全周期管控，企业智能管控，产业链以及环境经
营等方面实现了数字化和集成化。特别是太钢提
出的“具有冶金行业特点的五级信息系统架构以
及整体设计、流程优化、IT支撑、管理配套的信息
化建设方法论”与国家推进两化融合管理体系的
指导思想不谋而合，在两化融合管理体系的建立
中起到了促进作用。

下一步，公司将不断优化两化融合管理体系，
进一步提升两化融合的支撑和引领作用，加强新
型能力建设，努力打造“智能太钢”。

太钢通过全国首批两化融合管理体系评定

“ 借 船 出 海 ”现 商 机

太钢全面参与山西品牌中华行、品牌丝路行活动

好 日 子 是 拼 出 来 的
复合材料厂设备材料科 朱丽平

打赢生存保卫战
强化危机意识

我说我说 常态常态新

■记者 张晓鹏 报道

本报讯 二季度，炼钢二厂集中各方的节能专业
技术力量，通过改进设备、优化工艺等多个环节深挖
节能潜力，在电、焦炉煤气、蒸汽、氮气、水等能源消
耗上全力推进节能措施，节能降耗工作取得新进展。

设备节能是节能降耗的重要组成部分。对通用
设备进行改造从而实现设备节能，是炼钢二厂今年以
来节能工作取得的最重要成果。其中，对AOD除尘
风机的改造，节电效果最为明显。通过不断优化和调
整AOD、转炉等除尘风机变频程序，逐步摸索风机转
速与冶炼阶段的最佳匹配模式，从而减少风机的电能
消耗。此外，在焦炉煤气设备改造上，逐步推进、运用
节能技术，试点节能效果明显。

在其他能源的使用上，该厂近期已实现用余热
蒸汽大部分代替中压蒸汽，蒸汽消耗量大幅减少；根
据冶炼阶段的不同调整氮封流量，从而减少氮气消
耗量；加强锅炉排污水回收再利用，节约耗水量。同
时，该厂从优化工艺入手，成立了技术、设备、能源、
成本管理员组成的攻关组，每周召开例会制定节能
改进项目。在确保产品质量的前提下，开展了对部
分钢种节能降耗的工艺攻关。为进一步加强源头控
制，该厂通过用廉价气体替代高价气体、优化电炉送
电控制系统等措施，把好能源使用关。

该厂要求，各相关部门要将节能降耗指标进行系
统梳理，确定责任人，确保指标顺利完成。要对节能
降耗高度重视，有序、快速推进各项工作，不能因检修
等因素影响工作的进度、质量。设备能源科要认真分
析工序消耗情况，分介质、分类别进行统计并提出问
题，以便更好推进下一步工作。
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