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一等奖项目（共3项）

二等奖项目（共7项）

序号

1

2

3

4

5

6

7

成果名称

以提高离退休内退职工生活品质为目标的人本管理模式实践

人员行为管控体系在矿业分公司的建立和推广

创建省级安全文化建设示范企业

以降低集团汇兑交易成本为目标的外汇集中管理实践

区域耐材功能承包配套管理责任体系的建立与实践

以降低钢材运输成本为目标的精益物流管控体系建设

以博物园建设为载体的工业企业重要历史文物管理

申报单位

离退休管理部

矿业分公司

尖山铁矿

财务公司

炼钢二厂

物流中心

档案管理部

成果创造人

陈世清 张 斌 王 克 梁志荣 武 江 杨丽芳

田旭萍 张瑞香 张 伟 王俊平 凌 莉

赵阳囤 雷锦华 王振兵 马宇明 姚建海 赵建国

柴国义 马润元 田 飞 郑建龙 顾春雷 薛 明

柴国义 齐立文 禹金惠 李国旭 郑 磊 马 玲

孙俊如

郭 涌 李志强 张晓东 李 华 田俊东 付 强

郭 斌 张 超 高 敏

赵恕昆 陈景锋 刘素勤 武怀田 李 振 马骏鹏

郑俊国

范力智 冀爱明 王 刚 侯建军 张治宽 李志明

顾东飞 李建 畅爱霞

张铁根 丰曜宇 杨 毅 卫常革 苏伟中 闫志方

高福生 张春旭 李惠军 高 峰

三等奖项目（共13项）

序号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

成果名称

矿山系统降本增效方案的设计与实施

以“三步法”践行岗位达标，推进“三个”标准化建设

以点带面，岗位达标，提升职工岗位技能

以业务流程为驱动的信息化系统服务管理提升

以激发员工活力为目标的用工管理实践

在线滞留品库龄管理的推进实施

采矿外包体制下的高效生产管控体系的建立与运行

市场化考评管理体系的建立和完善

高效能源管理体系的建立

建设绿色生态矿山，走可持续发展之路

以创建优级作业区为主导的5S管理新模式

“扁平化”管理推动计划生育工作持续健康发展

10KV供电系统运行方式的校核与改进

申报单位

集团计财部

峨口铁矿

焦化厂

自动化公司

人力资源部

制造与质量管理部

岚县矿业公司

太钢不锈计财部

能源动力总厂

东山石灰石矿

制造与质量管理部

系统创新部

岚县矿业公司

成果创造人

张晓东 冯保兴 高万福 赵跃辉 常 星 周鸿顺

刘 倩 杜占杰 程耀斌 康占文 高海文 张海峰

张耀斌 郝胜利 马润元 郝俊彪 杨 凯 霍 鹏

王艳林 李丰收 贾丑龙

贺世泽 张美英 张列萍 殷喜和 白向国 高 云

张学军 王 磊 秦 霞 何炯杰

韩晓东 杨仁兴 冯 帆 王 勇 罗 旭 李雅鹏

崔新亮 梁 永 杨 鹏 李人敬 丁作芬 侯 强

郭亚武 韩际清 常学建 孟汉乐 安小英 李运萍

刘旭明 柴建龙

闫咏春 孙铭山 王 刚 李建军 张彦瑞 陈艳丰

谭 俊 许 强

米子军 田巨明 冯文青 李建成 白 俊 王高峰

杨兆林 臧 龙 赵建国

李 华 卜彦峰 王省林 王振明 尚文利 陈义兵

南玫蓉 齐晓瑞 李成忠 许玉海

石来润 胡 鑫 魏启明

李绍晋 杨志勇 王连生 田林凯 关东亮 杨运钢

王金柱 王鑫彦

孙小红 高 焱 李 波 支 助

宋迎东 杨宏斌 李 彬 刘丽珍

陈人杰 武春虹 郎进平 卫永峰 李 军 庞俊文

裴爱民 郭巧英 王建纲 高 诚 李一军

序号

1

2

3

成果名称

以实现多方共赢为目标的老工业企业依法破产实践

基于提升技术服务营销能力的型材双经理营销

以降低成本为目标的战略物资采购模式策划与实施

申报单位

系统创新部

型材厂

原料开发采购部

成果创造人

宋迎东 陶家晋 苏伟中 高宏伟 刘丽萍 常晋爱

杨雅芹 安翔君

郭光宇 许立伟 李广德 史普辑 乔小梅 曹 维

牛瑞新 任甲林

高 峰 李国栋 曹武清 陆 钢 武 忠 侯文婷

根据《太原钢铁（集团）有限公司管理现代化创新成果管理办法》规定，按照项目
创新性、实践性、效益性的原则，公司组织对申报的管理创新成果项目先后进行了初
审、专业组评审，以及评委会答辩评审，评审工作已全部完成，现予以公示。对公示
有异议的，请于7月16日前与系统创新部联系。

公 示 期：2015年7月9日~2015年7月16日
联 系 人：李彬
联系电话：3017815
E-mail:Libin02@tisco.com.cn

2015 年公司管理现代化创新成果奖评审结果公示
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