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本报讯（通讯员 秦瑞军）为
进一步提升品种质量水平，提高
产品的市场竞争力，型材厂精整
作业区科学判定，持续强化质量
基础管理，进一步深入推进精细
化、本质化质量管控，狠抓关键品
种质量提升，严把产品出厂关工
作，形成共同推进品种质量提升
的良好局面。

该作业区一是紧紧围绕公
司、厂“质量月”活动主题，从实现

“三个一”、“精准质量把关”、“基

础管理升级”等方面开展质量宣
传活动，组织各班组挖掘岗位典
型经验及做法，同时对违规违制
行为进行曝光，进一步营造良好
氛围，全面提升全员质量意识。
二是结合作业区实际，查找、梳理
当前在产品质量、基础管理精细
化、重点品种质保体系落实方面
存在的薄弱环节，特别是车轴钢、
电极坯、不锈钢等拳头产品存在
的问题，围绕铁路、军工、核电等
对质量安全提出更高要求。三是

利用周末会，对日常检查发现的
质量案例进行集中学习，开展质
量大讨论活动，重点围绕退火炉
工艺执行、标签粘贴等情况进行
讨论。四是组织查找生产过程中
工艺执行和管理漏洞问题，对确
认过程中查出的问题，做到及时
整改，实现工艺执行率100%。五
是积极开展标准化操作演练，正
确引导班组每一位职工在工作中
100%标准化操作，安全高效地生
产出高品质的产品。

型材厂精整作业区全面开展质量提升活动
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公司领导指出：提升质量
必须夯实基础，推动质量责任
落实。提升质量要贯穿全员
和全过程，体现在每一个人的
岗位职责和具体行动中。

因此，作为一名班组长，
我们身上有一种责任感和使命感，我们应该带领班
组职工在质量上做出成绩。

第一，要加强班组质量意识培养和宣传。让班
组职工每个人都认识到质量的重要性，形成人人讲质
量、人人关注质量的良好氛围，使每个人都深刻理解

“品种质量是公司决胜市场的利器”，质量是公司发展
的基础，没有优质的产品，运筹帷幄再好也不能决胜
千里。要认识到必须端正质量态度，认清形势，提升
质量意识和精品意识，规范质量行为。要真正做到按
工艺生产、按要求检验。要尽职尽责，真正严把关，生
产优质产品，以满足客户需求，提高公司效益。要时
刻将“产品质量是公司高质量发展的基础”的理念铭
刻心间，内化于心，外化于行。

第二，持续严格要求班组带钢通道的清理工
作。带钢通道清扫是不锈冷轧提升质量工作的关
键，每次生产前必须进行一次彻底的带钢通道清理
工作。要求班组成员按照划分的责任区、按时间段、
按标准要求完成，并进行监督、检查。重点清理带钢
通道中可能造成质量问题的缺陷源，保证设备的本
质化质量精度和要求，实现精整机组缺陷为零的质
量目标。

第三，在生产过程中管控质量。质量不是一蹴
而就的，还要在生产过程当中进行管控，不仅要关注
产品，还要关注设备。在生产过程当中，要时刻关注
设备的运行情况，多听、多看，重点部位重点关注，分
岗定责，落实到每一个人，做到及时发现问题及时处
理，第一时间消除可能造成质量缺陷的设备问题，如
辊面有异物、辊子转动不灵活、设备设施异响等设备
问题。

第四，检验严把关。要提升班组检验工的技术
水平，正确把控质量检验标准。要求其按检验标准
精准检验，规范其检验行为，要求其检验的规定动作
必须完成（头中尾规格测量、上下表、传动侧操作侧
表面检查、缺陷确认及记录等），尤其是对重点品种
和重点客户，要重点检验和重点关注。

当前我们的部分产品质量与客户需求还存在一
定差距，因此我们要牢牢把握“深化严把关，做实精
细化”这个主题，要有紧迫感和压力感，凝心聚力、同
心同德，找不足、补短板，为公司新时代高质量发展
贡献力量。

班组长要带头抓质量
徐明

复合材料厂
采矿作业区围绕

“质量月”活动主
题，从“精准质量
把关”、“基础管
理升级”等方面
开展质量宣传，
深入挖掘班组正
反典型案例，营
造“人人关注质
量，人人创造质
量”的良好氛围，
图为采矿作业区
全体员工正在进
行质量宣誓。

李鹏程 摄

随着太钢产品销售形势的转
暖，厂内生产一片繁忙景象，全体
太钢人奋战在生产一线，力求以
高质量的产品服务全球用户。

我所在的物流中心机车检修
作业区也是一片紧张繁忙的工作
状态。我们电控组机车电工只有
7人，负责物流中心46台内燃机
车的电气系统检修任务，在人员
少、任务重的情况下，全组人员团

结一致、凝心
聚力、迎难而
上，保质保量

完成了各项检修任务。就在前段
时间，有几台DF10D型电传动机
车频繁出现电气故障，为不影响
机车运输保产服务，我们电控组
机车电工“兵分几路”，全面投入
到处理故障的战斗中，加班加点，
精心检修，功夫不负有心人，终于
彻底排除了故障，看着机器轰鸣、
出库保产的机车，大家脸上露出
会心的微笑。

质量是企业生存的根本，我
们坚定信心，组员们一致认为班
组机车检修质量不滑坡、不打折

扣，在组长郭献飞的带领下，全组
人员各负其责，严把检修质量关，
在今年“质量月”活动中，通过查
找短板，针对性制定了多项质量
保障措施。对于工作环境不良
（高温、振动、油水污染等）的电器
元件，加大检查频次，采取发现隐
患马上消除的措施，绝不让机车
带病运行；严格按范围、工艺要求
检修，对一些“不放心”部件，即使
超过检修范围，加大工作量也要保
证检修质量。对新装车的所有电
机接线进行了全面检查紧固，提升
质量，保障安全生产。作为太钢职
工，我们将坚守
质量，坚守太
钢人的信念，
助力太钢高质
量发展。

本报讯（通讯员 赵瑞文）峨口铁
矿磨选作业区落实“深化严把关，做
实精细化”质量方针，发动持续对标
驱动引擎，以工艺挖潜全力加强精
矿产品质量过程控制，确保磨选精
矿粒度、浓度指标达标，促进产品优
质稳定运行。

该作业区严格落实生产指标管
理一体化要求，每日以工艺质量科
质量计划为指导，要求集控工、生产
巡检工第一时间准确掌握产品工序
控制数据和要求，作业区工艺技术
员进行过程跟踪并根据生产现状及
时进行调控协调，以球磨机精矿平
均粒度83%、品位稳定率80%为基
本要求，每小时进行指标趋势分析
处理，针对异常进行提前预测调
整。该作业区以适应下工序过滤
水分、粒度处理和原料适宜造球为
中心，强化集控工序责任意识，树立
工序大局观，有效完善自我操作控
制，确保100%严格执行标准。

针对各项控制指标，进一步深
挖岗位操作潜力，实施现场动态操
作管理。该作业区在日常操作运行
基础上，增加了各岗位质量动态调
整竞赛模式，当产品上工序矿源及
工艺指标发生变化时，集控人员加
大现场生产过程点检检测频次，对
球磨机矿量浓度、各系列之间分矿、
球磨机矿浆浓度、淘洗机工艺状态
等进行随时观测调整。生产巡检岗
位人员加强给矿量调整，及时清理
筛篦等，将产品稳定达标率与绩效
挂钩按月结算，努力消除细节影响
因素，促进质量管理改进。

建立质量事故处置方案，作业
区发生影响生产的质量事件，启动
管理人员责任分析与追究机制，由
生产班组长、当班操作人员和管理
人员共同分析操作过程，对人员操
作与标准执行不严不细的现象进行
严肃处理，并制定下步改进措施，责
任人参加生产质量再培训。

峨口铁矿磨选作业区工艺挖潜提升产品质量

坚守质量，助力公司高质量发展
通讯员 席兵

信自公司在参与炼钢一厂连铸大修项目中，严格
按照施工要求，精细化操作，严把施工质量关。图为施
工人员仔细分辨配电机柜线路。 信自公司党群部

坚守质量


