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公司“两会”召开后，各单位积极行动、认真学习讨论“两会”报告，领会新精神、把握新要求、畅谈新

举措，纷纷表示，要进一步理清思路、明确方向、提振信心、改革创新、攻坚克难，为公司打赢生存保卫
战、全速构建新常态下的竞争力作出新的贡献。本报特开设专版，对各单位学习讨论情况予以刊登。

各单位学习讨论“两会”报告为公司发展建言献策

■通讯员 李淑红 报道

本报讯 1月20日上午，公司职代会特
邀代表团在老年大学三楼会议室学习讨论

“两会”报告，为公司的改革发展建言献策。
讨论会上，特邀代表团的老同志们积

极发言，针对钢铁行业面临的严峻形势，
结合公司的实际状况，充分肯定了公司在
2014年取得的成绩，并对公司今后的改革
发展提出了具体建议。与会老同志们一
致认为，公司在2014年取得了非凡的成
绩，在钢铁行业异常艰难的逆境中完成了
生产任务并实现了盈利实属不易，这是公
司领导团队带领全体干部职工攻坚克难
的成果。公司在今后的改革发展中，要充
分利用自身的优势，通过科技创新，培育
战略品种，凝心聚力，强化政治思想教育，
激发职工战斗活力，稳定大局，坚定信心，
迎难而上，为生存保卫而战，为改革发展
而战。

■通讯员 张永贤 报道

本报讯 1月20日上午，矿业分公
司组织职工代表认真学习讨论公司

“两会”报告，决心举全矿山干部职工
之力，主动担当，深化改革，最大限度
地激发活力、挖掘潜力，坚决打赢生存
保卫战，为太钢转型升级作出更大贡
献。

讨论中大家认为，要充分认识形
势的严峻性和紧迫性，通过层层传递
发展压力、激发改革动力，进一步强化
生存发展的紧迫感、危机感和责任感，
要统一思想，提高认识，凝聚全员智慧
和力量，深化改革，以市场倒逼机制加
快推动观念变革和制度创新，坚决打

赢生存保卫战。全体党员干部要以学
习讨论落实活动为契机，转作风凝聚
人心，树形象率先垂范，集聚起创新发
展、和谐发展的强大正能量。

要咬定目标，创新发展，坚决完成
2015 年全面预算任务。以公司“两
会”精神为引领，深化改革，高扬创新
发展主旋律。要咬定目标，主动担当，
层层发动，确保各项预算指标全面分
解落实到位。要集思广益，对标先进，
制定落实好预算保证措施。矿山干部

职工坚信：只要全体矿山人坚定必胜
信念，就一定能够攻坚克难，使降本难
题“破茧成蝶”。

要紧密结合矿山实际，努力提升
依法治企能力和依法管理水平。从严
从实管安全，维护矿山安全生产良好
态势。要主动适应改革发展要求，切
实提升管控水平，确保生产经营高效
运行。推动全员更加自觉、主动地把
精细工作落实到岗位的每一个细节
中，确保矿产品质量指标稳定受控。
对事关矿山可持续发展的重点工程项
目，加速推进，早投产早创效。紧紧抓
住影响产品成本的关键环节和薄弱链
条，力求在系统上有新突破，在细节上
做出大文章。

本报讯 1月20日下午，炼钢一厂
组织党委委员、中心组成员、党支部
书记、各科室主办以上人员及职工代
表，对“两会”工作报告进行了认真学
习讨论。

“两会”报告实事求是地总结了
全公司2014年生产经营、党建工作
所取得的成绩，指出存在的差距和不
足，对 2015 年的工作作出全面部
署。过去的一年，公司面临巨大的生
存挑战，钢铁产能严重过剩，钢铁行
业已经进入淘汰性竞争阶段。如何
实现可持续发展，打赢生存保卫战，
全速构建新常态下的竞争力，是摆在
全公司职工面前的艰巨任务。参加讨论的干
部职工结合本单位和本岗位工作实际，围绕降
本增效、品种质量、规程执行、精细化管理、岗
位配置等，紧扣公司“两会”报告，发表了自己
的认识，一致认为，2015年，炼钢一厂面临提
质降本增效和新项目达产达效的艰巨任务，面
对钢铁行业的严峻挑战，全体职工必须树立强
烈的危机意识和忧患意识，不锈钢线要以优化
岗位配置、提高作业效率和降本增效来落实各
项工作，碳钢线要以新装备快速达产达效，迅
速抢占市场为重点开展和落实各项工作，全厂
干部职工要紧紧围绕“两会”报告提出的要求，
严落实、严考评、严监管，必须迅速转变观念，以
法治的思想、忧患的意识快速提升竞争力，从一
人一事、点滴小事做起，打好这场生存保卫
战。 （炼钢一厂党群科）

■特约记者 王新龙 报道

本报讯 公司“两会”召开后，房地产开发
公司积极组织机关干部和职工代表就“两会”
报告进行了学习讨论。

在学习讨论中，大家领会新精神、理清新
思路、把握新方向、明确新目标，认为“两会”报
告内容丰富具体，为2015年生产经营建设明
确了目标，指明了方向。

该公司以“两会”精神为动力，围绕集团公
司整体发展战略，坚定发展自信，奋力完成好
2015年全面预算目标任务。一方面，按照集
团公司下达的2015年预算指标，进行分解，层
层落实，要求全体干部职工深挖潜力、降本增
效，力保预算指标的实现；另一方面，紧紧围绕

“改革创新”主题，结合实际工作，分解落实
2015年的各项重点工作。主要包括：一是加
强与先进企业对标，严格控制工程及采购成
本，提升管理效率，提升盈利能力；二是着力推
进物业、采暖市场化改革，实现采暖市场化，物
业市场化；三是继续提高职工生活品质，加快
职工住宅建设速度；四是拓展对外物业服务业
务，增加物业服务项目，提高企业知名度；五是
加强费用管控，严格按照预算目标控制各项费
用开支；六是积极推进旧区改造，加快棚户区
改造力度；七是通过精细化管理和优质服务，
不断提升住户的满意度，树立房地产开发公司
良好新形象。

■通讯员 段晓宇 报道

本报讯 公司“两会”后，物
流中心迅速召开会议，积极传
达学习讨论“两会”报告，该中
心领导班子成员、各科室、作业
区主要负责人及全体职工代表
参加了会议。

会议重点学习讨论了“两
会”报告，该中心号召全体干部
职工要主动适应当前所面临的

“新常态”，众志成城，凝心聚
力，勇于担当，再创佳绩。要求
各科室、作业区要以“两会”精
神为指导，结合当前各项重点
工作迅速行动起来，不等不靠，

主动出击，紧紧围绕生产经营建设目标，
以安全稳定为前提，以服务内部物流为基
础，以保原料均衡进厂、保发运、降成本为
重点，以设备保障为支撑，以文化建设为
引领，大力推进“六化”建设，持续提升物
流效率和物流价值创造力，为公司构建新
常态下的竞争力贡献物流力量。

会后，该中心还安排各科室、作业区
及与会代表要认真传达好公司“两会”精
神，动员全体职工把贯彻落实“两会”精神
转化为干好本职工作的动力，切实将压力
层层传递，切实使担当、责任意识在干部
职工中入脑入心，群策群力，为企业发展
注入活力，为物流发展献计献策，确保
2015年全面预算任务完成。

■通讯员 沙洪波 报道

本报讯 1月20日，钢科公司学习讨
论“两会”报告，强调要以高昂的精神状
态、认真的工作态度，狠抓落实工作作
风，把日常工作抓实、抓细、抓出成效。

集团公司总经理高祥明在报告中两
次提到了钢科公司，给该公司提出了具
体工作要求和奋斗目标。该公司全体职
工感到非常振奋，大家纷纷表示，这既是
压力，更是动力。在当前钢铁行业异常
困难的形势下，钢科公司作为集团公司
转型跨越和新材料产业的重点单位，一
定要积极响应集团公司的号召，鼓足信

心、主动加压、高速运转，把责任落实到
位，把压力传递到位，把人的作用发挥到
位，扎实做好品种质量、安全生产、降本增
效、节能环保、职工生活等各项工作，以改
革的精神、改革的勇气、改革的信念，为推
进新的发展而努力工作，为加速创建国内
一流的高端碳纤维产业基地而不懈奋斗。

该公司通过学习讨论，一致认为，一
是要把讲话精神落实到每一名岗位职
工，深入开展各项劳动竞赛，带动全员素

质提升。二是必须跟上集团公司的快速
发展和变化，适应公司转型跨越发展的
新要求，创新性管理，开拓性工作。三是
要以作业标准化、管理体系化、工作精细
化为工作方针，全面提高管理水平，确保
安全、质量稳定受控，生产高效平稳运
行。四是要以严谨求实的态度认真做好
每一项工作，扎实组织开展职工代表巡
视活动，要更加关心职工的切身利益，更
加关心职工的思想动态，切实做好送温
暖、办实事活动，为员工创造更加和谐的
工作环境，充分激发员工的进取精神和
工作热情，为全面完成预算目标提供思
想动力和文化支撑。

■通讯员 马妍 报道

本报讯 公司“两会”召开后，自
动化公司组织副科级以上领导干部、
职工代表围绕“两会”报告进行了认
真的学习讨论，为公司全速构建新常
态下的竞争力献计献策。

讨论中，大家一
致认为，公司“两会”
报告，为经营形势异
常艰难的太钢明确
了发展思路，为想干事的职工指明了
努力的方向，职工们对公司未来发展
前景充满憧憬。2015年，自动化公
司将紧密围绕太钢深化改革发展目
标，积极创新经营模式，持续优化营
销和技术服务资源，精心打造优势产
品，完善市场化经营机制，全力创造
新的市场效益增长点，对内积极服务

太钢，对外快速延伸发展，实现全面
持续发展。

2015年，在外部市场拓展上，自
动化公司将进一步改革创新市场经
营管理模式，稳步提升品牌价值，全
力创造效益增长点；持续推进科技自
主创新，加强技术产品化输出，以科

技优势增加市场创
效；在内部经营管
理上，快速推进新
建、在建项目，优化

系统运维流程，持续系统性能优化，
全力发挥信息系统功效；强化四大专
业管理，优化业务流程，为稳定生产
提供支持。

自动化公司将以大局为重，全面
落实改革部署，迎难而上，勇于担当，
为太钢打赢生存保卫战，全速构建新
常态下的竞争力创造新业绩。
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1月21日上午，冷轧硅钢厂酸轧党支部组织党员、生产一线骨干学习
“两会”报告，统一思想、凝聚力量，决心打好冷连轧新线二次创业攻坚战，
为公司实现战略目标作出新贡献。图为学习讨论现场。 岳九成 摄


