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时光如梭，稍纵即逝。人生就像
一次旅行，不必在乎目的地，重要的是
沿途的风景以及看风景的心情。对人
生旅途中的风景，我们是没有能力做
出选择的，但是我们可以对自己的心
态进行调整，时不时更换个角度看景
观。珍惜生命，勇于面对生命旅途中
的一切，接纳上苍给予的恩赐，善待所
有的机缘巧合，守住心中的那份宁静，
珍惜每个平淡的日子。

上初中时，总想着取得好成绩，能
去市重点高中读书。因此，吃馒头就
咸菜，十几个人一同寄居在一起也很
快乐。读高中时，总想着若能考上大
学，就不用再回农村种地。因此发奋
图强，到了高三因身体状况不佳，最后
也只能上个中专。一次政治课演讲，
受到了老师、同学的好评，也因此激发

了我的写作热情，之后在工作中，我时
不时写点文章，抒发一下自己对生活
的感悟和对美好人生的期待。

在繁华城市工作生活了二十多年
后，我又辗转回到了大山的怀抱，虽然
缺少了都市的繁华，但这里的天空比城
里更蓝更高，空气清新，曲水流觞，鸟鸣
蝶舞，这正是我懵懂岁月中的人间天
堂。 去年11月份，我生病住院治疗半
个多月，尽管经历了从未有过的病痛折
磨，但因爱人和女儿的细心照料，我感
到无比的幸福快乐。

2016年是公司“十三五”开局之
年，也是公司坚决打赢生存保卫战的
关键之年。我坚信，以新制胜是企业
发展的不竭动力，只要我们忠诚、敢于
担当、拼搏进取、尽善尽美，让技术革
新发挥最大效益，就能为公司赢得主

动、赢得优势、赢得未来。
人的一生，难免遇到各种各样的

挫折。花开时，一饱眼福感谢上苍的
厚爱；花谢时，为它们完成生命周期而
欣慰。日子过得是否顺心，很多时候
取决于自己的心态，只有持一颗平常
心，在简单朴素的日子里寻找生活中
的美丽，才能换取溢满金樽的佳酿。
其实，人生就是一次长途跋涉，扎实走
好每一步，珍惜沿途中的每一处风景，
生活就是一种享受。人生的幸福美满
其实就是一种感觉，一种心情。你是
欢欣鼓舞、轻松快乐，还是孤独苦闷、
疲劳不堪，主要由心态来支配。我们
必须学会经常让心灵放个假，做到内
心平衡安宁，才能感受到生活的轻松
快乐和人生的幸福美好！我会一直用
平淡的心去面对所有的一切。

行为会形成习惯。在生产工作
中，只有健全了规章制度，有了“规矩
意识”，才能形成“敬畏之心”，才能够
自觉遵章守纪，“不敢越雷池半步”。
敬畏是自律的开端，敬畏也是行为的
界限。

安全生产需要树立红线意识，各
作业区先后数次修改岗位红线，并多
次组织职工学习，目的是提升各岗位
人员的安全意识、自我防范意识，实现
标准化作业。但在实际工作中，还有

人自觉不自觉地违反各种规章制度，
形成或大或小的安全隐患。然而安全
无小事，安全生产的红线不能只是说
在嘴上、挂在墙上，需要坚定不移地落
实到工作中去，才能从源头上消除安
全隐患，避免安全事故的发生。

每个人的生命都只有一次，没有
比生命更宝贵的东西。我们要学会尊
重生命、敬畏制度，只有全体职工都遵
章守纪，按标准操作，才能实现安全生
产，推动企业发展。

在钢铁行业严峻的
形势下，降本增效成了
必然的选择。其中一条
途径就是精减外协队
伍，降低雇佣外协这部
分的成本费用。专业要
求较高的电气作业区首
当其冲，成了精减外协
的试点。

电气专业对技术要
求较高，不仅涉及设备
的稳定，更关系到人身
的安全。对于核心的电
气工作，必然要求我们
设备点检员和设备维护
员亲力亲为，丝毫也马
虎不得，所以外协队伍
在我们车间更多的是承
担外围技术含量低的活
儿。例如日常的卫生清
扫，电缆的领用和铺设，
石棉布防火的维护，检
修时电源的接线等，诸
如此类。这种协作关系
给我们降本增效提供了
前提。

外协队伍撤离以
后，确实给我们设备维
护带来了不便，由于人

员短缺、现场分散，无论是从备件搬运，
还是现场电焊机、碘钨灯的接线都很不
便。最简单的例子，爬高工作时，需要
至少一个人扶梯子，再加上需要有人传
递工具，有人监督，有人领备件材料，光
靠点检员的数量是捉襟见肘、耗时耗力
的。特别是在检修时，由于人员短缺，
工作效率受到了一定的影响。

但是，由于所有的活儿是我们自己
亲自做的，工作质量相对较好。同时，
我们对现场设备的运行状况更加有底，
方便日后的检修维护。由于都是正式
点检员和维护工在工作，有经验的师傅
可以照顾和提醒经验少的徒弟，因此在
干活儿时降低了工作的盲点和风险。
毕竟人多的时候，做到安全工作面面俱
到总是很困难的。

应对新的形势要有新的行动，虽然
我们的工作量增加了，也许还会遇到很
多以前没有遇到过的困难。我们必须
要有适应新常态的新办法、新行动。企
业兴则员工兴，企业衰则员工衰，企业
困难的时候，需要我们站出来承担更多
的责任。

经历80余年的岁月沧桑巨变，太钢发展
成为今天的特大型钢铁联合企业和全球最
大、工艺技术装备水平最高、品种规格最全的
不锈钢企业。作为一名入厂10年的青年职工，
我怀着强烈的责任感和使命感工作在生产岗
位上，见证着我们企业在祖国的怀抱中日益发
展壮大。

现在，一方面，我们面临的市场竞争更加激
烈，国际国内竞争对手更加强硬；另一方面，苦
练内功、持续快速提高职工素质任重道远。一
流的装备不能代表竞争的绝对实力，高科技的
装备如果不被高素质的员工掌握，就不可能产
生巨大的竞争力。我们应该全面提高素质，从
小事做起、从细节抓起。全体干部职工，都要严
格按照企业规章制度规范自己的行为，要按安
全操作规程和作业标准来进行生产操作。

当前，全球经济危机仍在蔓延、经济发展形
势严峻，我们肩上的任务更重，责任更大，我们
每位职工都应该认清形势，迎接挑战，积极为企
业发展献计献策，驾驭好世界一流的生产装备，
生产出无与伦比的不锈钢产品，为太钢的生存
发展贡献自己的力量。

在日新月异的发展趋势下，
新型产能逐步代替落后产能，传
统行业遭受严峻的考验。尤其
由于产能过剩，钢铁行业竞争异
常激烈，太钢生产经营面临前所
未有的困难和挑战，作为职工，
我们面临的形势与任务也更加
严峻。

我是太钢子弟，依太钢而
生，倚太钢而长。我的父辈把自
己的一生都奉献给了太钢，我的
生活与太钢息息相关，与太钢结
下了不解之缘。2013年，我参加
工作，分配到了太钢鑫磊公司，
经过两年多的工作，使我的人生
变得更加丰富，对在岗位上如何
发挥自己的才智有了一定的方
向，我一直深信太钢会越来越
好。去年，面对严峻的市场形
势，公司上下坚定信心，迎难而
上，克服了重重困难，保持了生
产运营稳定。今年初，总理不
远千里、不辞辛劳来到太钢慰
问调研。当我听到这个消息
时，就好像一阵春风吹进心里，
使我豁然开朗，明白了自己下
一步该怎么办。虽然面临的挑
战与困难还很多，但我愿与企
业同甘共苦，共同应对钢铁行业
的危机，我愿意与太钢同呼吸共
命运一起走过艰难的日子，我坚
信太钢一定能攻坚克难、浴火重
生、重振雄风，坚决打赢生存保
卫战。
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2016年2月份各单位见报稿件数量统计
单 位

峨口铁矿

复合材料厂

尖山铁矿

炼钢二厂

东山矿

营销部

热连轧厂

离退休职工管理部

不锈冷轧厂

加工厂

见报数量

19

17

15

15

15

15

10

10

9

8

单 位

焦化厂

能源动力总厂

太钢鑫磊公司

型材厂

冷轧硅钢厂

粉煤灰综合利用公司

炼铁厂

物流中心

设备物资采购部

钢企公司

见报数量

8

7

7

7

6

6

5

5

5

5

单 位

原料开发采购部

炼钢一厂

劳务市场(宏业公司）

钢新实业公司

太钢万邦公司

房地产开发公司

矿业分公司

自动化公司

电气设备修造公司

临钢公司

见报数量

5

4

4

3

3

3

3

3

3

3

单 位

钢科公司

福利总厂

禄纬堡太耐公司

不锈钢管公司

教培中心

不锈热轧厂

保卫部

医疗卫生部

不锈线材厂

BOC气体公司

见报数量

2

2

2

2

2

2

2

1

1

1

单 位

技术中心

机关党委

阿克斯轧辊公司

不锈钢工业园

精密带钢公司

修建公司

见报数量

1

1

1

0

0

0


