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近日，山西省出台《设立煤炭清
洁利用投资基金实施细则》，规定基
金的来源、使用以及管理方式等内
容。煤炭清洁利用投资基金总规模
为100亿元，用于加速山西省煤炭
产业结构转型、升级。

基金管理公司立足本省并面向
全国招募，按照市场化运作模式采取
私募方式募集资金，通过公开招标方
式选择1～2家商业银行进行托管。

山西设立 100
亿元煤炭清洁利用
投资基金
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国家发展改革委、国家能源局近
日组织编制了《能源技术革命创新行
动计划（2016~2030年）》，部署了煤
炭无害化开采技术创新、非常规油气
和深层、深海油气开发技术创新、煤
炭清洁高效利用技术创新等15项重
点任务。

行动计划提出，到2020年，能源
自主创新能力大幅提升，一批关键技
术取得重大突破，能源技术装备、关键
部件及材料对外依存度显著降低，我
国能源产业国际竞争力明显提升，能
源技术创新体系初步形成。

发展改革委印
发《能源技术革命创
新行动计划（2016～
2030年）》

加工厂废钢
料场作业区承担
着为新炼钢电炉
和转炉生产的供
料任务，为确保钢
厂所炼钢种成分
稳定，废钢料场库
工每天坚持对现
场库区存放的废
钢进行配料前的
二次光谱检验，杜
绝质量事故的发
生。图为库工认
真工作。
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■通讯员 赵瑞文 报道

本报讯 近日，峨口铁矿选矿系统
全体参检干部职工充分利用72小时
的有限检修时间顽强拼搏、连续作战，
所有检修项目均按计划圆满完成，一
次性试车成功。

峨口铁矿选矿系统属设备联动作
业，保障设备效率及稳定性至关重要，
其主要生产任务是将铁矿石进行破
碎、输送、磨矿、选别，同时进行生产、
生活用水的供应和尾矿筑坝任务。

严格管控保安全。在检修现场，
各级安全管理者全部挂牌上岗，本着

“进度服从质量，质量服从安全，一切
服从安全”的宗旨，以施工项目为单
位，各司其职，各尽其责，全方位跟踪
检修作业过程，使安全工作贯穿检修
全过程；员工严格执行单项安全作业
措施，严格履行安全互保责任，加强现
场环境危险辨识及安全确认，做到“安
全作业、人人有责”。

集团化检修保质量。各参检单位
严格按照“检修施工组织方案”认真施
工，检修指挥部成员、各级管理人员及
技术员发挥管理和专业职能，昼夜职
守，协力奋战，严格集团化检修管理，
加强重点项目关键部位的过程管控和

验收。每个完成的项目通过初步验收合格后，及早进
行单机试车，对试车后出现的问题逐一进行排查和解
决，并组织再试车、再检查、再确认，然后进行联动试
车，并运转两小时以上，保证了一次起产成功。

精细组织保进度。为了保证检修在可控、安全、
有效范围内进行，高标准全面完成各项检修作业，各
参检单位严格按照施工进度网络图节点要求，本着

“彻底消除设备隐患，恢复设备性能，提高设备技术状
况”的原则，加强现场跟踪落实、管理管控，强调“一次
就把工作做到位”，杜绝返工作业造成的二次浪费，在
保证检修质量的前提下，确保了检修进度。

强化管理保预算。此次检修以“降本增效”为落
脚点，各作业区设专人加强检修材料、备件监管、废旧
物资回收和交旧，护矿消防队加强路卡出入车辆管
理，增加现场巡逻次数，确保检修物资不流失。
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■通讯员 秦歆戈 报道

本报讯 近期，太钢万邦公司对两
个渣粒化池进行了合理化改造，看似
简单地在渣粒化池中增加一块钢板，
却解决了长期以来冲渣池回水通道堵
塞的难题。

渣粒化冲渣池是矿热炉冶炼的重
要配套设施。过去在冲渣过程中，经
常出现冲渣池回水通道堵塞，有时甚
至造成温度高达800度的冲渣水溢出
渣粒化池，极易烫伤过往行人。同时，
外运车辆拉水渣时由于水抽不干净，

装载机不得不下水作业，时常造成车
辆熄火现象，给车辆造成很大的损
害。在这种情况下，渣粒化池的存渣
若不能及时彻底清理，渣粒化池在作
业过程中发生爆炸的可能性加大，严
重威胁到作业人员的人身安全。对
此，该公司不得不定期安排人员对回
水通道进行疏通。这样，打乱了正常
的生产节奏，造成人力资源浪费，极大
地制约了工作效率的提高。

针对这一状况，该公司组织班组长
和技术人员开展技术攻关，他们对冲
渣池的作业过程细心观察，依据水渣

堆积的原理和生产节奏的需要，对水
渣池回水通道堵塞原因进行分析，认
为主要问题是由于设计缺陷所致。大
家通过认真研究，收集对比各种方案，
最后决定安装一块钢板，保证最后进
入回水通道的水携带极少量水渣，不
会在回水通道形成沉积，从而保证了
回水通道的长期通畅。

此项简单有效的技改方案，以极低
的成本，彻底解决了渣粒化池回水通
道堵塞的问题，消除了多项安全隐
患。由于减少了冲渣水对车辆的侵蚀
损害，车辆的作业率也显著提高。

国家发展改革委等 9部门近日
印发《关于加强资源环境生态红线
管控的指导意见》（发改环资〔2016〕
1162号）。

《指导意见》指出，统筹考虑资源
禀赋、环境容量、生态状况等基本国
情，根据我国发展的阶段性特征及全
面建成小康社会目标的需要，合理设
置红线管控指标，构建红线管控体
系，健全红线管控制度，构建人与自
然和谐发展的现代化建设新格局。
《指导意见》提出了设定资源消耗上
限，合理设定全国及各地区资源消耗

“天花板”，对能源、水、土地等战略性
资源消耗总量实施管控，强化资源消
耗总量管控与消耗强度管理的协
同。《指导意见》要求，从建立红线管
控目标确定及分解落实机制、完善与
红线管控相适应的准入制度、加强资
源环境生态红线实施监管、加强统计
监测能力建设、建立资源环境承载能
力监测预警机制、建立红线管控责任
制等6个方面，加快形成源头严防、
过程严管、责任追究的红线管控制度
体系，并对加强红线管控组织领导、
明确部门工作重点、鼓励公众参与等
方面提出了明确要求。

发展改革委等部
门印发关于加强资源
环境生态红线管控的
指导意见

小 改 造 彰 显 大 智 慧
太钢万邦公司渣粒化冲渣池改造显成效

■通讯员 白燕妮 报道

本报讯 近日，综合利用公
司将安全月活动和职工技能
提升紧密结合，组织开展安全
员技术比武活动，增强职工的
安全意识，提高职工的操作技
能，全面深入推动“安全生产
月”活动。

此次活动分为理论考试和
实际操作两部分，该公司结合
实际情况制定了比赛方案。在

理论考试环节，结合公司安全
员岗位测评的题库要求，在教
培中心进行现场模拟考试，通
过答题的方式加强职工对安全
知识的学习和巩固。在实操比
赛中，通过对安全设施的使用、
安全帽的正确佩戴方式、甄别
现场存在的安全隐患等多种方
式，让职工在实际工作中将安
全理念和操作规程融入到工作
的每一个流程，把安全工作落
到实处。

进入“安全生产月”
以来，复合材料厂工会、
团委以“贴近基层、贴近
现场、贴近职工、贴近具
体工作”为导向，在职工
中深入开展“安康杯”竞
赛和创建“青年安全生产
示范岗”活动。图为职工
认真工作现场。

白旭峰 摄

综合利用公司

开展安全员技术比武
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