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■记者 谢妮 报道

本报讯 一年来，面对当前钢铁行
业严峻的市场形势，企业发展越来越
困难的客观现实，炼钢一厂铸钢作业
区党支部积极响应公司党委的工作思
路，紧密围绕公司降本增效和提升质
量这两个中心任务，完善党建工作体
系，建立监督工作机制，推进了生产经
营建设。

铸钢作业区是炼钢一厂历史较为
悠久的党支部之一，现有职工68人，
党员24名，其中预备党员1名，党支
部下设3个党小组。作业区的主要工
作内容为整模、铸钢两大类。在党支
部的领导下，整模区域保供公司的锭
模、备模工作没有出现过一起延误，同

时不断提升产品质量，2014年车轴钢
成轴坯率达到了历史最高水平。此
外，该作业区结合自身的工作特点和
性质，加强职工理想信念教育，把思想
政治工作融入到作业区中心工作，定
期对职工进行形势任务目标教育、与
同行进行对标找差，以增强职工的紧
迫感、危机感，引导职工以干事业为己
任；其次，以提高思想道德为目的，组
织了标准化操作技术比武、“争旗夺
星”、学习标兵、青工拜师学技等工作，
同时将冬季送温暖、夏季送清凉、平时

送关爱、难时送真情、荣誉送休养的
“五送”工作开展得有声有色。通过各
项活动的开展，该作业区积极有效地
保证了生产经营的顺利运行。铸钢作
业区党支部2013年被评为公司优秀
党支部、2014年获公司“红旗团支部”
称号。

■记者 边震 报道

本报讯 铁路机车是实现公司
各生产工序之间物流顺畅的重要保
障。今年以来，物流中心利用高科
技手段进一步提高铁路机车的精细
化管控水平，持续提升保产服务能
力，不仅为充分满足公司物流需求
奠定了坚实基础，而且有力推动了
降本增效。

为确保铁路机车运行更加安
全、稳定、高效和低成本运行，物
流中心今年进一步加大硬件投
入，持续提升装备的现代化水
平。他们为内燃机车安装了监控
摄像头、行车记录数据系统等高
科技电子设备，通过对机车运行
全过程进行电子监控，不仅可以
精确掌握机车运行过程、工作时
间，有效规范和监督机车司机的
作业标准和行为，而且避免了因
操作不当造成的不必要时间浪费
和燃油消耗，大大提升了铁路车

辆的运行效率。安装行车摄像头后，他们还
将负责瞭望的副司机从机车岗位上撤下，充
实到设备检修队伍当中，有效缓解了机车检
修力量不足的情况。

物流中心今年还将能源成本指标逐级分
解到每个岗位和个人，并将指标完成情况与个
人绩效工资紧密挂钩，严格进行奖惩考核。他
们每月对节约和超额消耗燃油的机车司机，进
行奖励和考核，此举大大激发了机车司机参与
降本增效活动的积极性。今年1至5月份，该
厂柴油消耗比去年同期下降了8.7%。
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炼钢一厂铸钢作业区党支部

破难题 促发展

本报讯 6月18日下午，公司工会召开会议传
达学习公司党委书记办公会议精神。公司工会主
席王继光，公司工会常委会委员、各部门主管及各
站点负责人参加会议。

会议传达了公司党委书记办公会议主要精神
和公司董事长、党委书记李晓波对工会工作的指
示精神。就贯彻落实好党委书记办公会议精神，
王继光强调，必须坚持党对工会工作的领导，在公
司党委的领导和公司行政的支持下，全公司各级
工会组织要始终围绕公司生产经营建设这个中心
认真履职，凝心聚力，服务大局，服务职工，维护好
公司的改革发展稳定和职工的合法权益。他要求
各级工会干部，一要深刻领会公司党委在新形势
下对工会工作提出的新要求，把认识提高到一个
新水平；二要切实加强学习，努力提高自身素质，
增强服务企业、服务职工的本领；三要努力践行

“三严三实”，不断改进工作作风，要经常深入基
层、深入职工，办实事，解难事，接地气，聚人气，让
职工真正感受到工会是“职工之家”，工会干部是
最可信赖的“娘家人”；四要开阔思路，不断创新，
要在提升职工职业素养和岗位技能、促进职工身
心健康、推动经济技术创新、维护企业和谐稳定和
职工权益等方面力求有新突破、新发展，展现工会
新作为。 （公司工会供稿）
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本报讯 6月18日上午，公司团委召开工作例会，传达公司
党委书记办公会议精神，并就贯彻落实会议精神提出要求。公司
团委相关人员、各二级单位团委负责人参加会议。

日前，公司召开党委书记办公会，公司董事长、党委书记李晓
波指出，面对新的形势和要求，要将党的政治优势转化为企业的
发展优势，最终转化为企业的核心竞争力。同时对团的工作提出
了明确要求，要将团的工作扎实落地，不断掌握青工思想动态，有
针对性地开展工作，加大创新力度，争做行业典范。

就贯彻落实会议精神，公司团委负责人强调，各级团组织要
将思想统一到公司党政要求上来，紧密围绕公司生产经营建设中
心任务，不断加强和改进团的自身建设，带领广大团员青年为全
速构建公司新常态下的竞争力贡献力量。共青团干部要立足新
形势，进一步加强学习，注重“学”与“用”的有机结合，不断将知识
转化到实际工作当中；要持续提高“两个服务”能力，动态关注青
年职工的思想诉求，努力创新工作载体和工作方法，帮助青年成
长成才，引领青年岗位建功；要坚持以问题为导向，不断优化工作
思路，完善各项工作制度，提高团建科学化水平；要长期践行“三
严三实”，加强作风建设，争做懂法律、守规矩、讲原则的好青年，
不提空口号，创造实业绩；要进一步挖掘青年典型，做好舆论宣
传，扩大影响力，发挥先进青年的正面示范作用，传递正能量。

（公司团委供稿）

公司团委召开工作例会传达贯彻公司党委书记办公会议精神
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提高团建科学化水平 引领青年岗位建功

■记者 谢妮 报道

本报讯 6月23日，太钢党委中心组举行“三严
三实”专题学习（扩大）会，继续深入学习习近平总
书记关于加强领导班子和干部队伍建设的有关论
述和讲话精神，要求各级领导班子和领导干部要自
觉践行“三严三实”的要求，带头树立政治意识、大
局意识和责任意识，守纪律讲规矩，加强团结、敢于
担当、清正廉洁、科学决策，切实提高领导班子和干
部队伍的凝聚力和战斗力。公司领导班子和党委
中心组成员参加专题学习。

公司董事长、党委书记李晓波主持专题学习
（扩大）会。

专题学习会上，公司领导班子及党委中心组成
员集中学习了习近平总书记关于加强领导班子和
干部队伍建设的有关论述和讲话精神，重点学习了
习近平总书记关于守纪律讲规矩、讲团结顾大局、
敢于担当、清正廉洁、科学决策五个方面的有关论
述和讲话精神。公司党委副书记王新平、工会主席
王继光等结合实际谈了学习体会和感受。

李晓波指出，自觉践行“三严三实”的要求，领
导干部必须加强党性修养，自觉做到勤学肯钻、多
学多思、慎言慎行，通过学习思考进一步坚定理想
信念，坚定正确的政治方向和政治立场，在大是大
非问题上时刻保持清醒头脑，不断增强政治敏锐性
和鉴别力，自觉维护党的团结统一，自觉遵守党的
纪律和规矩，在思想上政治上行动上与党中央和省
委保持高度一致。

李晓波指出，团结就是力量，团结就是凝聚力
和战斗力。班子成员要站在对党和人民的事业高

度负责的高度认识和看待团结，带头树立政治意
识、大局意识和责任意识，多协同、多补台、多沟通
交流，切实增强班子的凝聚力和战斗力；班子一把
手要坚持人民群众是历史创造者的唯物史观，善于
发挥班子成员和团队的整体作用；善于从基层和群
众中汲取智慧、完善工作思路，形成科学决策；善于
依靠干部职工、组织和发动干部职工，将决策部署
转化为具体行动。

李晓波指出，要鼓励各级干部迎难而上、敢于
担当、干事创业。对于因工作出现失误的干部，不
要求全责备，要加强教育引导，帮助这些干部总结
经验、接受教训，继续解放思想、开拓创新，不断提
高自身工作本领。要加强正面引导，形成有利于推
动工作开展和干部健康成长的良好氛围，努力建设
干部清正、企业清廉、政治清明的良好政治生态环
境，引导各级干部大胆开展和推动各项工作，为公
司改革发展建功立业。

李晓波强调指出，党要管党、从严治党，关键是
要从严管理干部，从严管理干部的核心是要守纪律、
讲规矩。许多干部出问题，往往是不守纪律、不讲规
矩所致。各级党组织要加强对干部守纪律、讲规矩
的教育，严明党的政治纪律、遵守党的政治纪律、维
护党的政治纪律；要强化程序观念，进一步严格工作
程序、严格请示报告制度，严肃责任追究。各级领导
干部要严于律己、忠于职守，自觉做党的纪律和规矩
的坚定维护者和忠实执行者，努力在守纪律、讲规矩
上为全公司干部职工树标杆、当表率、作示范。

专题学习（扩大）会还学习了省委常委、组织部
长盛茂林同志为全省组工干部作的题为《学习践行

“三严三实”打造过硬组工队伍》的党课报告精神。

太钢党委中心组举行“三严三实”专题学习（扩大）会

学习习总书记加强领导班子和干部队伍建设的论述

为打造优良的生态环境，实现
绿色发展目标，太钢鑫磊公司不断
加大土地复垦、生态恢复、粉尘扬
尘污染治理力度，对露天物料堆
场、地表覆土绿化、除尘设备提效、
汽车流洒、道路扬尘等进行了系统
治理，取得了初步成效。图为该公
司回转窑厂区全貌。 刘君 摄
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