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■通讯员 李培文

在尖山铁矿平峒作业区有一
位普普通通的职工，他就是皮带
工马立杰。他跟很多平峒人一
样，默默无闻地在峒内工作着，丰
富的生产经验和强烈的责任意
识，造就了他神奇的耳朵、锐利的
眼睛和敏感的直觉。前一段时间
他就及时发现了一起隐患，避免
了事故发生，同事们都为小马精
湛的技艺点赞。

上夜班的小马按照班长安排，
跟同事一起去3号峒室复紧螺栓，

耳边传来位于3号峒室下面的胶
带与托辊平稳的摩擦声和他们紧
螺栓时发出的声音。

夜里1点多，小马紧完螺栓，
在收拾工具的时候，突然听到胶
带机有一种异常声响，他立即意
识到是胶带上附着的异物跟托辊
的撞击声。他飞快地跑下去寻声
进行查看，此刻胶带机正在以正
常速度满负荷运行着，在手电光
的照射下，他还是发现胶带的表
面有一个凸起的东西，他立即向
班长汇报，并停车进行查看。经
过检查，发现在一个皮带接头处

鼓起了大“脓包”，作业区马上进
行组织处理，避免了一起断带事
故的发生。

“脓包”处理了，事故避免了，
胶带机继续平稳运行。

这是该矿开展以“弘扬工匠精
神，争当能工巧匠”为主题的宣传
教育活动以来，职工安全意识、责
任意识、成本意识和综合技能等
全面提升的体现。随着宣传教育
活动的不断深入，相信一定会有
更多的工匠在不同的工作岗位涌
现，为尖山铁矿的安全生产保驾
护航！
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■通讯员 刘劲松 报道

本报讯 为了更好地促进
食品卫生，保障职工的餐饮安
全与健康，进一步加强职工食
堂的监督管理,近日，禄纬堡
太耐公司工会组织由职工代
表组成的食堂监督员巡视食
堂，并就食堂管理、饭菜口味
等听取了职工代表的意见和
建议。

巡视过程中，职工代表
认真巡查了就餐大厅、消毒
间、操作间等重要场所，听
取食堂负责人就原料采购、
食品加工、饭菜配给等环节
的工作介绍。看到就餐大厅
窗明几净，食品配料摆放有

序，餐具器皿整洁规范，工
作人员穿着统一的工作服、
严格按照标准操作时，职工
代表们对食堂的安全、卫
生、管理等工作表示满意，
并围绕如何有效提升食堂管
理、改善食堂用餐环境、提
升服务质量、保证食品卫
生、做好定置管理等工作提
出了建议。

把企业的重大事项和关
系职工切身利益的问题问计
于职工，是该公司深入开展
企业民主管理的体现。通过
民主管理，积极营造企业关
爱职工、职工忠诚企业的和
谐氛围。

右图为巡视现场。
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东山矿通过多种形式，大力宣传计生新政
策、医疗保健等知识，并组织开展了《山西省女
职工劳动保护条例》知识培训和考试，引导职
工树立正确的婚育观、保健观，进一步为企业
和谐、稳定发展夯实基础。

东山矿 供稿
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■通讯员 武晓娟 报道

本报讯 为进一步提高对供方的服
务水平，实现双方在合作中的互利双赢，
围绕“两学一做”学习教育“讲规矩、有纪
律”主题的学习内容，近日，设备物资采
购部在全体员工中开展“转变作风、提升
服务”劳动竞赛。

竞赛以提升对供方的服务为中
心，围绕采购流程和岗位职责，通过充
分发挥广大党员干部的模范带头作
用，引领广大员工不断强化服务理念，
创新服务举措，拓展服务功能，打造科
学的基于供方能力竞争的准入平台，
实现高效保供和阳光采购。竞赛要求
全体员工要转作风、树形象，严格按
照部门“关于改进工作作风提升服务
质量的实施细则”执行；强意识，针对
目前在服务供方方面存在的问题，提
出改善或优化流程和解决问题的建
议；出实招，以切实可行的措施确保
供方满意度提升，把为供方服务工作
做精做细，尽善尽美。

竞赛以月度为单位评选“明星服
务员工”，该部还利用调查问卷广泛
征集供方意见和建议，同时在办公楼
和作业区所有库点张贴公告，对供应
商公开监督电话，多措并举提升员工
对供方的服务水平，努力为客户提供
更加便捷优质的服务，树立良好的部
门形象。

■通讯员 赵瑞文 报道

本报讯 日前，公司第
九个关爱小屋落户峨口铁
矿。关爱小屋的投入运
行，对调节职工身心健康，
缓解情绪压力，保持健康
快乐工作状态将起到积极
作用。

峨口铁矿位于偏远
地区，职工作为矿山建设
的主力军，他们的身心健
康直接影响到企业的安
全 发 展 。 该 矿 积 极 行

动，发挥工会服务职能，
在工会图书室专门开辟
地方，建成环境优美的关
爱小屋。

为保障关爱小屋的良
好有序运行，该矿出台《关
爱小屋管理制度》，对开放
时间、接待程序、编码登
录、调适步骤和调适记录
及注意事项进行了明确规
定。同时，关爱小屋内提
供太钢心灵俱乐部微信平
台及QQ群账号，方便职工
加入咨询和学习。

■通讯员 魏张健

什么是工匠精神？是
严谨，踏实，耐心，专注，敬
业，一丝不苟，精益求精。
在我的身边就有这样一位
工匠，他是我的师傅——
王永红，炼钢二厂冶炼三作
业区LV副班长兼主控。

从我进厂的第一天开
始，就跟着王师傅学习，到
现在已经快三年时间了，这
三年里他无时无刻不在影
响着我。

王师傅从北区投厂到
现在，一直从事炉后扒渣站
的工作。这项工作要求协
调好节奏，比如该进哪个炉
子的钢、哪个机子该上钢
了、哪个机子转包了、哪个
站渣锅满了、过跨车现在什
么情况等等都是要考虑的
问题。他勤于思考，快人
一步，甚至提前两到三步
就已经想到接下来该干什
么、该怎么协调。

同时，王师傅对生产工
艺有自己独特的见解，比如
如何提高中包温度命中
率、如何确保成分控制在
合理范围之内、如何减少
废品率等等。

王师傅不仅技术本领
过硬，还特别能吃苦。有时
候班长不在，或者说班上人
少的时候，他又得扒渣，又
得掌握节奏，忙前忙后，跑
上跑下，一个班下来很少能
见他休息一会，甚至连喝水
吃饭都顾不上。

王师傅踏实、敬业、精
益求精，在平凡的岗位上作
着不平凡的贡献。这不就
是我要学习的工匠精神
吗？从他身上体现出来的
不就是工匠精神的本质和
内涵吗？

我身边的
工匠

第九个关爱小屋投入运行
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