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一次做早会材料，检查很多遍，没
有发现错误，但第二天早会在大屏幕
一放，一个明显的数字计算错误出现
了。还好，及时更改后，早会顺利进行
了。早会结束后，坐在办公桌前，想起
刚才的错误仍然心有余悸。仔细想
想，害怕和担心的不单是数字的正确
与否，而是错误可能引发的一系列影
响，特别是有可能使领导的决策产生
偏差。

对提报数据工作我进行了重新认
识，数字不仅仅是几个简单的符号，它
代表的是背后的资源、辛劳和责任。
它很可能引起后工序一系列的反应，
甚至会影响领导的决策、公司的利益。

“千里之堤，溃于蚁穴”，成败在于
细节，量变可以转化为质变。日常工作
不严谨、不严肃，每项工作质量不保证，
习惯于得过且过，这样的工作即使做得
再多，也不会有大的起色和成果。

质量不仅仅说的是产品品质，它
表现在我们工作的方方面面，信息渠
道是否正确、信息传达是否正确、数据
计算是否准确、是否按时完成……这
些同样代表着工作质量。有时错误虽
小，却会带来蝴蝶效应。因此，对待每
一件工作我们都要极其认真负责，追
求完美。

质量是一切的基础，没有质量就
谈不上什么品牌、发展和竞争。尤其
是对我们企业来说，质量更是赖以生
存和发展的基石。换句话说，质量就
是企业的生命。

质量在我心中，质量是人控制
的。无论在什么情况下，人的因素是
第一位的，人是治理机器的主体，人决
定质量，而非机器决定质量。质量也
是一种责任心的培养。实际上，我们
都知道，产品质量是企业每一个员工
干出来的，而不是质检员检验出来
的。因此，进一步提升职工的业务素
质，使产品质量深入到每个职工的心
中，需要从现在做起，从我做起。我们
在各自的工作岗位上，都要严格按照
标准化操作，注重每一个环节，精确每
一个数据。

一个真正有生命力的企业，是以
可靠的质量基础做保证的，一个企业
的质量形象是靠每一位员工精心打造
出来的。只要我们把质量意识融进血
液，从每一个细节开始，让每一步操作
精益求精，就会生产出优质的产品，我
们的企业在激烈的市场竞争中才会立
于不败之地，快速、健康地实现转型跨
越发展。
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■ 任汾岩

一 个 数 字
引发的思考

■ 马毅

■记者 申文丽 报道

本报讯 进入12月份，冷轧硅
钢厂在前两个月生产经营情况持
续好转、合同量逐渐趋稳的形势
下，全员积极行动起来，冲刺年度
预算目标。

根据整月合同情况，提前布
局。为进一步提高无取向硅钢品
种的退火能力，对产线退火炉的生
产情况进行提前调整，保证红坯及
时退火，保质保量完成合同任务；

针对高磁感牌号钢合同量比上月
增加的情况，从各工序相关岗位抽
调人员，补充到常化线中，充分释
放常化线热处理能力。

提高生产效率，稳定产品质
量。退火机组针对用户使用情况
对合同涂层匹配作出调整，并同制
造部共同研究优化供料方式，减少
涂层更换，相应减少工艺切换，稳
定硅钢产品质量，提高生产效率；
针对客户需求，继续摸索并稳定酸
连轧生产某规格系列产品的轧制

参数与轧制模型，提升酸连轧机组
的整体轧制效率，提高该牌号产品
的板形质量及厚度精度，保证合同
及时兑现，为顺利完成年度奋斗目
标提供保障。

此外，该厂号召全厂职工积
极行动起来，立足自身岗位，强化
点检保设备，点滴之处降成本，以
饱满的精神状态，全力以赴，攻坚
克难，推动全厂生产经营稳定向
前，为圆满完成全年预算目标贡献
力量。

■通讯员 邢志琼 报道

本报讯 12月份以来，热连轧厂
职工上下同欲、背水一战，全力以赴
确保全年任务的完成。

该厂以“坚持问题导向，眼睛向
内，找准差距；强化责任担当，从我
做起，主动作为”为指导思想，以“全
厂无触碰安全‘红线’事件”为安全

管理目标，以“热轧量1549mm生
产线争取再上30万吨、2250mm生
产线争取完成44.5万吨”为生产管
理目标，通过加强党的建设，发挥党
支部的战斗堡垒作用和广大党员的
先锋模范作用，从加强生产组织、提
高抽钢节奏、控制检修时间、减少打
磨时间、缩短换辊时间等方面全方
位计划、策划、细化保产措施，确保

全面完成年度预算目标。
该厂通过厂报、宣传栏、信息平

台等方式和渠道进行形势任务教
育，进一步增强职工的主动性和责
任感。

千难万难，畏难最难，只有攻坚
克难才不难。该厂要求领导干部进
一步克服畏难情绪，主动作为，攻坚
克难，带领职工向年度目标发起冲刺。

针对用户对石灰质量
的反馈情况，太钢鑫磊公
司掀起了“提升质量，从我
做起”行动，要求全员严格
执行操作规范和工作标准，
一丝不苟，把工作做到极
致，用每一个人的工作质量
确 保 石 灰 质 量 进 一 步 提
升。图为看火工正在认真
查看窑内物料煅烧情况。

于石 摄

刘佳伟2012年
毕业后进入太钢，一
直在型材厂特冶作
业区从事电渣相关
工作。型材厂电渣
炉于2011年投产，
面对全新的设备，相关技术积累全都
从零开始。因此，在争取高端电渣产
品订单时，从事电渣专业的技术人员
面临的困难更多、承担的责任更大，
需要技术攻关的速度也要求更快。

特冶工序的工艺技术是设备自
动化、电渣冶金理论、操作标准化的
综合体，任何一方面的忽视都会严重
影响产品质量的稳定。冶金专业毕
业的刘佳伟积极请教外籍自动化专

家，对相关设备的程序运行、自动化
控制、系统干预进行专业学习。同时
利用特殊钢年会的机会，构建工艺技
术探讨平台，形成技术性问题快速响
应、迅速攻关的软硬件基础。刘佳伟
的工艺思路是从钢种特性、钢渣匹
配、电制度到特殊需求保证，形成一
条确定工艺的元素集合，再逐个拟
合，实现控制效率、运行效益的最大
化。从设备功能精度保证、自动化程

度、水电能耗等综合运行效率考虑设
备产能的最大化发挥。对于操作标
准化，除现场言传身教以外，他整合
关键控制点，形成12篇作业指导书，
明确步骤及应急处置实施办法，收效
明显。

一直以来，刘佳伟勤恳踏实，工
作时间至少会留出一半放在现场，因
为数据积累、工艺试制、品种跟踪、设
备调试等需要最权威的第一手数
据。没有跟踪、没有积累就没有发掘
最佳方案的基础。他利用业余时间
学习电渣专业知识，不断自我“充
电”。刘佳伟作为乔小梅创新工作室

的一员，通过这个团
队的技术支撑，先后
攻克了大锭型交换生
产、P系列气体控制、
核电系列品种成分精
准命中等瓶颈问题。

他时刻保持认真严谨的工作作风，遇
到攻关难题，他敢于接受挑战，攻坚
克难，充分展现了年轻人干事创业的
毅力和决心。

技术质量工作，始于现场，终于
现场。只有一颗追求卓越的心，才能
成就产品的竞争力。他说，只有具备
敏锐的嗅觉、灵活的思路、拼搏奋进
的担当意识，才能更好地实现自己的
人生价值。 公司团委 供稿

冷轧硅钢厂全员行动冲刺年度预算目标

热连轧厂攻坚克难全力完成年度任务

勤恳踏实 主动作为
——记型材厂特冶作业区综合员刘佳伟

质量在我手中


