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小知识

本报讯（通讯员 孙磊）不锈热
轧厂深入贯彻公司“两会”精神，坚
定不移地以“一高两严”和“四个
铁”为手段，严格安全生产过程控
制，严格责任落实，确保安全生产
工作落在实处。

练好一个功。通过开展专业
技术人员安全基础知识学习、安
全技能标准考试、专业危险辨识
工作评比，不断提升专业技术人
员安全管控能力；同时完善专兼
职安全员工作绩效评价办法，策
划厂《安全队伍后备力量培养管
理办法》，做好素质提升激励，强
化安全队伍建设。

做实两条线。制定全厂各级
管理人员、技术人员安全生产责任
制清单、工作时间表和工作流程
图，以岗位《安全生产责任制》为依
据，量化打分，实施安全责任履职
评价，不断提高逐级管理人员安全
责任落实工作质量；通过开展案例
教育、现场安全培训和厂“三级”通
用安全培训教材的编制，使安全培
训工作有声有色，入脑入心，切实
提高全员安全生产意识。

提升三个面。确立起重机械
关键部件管控、电气设备故障状态
下倒电等高风险作业单元，通过专
业危险辨识和精细化现场管控，稳

步提升高风险单元控制工作质量；
以优化检修、生产故障处置安全控
制程序、载体为重点，提升可操作
性和现场安全控制效果，实现“三
项专项整治”工作保质保量；修订
完善《热轧厂管理人员跟踪作业管
理办法》，把跟踪作业的视角转移
到职工的作业方式改进、工具改
善、作业标准优化等方面，从根源
上解决人的不安全行为；重新修订
三种违章范例和考核办法，通过管
理手段，以不断降低直观性违章数
量，零容忍习惯性违章行为，坚决
杜绝重复性违章为原则，不断提升

“三反”工作质量。

安全，一个永恒的话题。在
我们的日常工作中，“安全”二字
已经成了我们脑海里最深的烙
印。从最早的入厂教育、安全学
习到每周的安全活动，每天的班
前、班后会，安全成为工作中最
重要的一部分。从厂、作业区、
班组到每一位员工，安全成为关
爱员工最切实的行动。但是尽
管我们时时讲安全、周周学安
全、天天喊安全，可发生的安全
事故仍值得我们深思。

我们可以回顾一下，以往发
生的事故，有哪一起、哪一件不
是因为我们对安全的忽视，对制
度的淡漠，对违章的麻痹，对隐
患的妥协才造成的。我们平时
完全能够做好、却没有认真去
做，每天重复做、却没有引起我
们足够的重视，有的甚至明知故
犯，认为违章不一定出事故，不
一定能伤害到人，便随着不良习
惯操作，把工作中的一些必须的
危险辨识、安全确认统统省掉，缺乏了应有的警
惕性，明知有危险，却因为没有一个正确的认
识、必要的防范，最终导致事故的发生，给企业
和家庭带来难以弥补的损失和终身的遗憾。一
幅幅惨不忍睹的事故画面，一张张悲痛欲绝的
面孔，这一切都在告诉我们，没有安全，就没有
一切。

古人云：“勿以恶小而为之”。哪怕是一点点
的疏忽，偶尔的违章，都有可能造成不可弥补的
损失和终身的遗憾。因此，我们在工作中应该恪
守一个信念，安全它就是天，是我们一切工作的
生命线，安全它就是地，是我们员工家庭幸福的
保障。让我们一起牢记，安全为天，珍爱生命！

为提高交管员的岗位
履职能力，进一步提升公司
交通管理水平，近日，保卫
部交通科采取自主训练、岗
位练兵、集中培训等三种形
式开展岗位大练兵活动，期
间以交通管理应知应会的
基本知识，交通手势指挥技
能训练，队列、跑步、俯卧撑
等体能训练为重点开展练
兵，实行边训练、边备勤，做
到工作、练兵两不误，形成
人人动手、个个参与、普遍
受到教育、切实得到提高的
良好局面，确保了练兵活动
取得明显成效。

保卫部交通科 提供

不锈热轧厂强化现场安全管控
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1.棉纱口罩的防尘能力如何？
2.扬尘行业应选用哪种防尘口罩，具体参数是

多少？
3.预防尘肺的口罩，国家有选用规定吗？
中国安全生产科学研究院高工张明明告诉你：
1.普通棉纱口罩一般对尺寸较大的固体颗粒、

纤维等具有一定阻截能力。对可吸入肺部的细小颗
粒（小于10um），尤其对于容易对肺部造成较大危害
的极细颗粒（0.1um~1um），其防护能力比较低。

依据防尘口罩国标GB2626—2006的检测方法
对其防尘能力进行初步测试，发现普通棉纱口罩对
颗粒物的过滤效率一般低于20%。

2.在扬尘行业，工人用何种口罩合适，需要进行
综合考虑，比如结合具体的作业活动内容、作业现
场的粉尘浓度、作业时间、除尘设施的效率等因
素。具体选用原则，可参见国家标准：GB/T 18664—
2002《呼吸防护用品的选择、使用与维护》。

不过，由于我国目前的扬尘行业工作现场，一般
粉尘浓度高、颗粒物细小，而且容易吸水结块，扬尘
企业首先应考虑增加或改进除尘设施，在此基础上
考虑为工人选购防尘口罩。

选用口罩时，扬尘企业既要考虑具有较高的容
尘量，又要考虑较高的过滤效率（尤其对极细小颗
粒），同时应选用带有呼气阀的口罩。不仅如此，对
口罩的日常维护、佩戴气密性检查、更换计划等，都
是扬尘行业必须注意的。

3.我国目前没有专门针对预防尘肺的口罩的选
用规定。但是，口罩的选用原则，可参见国家标准：
GB/T 18664—2002《呼吸防护用品的选择、使用与维
护》。 稿件来源《人民网》

扬尘行业选用哪种防尘口罩？

本报讯（通讯员 赵瑞文）为
打赢“三反”歼灭战，树立岗位红
线意识，有效杜绝各种不良操作
行为和习惯，培育持续改进的标
准化作业文化，今年以来，峨口铁
矿选矿部发起“从规范劳保穿戴
做起”，纠正员工随意行为，提高
岗位安全制度执行力的“三反”
歼灭战落实活动。

该部将规范劳保用品穿戴作
为打赢“三反”歼灭战的切入点，
发动全员“从我做起，从上岗第一
时间做起”，规范安全帽、工作衣、
工作鞋及防尘口罩、耳塞、护目镜
等防护用品佩戴，严格执行标
准；同时遵守岗位安全作业规
程，纠正各种常见违章违制行
为。选矿部各级安全员全程跟踪

各工种岗位人员操作，对发现的
诸如：安全帽不正戴、不系紧下
带；工作衣扣、袖口没有按标准扣
全，防尘口罩、耳塞佩戴不规范，
未穿工作鞋上岗等现象进行现场
纠正。活动中，安全员首先进行
当场示范，接着开展一对一指导，
最后进行典型错误更正指导。通
过面对面辅导，让职工重新认识
佩戴标准，自觉遵守标准并养成
习惯。

劳保防护用品作为保护职工
健康安全的最后一道屏障，在工作
中发挥着无可替代的作用，看似

“所谓”平常的问题，却隐藏着巨大
的隐患，该部要求职工充分认识劳
保规范的重要意义，进一步增强安
全意识，从我做起，规范佩戴，保证
作业安全，实现平安快乐工作。同
时，该部还制作《“三反”歼灭战之
劳保穿戴篇》安全教育宣传视频，
供职工观看学习。

峨口铁矿

规范职工劳保用品穿戴
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今年以来，东山
矿按照“分类负责、分
级管控、科学严谨、全
面受控”的工作思路，
通过强化组织保障，
强化职工成本意识，
强化指标落实等多种
举措，深入推进全面
预算管理，进一步确
保全年任务目标的完
成。图为管带机作业
区对职工进行成本知
识培训。
周秀弟 摄 高爱忠 文


