
3E-mail：tgrb@tisco.com.cn

责编 边震2017年3月22日
星期三 党建聚焦

本报讯（通讯员 郭红梅）公司“两
会”召开后，能源动力总厂迅速在全厂
职工中掀起深入学习贯彻落实公司“两
会”精神的热潮，并在该厂“两会”上明
确了“夯实基础，提升管理，变革创新，
打造一流能源动力企业，与公司同心同
德共圆百年太钢梦”的奋斗目标。

作为公司能源动力介质的生产供
应以及保障能源安全、实施节能减排
和绿色发展重点工作的单位，2017年，
能源动力总厂将继续抓住关键核心指
标，大力推进技术改造，确保新一年安
全生产、环保达标、能源系统稳定、降
本增效指标和技改升级项目的全面完

成。能源动力总厂紧密围绕奋斗目
标，明确了十项重点工作，即：全面提
升现场安全综合管控水平，实现总厂
长治久安；强化环保意识，提高环保的
管控力度；抓好生产组织协调，确保降
本增效目标实现；夯实责任主体设备
管理基础，全面提升设备管理水平；强
化过程产品质量监督，推动自身技术
创新能力；科学组织，快速高效推动项
目建设；职工技能培训与业务素质提
升；变革创新，传递压力，增强动力，激
发活力，努力提升总厂管理水平；持续
深化社会治安综合治理工作；进一步
提高职工满意度、幸福指数。

能源动力总厂党委还将充分发挥
党的领导核心和政治核心作用，在围绕
中心、服务大局上下功夫。通过有效机
制培育认真、执着、担当文化，给负责
的负责，给担当的担当，给干事的人奖
励。进一步优化管理界面，创新培训方
式，实现管理创新；坚持以“双达标”“师
带徒”等活动为载体扎实推进职工素质
提升工程，实现员工和企业共同成长，
凝聚职工正能量，把“不可能”变成“可
能”，在提高职工幸福指数的基础上，
坚决完成公司交给的各项工作任务，为
圆百年太钢梦，主动作为、主动担当，创
造新业绩。

本报讯（通 讯 员 王兴）
2016年，医疗公司深入学习贯
彻习近平总书记系列重要讲话
精神，紧跟党中央全面从严治党
坚定步伐，坚持“严”字当头、

“实”字托底，扎实开展“两学一
做”学习教育，围绕医院改革发
展中心任务，切实增强政治意
识、大局意识、核心意识、看齐意
识，在服务大局中明确政治站
位，在聚焦主业中把握政治定
位，在稳中求进中积极作为，各
项工作取得新的进步。

2017年国有企业改革深入
推进，医疗公司面临全新的机遇
和挑战。面对新情况、新问题，
医疗公司党委确立了新一年的
工作思路：按照公司党委要求，
围绕全面加强党的领导，从医疗
公司基本组织、基本队伍、基本
制度抓起，切实履行和担当管党
治党的政治责任，切实推动党的
建设得到不断加强，教育引导广
大党员做到政治合格、执行纪律
合格、品德合格、发挥作用合
格，为打造省内领先、国内著名
的综合性医院提供坚强有力的
组织保障。

通过党员、领导干部带头
落 实“ 一 岗 双 责 ”；以 落 实

“Y32+N”组织生活设计为主
线，深入开展星级党支部、“四强”党组织创建
活动；教育和引导广大党员增强“四个意识”，
坚定理想信念，创新开展形势任务教育；以贯
彻《中国共产党廉洁自律准则》和《中国共产
党纪律处分条例》为重点，综合运用“四种形
态”，强化党内监督执纪，推动落实中央八项
规定精神常态化、长效化；发挥群团组织的作
用，调动一切积极因素为医院建设发挥作用
等方面持续推进各项工作，把党的政治优势
转化为市场竞争优势，把党的组织动员能力
转化为干部职工攻坚克难的行动能力，努力
开创太钢医疗新局面，以优异成绩迎接党的
十九大胜利召开。

营销部办公室党
支部不断探索党建工
作新举措，要求支部党
员在工作中培育“三
上”精神（责任“上心”、
重担“上肩”、纪律“上
严”），通过开展支部党
员“创新服务”争优竞
赛活动，将支部党建与
党员本职工作有机融
合起来。图为该部党
支部正在讨论支部创
新服务项目。

靳永平 文
张战英 摄

孙世峰是太钢袁家村铁矿球团
部设备组过滤区域机械技术员。他
平时话语不多，当谈起压滤机设备
这几年的变化时，他一下子打开了
话匣子，就像一位父亲在谈论自己
的孩子一样，眼中满是激动与兴
奋。“他将压滤设备视为自己的孩子
一样，哪个发热了，哪个振动大，哪
个部件到周期了，都了如指掌。”过
滤作业区技术员小王感慨地说。孙
世峰凭借着勤思善钻的创新精神，
吃苦耐劳的实干作风，爱岗敬业的
奉献精神，成为本领过硬、领导放心
的技术骨干，为压滤设备的稳定运
行作出了突出贡献。

面对困难 没有过不去的“火
焰山”

“为矿山转型跨越发展尽力而
为是不够的，必须做到全力以赴。”
这是他始终坚守的职业理想信念。
压滤系统主要承担矿浆的脱水任
务，是球团系统的一个重要工序，压
滤设备的稳定运行直接关系着全年
精矿粉和球团矿生产任务的顺利完
成，孙世峰深知肩上责任重大，设备
管理过程中来不得半点松懈大意。

一次，1号压滤机在高压关闭隔膜
干燥循环空气加压时，压滤平台传
来一声巨响，随即压滤机故障停
机。刚在食堂打上饭的孙世峰还没
来得及吃，接到电话就火速赶往现
场，手动卸料后发现压滤机左下油
缸不能执行关闭动作，他初步判断
是左下油缸活塞杆出现故障，随即
组织钳工对旧缸进行解体检查，发
现压滤机油缸关节轴承原设计无加
油孔，关节轴承润滑不到位致使油
缸发生断裂故障。确定故障原因
后，他自钻加油孔并更换有加油槽
的关节轴承，改造后压滤机再没有
发生由于关节轴承卡涩造成油缸活
塞杆断裂的故障。

备件国产化 为企业捂紧“钱
袋子”

“聚沙成塔，集腋成裘。只要我
们大家齐心协力把企业的大日子过
好，自家的小日子才能过红火。”孙
世峰常说。他是这样说的也是这样
做的。压滤机设备是国外进口设
备，备件成本高、采购周期长。他积
极响应公司号召，严格申报材料备
件，秉承“能国产化的备件绝不进

口，能自制的绝不外购”。他瞄准日
常易耗件这一块“肥肉”，决定从这
里入手“做文章”，但过程并不像预
想的那么顺利。压滤机移动端板框
和固定端板框进料口衬垫、移动压
头轭架、链环等都是异形件，结构复
杂，相关尺寸要求严格，又没有可参
照的图纸，他自绘图纸，反复与实物
比对、测量，最终加工出可替代原进
口备件的衬垫、轭架、链环和锁环，
大大节约了备件采购成本。

爱琢磨的孙世峰一刻也不停
歇，又瞄准修旧利废这块“肥肉”。
他将更换下来的压滤机油缸的筒
体和活塞进行修复，再配上新活塞
杆，改造后的油缸又“活”了，重新
恢复了使用价值；为压滤机滤液排
放管道安装浊度仪，有效降低了新
水消耗；用国产衬胶管道替代进口
耐磨合金管；对气动蝶阀的电位
器、限位开关进行改造，一举突破
技术瓶颈，打破了国外对此项技术
的控制……

孙世峰用脚踏实地的工作作
风、尽责至善的工作态度、恪尽职
守的主人翁精神，用肩膀扛起责
任，诠释着一个共产党员的担当和
坚守。
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一个共产党员的责任与担当
——记太钢袁家村铁矿球团部设备组技术员孙世峰

通讯员 乔秀梅

本报讯（通讯员 王
艳）日前，电气公司组织党
总支委员、支部书记、职工
代表对各支部书记进行党
建工作述职评议，从落实

“三会一课”等基本制度、
开展“两学一做”学习教
育、党员组织关系查摆、党
员党费补缴等重点工作任
务等实事求是地对各党支
部书记进行了民主评议。

该公司高度重视基层
党建述职工作，各联系点
领导深入支部调研了解基

层党建工作情况，对各支
部书记提出具体要求。要
求支部书记对照整改问
题、日常党建工作中存在
的突出问题，按照述职评
议考核重点内容要求，认
真撰写述职报告，并由各
联系点领导进行审核点
评，向本人反馈。各支部
书记根据上级点评、职工
评议和综合评价意见中指
出的问题，梳理分析存在
的问题，制定出整改方案，
逐项抓好整改落实。

近日，峨口铁矿认真贯彻全面从严治党工作总要求，
在党建工作中把“依规治党、健全和完善制度，切实加强
党的意识、党员意识和党性观念”融入到学习教育和实践
工作中，并与党的“四讲四有”要求相结合，有效推动了企
业党建品牌创建。图为该矿计量检验室党支部党员在认
真进行出席党的十九大代表推荐工作。 赵瑞文 摄

电气公司实事求是开展民主评议
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