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严以修身严以修身
严以用权严以用权
严以律己严以律己

本报讯 近一段时间，太钢
鑫磊公司认真贯彻落实集团公
司党风廉政建设大会精神，围绕
中心，服务大局，采取四项措施，
确保党风廉政建设主体责任、监
督责任有效落实，努力实现党风
廉政建设与生产经营建设两手
抓、两不误、两促进。

狠抓理论武装，引导班子成
员和各级干部把落实“两个责任”
当作自己的首要职责和分内事
情，始终把“两个责任”牢牢记在
心上、扛在肩上、抓在手上。坚持
把理论学习教育放在首位，2015
年组织党风廉政建设和反腐倡廉
中心组专题学习26次。“三严三
实”专题教育以来，认真组织了专
题学习研讨，班子成员撰写发言

提纲15份、心得体会13篇。
加强组织领导，成立了党风

廉政建设领导小组，党总支定期
召开专题会议研究党风廉政建
设，制定了《领导班子成员党风
廉政建设责任分解意见》，签订
党风廉政建设目标责任书 16
份。开展了“增强问题意识、强
化问题整改落实”活动，查找“不
落实”方面问题56项，进行了限
期解决整改。

聚焦监督执纪问责主业，围
绕产品销售、物资采购、工程招投
标等重点领域、关键环节进行专
项整治。制定下发了《太钢鑫磊
公司招标工作监督检查办法》，督
促采购部门制定完善了《太钢鑫
磊公司供应商评价制度》《太钢鑫

磊公司供应商准入管理办法》。
组织开展了工程建设、物资采购、
产品发运三项效能监察，取得了
显著成效。

注重廉洁文化建设，重视党
性党风党纪教育、廉洁从业教育，
组织干部警示教育6次。建立党
风廉政建设微信群。开展“反腐
倡廉教育宣传月”活动，组织有业
务处置权人员签订《廉洁从业承诺
书》，查找岗位风险点并制定了措
施，组织“反腐倡廉书画摄影作品”

“廉洁格言警句”征集及作品展。
加强日常谈话教育，把“咬耳朵、扯
袖子、红红脸、出出汗”作为工作常
态，2015年组织干部及有业务处
置权人员各类谈话 54 人次。

（太钢鑫磊公司）

【条例原文】第八十条 利用职权或者
职务上的影响为他人谋取利益，本人的配
偶、子女及其配偶等亲属和其他特定关系
人收受对方财物，情节较重的，给予警告或
者严重警告处分；情节严重的，给予撤销党
内职务、留党察看或者开除党籍处分。

【模拟案例】秦某，某县副县长，分管
全县文化体育工作，中共党员。为发展县
里体育事业、提高群众身体素质，县政府
决定在县城修建一个大型体育馆。工程
招投标阶段，秦某的老同学、当地建筑老
板周某找到秦某，请其为自己承揽该项目
提供便利，考虑到同学情谊，秦某答应
了。事后，周某“知恩图报”，多次给秦某送
去财物，但考虑到现在管得严、风声紧，秦
某皆予拒绝。之后，在秦某不知情的情况
下，周某送给秦某儿子5万元人民币。直
至他人举报案发，儿子也未将收受周某财
物一事告知秦某。

“办事者不收钱，收钱者不办事”。现
实中，一些党员干部存在这样的认识误区：
帮别人办事，只要自己不收钱，就不会违反
纪律。殊不知，依据新近实施的《中国共产
党纪律处分条例》，不仅利用职权为他人谋

利有违纪律
要求，一旦
管 不 好 亲
属，自己办
事、亲属收
钱，只要情
节较重，一
样违反廉洁
纪律。

具体到秦某的案件，浙江省杭州市纪
委案件审理室主任朱春根告诉记者，由于
秦某对儿子收受他人财物一事并不知情，
不能认定其构成收受他人财物错误，但这
并不妨碍他构成违纪。

他解释道，《党纪处分条例》第八十条
将党员干部利用职权为他人谋利，亲属收
受对方财物的情况，纳入纪律规制范畴，体
现了党纪严于国法的要求。这意味着，一
旦亲属收受了他人财物，且情节较重，利用
职权为他人谋利的党员干部哪怕对此不知
情，也要受到处分。本案中，秦某利用职权
为周某谋利，其子收受周某5万元，应视情
节轻重，给予相应党纪处分。如果秦某对
其子收受周某财物一事知情，则构成受贿。

实践中，不仅存在党员干部为他人谋
利，本人配偶、子女及其配偶等亲属收受对
方财物的情况，如在浙江省衢州市委原常
委叶志翔那里，“丈夫办事，妻子收钱”便是
固定模式；还存在如情妇这样的特定关系
人，收受对方财物的情况，如安徽省阜阳市
人大常委会原副主任、太和县委原书记刘
家坤便常常冲在前面为他人办事，情妇赵
晓莉则在背后收钱。对此，新修订的《党纪
处分条例》第八十条也将此类情况纳入了
惩戒范畴。

“党的纪律决不允许党员干部利用职
权为所欲为，也不允许他们的身边人就此
获益。”朱春根提醒，权力是人民赋予的，严
以用权，就要严格按规矩办事，并加强对身
边人的严格教育、严格管理，任何时候都不
能公权私用、以权谋私。

（摘自3月19日《中国纪检监察报》）

矿业分公司认
真贯彻落实公司党
风廉政建设大会精
神 ，结 合 实 际 安 排
部署本单位党风廉
政 建 设 工 作 。 近
日 ，该 公 司 党 委 书
记与矿山各单位党
委（党总支）书记签
订了 2016 年党风廉
政 建 设 目 标 责 任
书 ，以 切 实 推 进 党
风廉政建设。

侯丽琴 摄

太钢鑫磊公司四举措落实“两个责任”

帮人办事自己不收钱，就没事了？

结 合 案 例 学《条 例》

■通讯员 陈红 报道

本报讯 近日，不锈线材厂党委坚决落实主体责任，认真学
习贯彻公司2016年党风廉政建设大会精神，召开专题会议，
认真研究部署本厂党风廉政建设工作。

该厂党委强调，当前和今后一段时期党委的中心工作就
是全面从严治党。党风廉政建设工作要全面深入贯彻党的
十八大、十八届历次全会精神和习近平总书记系列重要讲话
精神，按照中央纪委十八届六次全会和省纪委十届六次全
会、省国资委党风廉政建设会议、公司党风廉政建设大会的
部署要求，坚持全面从严治党，忠实履行监督责任，强化监督
执纪问责，以正风反腐的新成效，为打赢生存保卫战提供坚
强纪律保证。

重点要抓好以下工作：严明政治纪律，坚决维护党规党
纪；加强党风廉政警示教育，筑牢思想道德防线，坚持把纪律
和规矩挺在最前面；正确运用“四种形态”处理违规违纪问题；
健全作风建设长效机制，深化“四风”整治；强化追责问责，把
全面从严治党责任落到实处；持续推进“六权治本”，努力形成
不敢腐、不能腐、不想腐的权力运行长效机制；深入开展效能
监察，促进各级人员正确履职。

不锈线材厂坚决落实党风廉政建设主体责任

■通讯员 闫国娟 报道

本报讯 为落实中央八项规定精神，强化党风廉政建
设，钢企公司成立专项检查组，近日，分组对16个基层单位
落实中央八项规定、“四风”问题进行了专项检查。

此次专项检查采取突击检查的方式，通过抓重要节点、
抓具体问题、抓执纪监督、抓通报曝光等有效措施，查处违
反中央八项规定的行为，重点检查基层单位助理以上领导
干部到岗情况、助理以上领导干部中午喝酒问题，机关工作
人员到岗、玩手机、玩电脑、干私活、着工装等情况，着重开
展对重点场所、重点人员的监督检查。同时加强公开曝光
力度，使专项检查起到震慑教育作用。这次检查的16个单
位中，有个别单位存在违反劳动纪律的行为，检查组对这些
行为进行了查处和通报，同时该公司纪委将进行跟踪督察
并及时推广好的经验和做法，确保取得实际成效。

该公司要求，2016年公司生产经营面临着前所未有的
困难，各单位承受着巨大的压力，各项生产经营任务繁重，
在这种艰难形势下，党员干部要进一步明确责任、认清形
势，要把思想统一到为企业谋利益、为职工谋福祉上，坚决
杜绝公款吃喝、旅游，公款搞联谊宴请等违规行为，要遵守
劳动纪律，严禁迟到、早退、酒后上班等违反劳动纪律的行
为。同时要教育和引导广大职工认清形势、坚定信念，树立
正确的劳动价值观，珍惜岗位，安心工作，用实际行动为企
业创效，推进公司向前发展。
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本报讯 近日，教培中心党总
支召开党风廉政建设大会。会
上，全体职工收看了视频教育片
《做正能量党员》。各科室主任分
别和中心党总支书记签订了党风
廉政建设责任书，进一步强化落
实“两个责任”。

过去一年里，教培中心党总
支结合教培中心培训教学实际，
围绕职业技能测评和岗位能力标
准制定，严格遵循党风廉政建设
和反腐倡廉工作要求开展各项工
作，取得了一定的成绩。全体党
员干部和有业务处置权人员廉洁

自律，克己奉公，没有发生任何违
规违纪现象。

结合2016年新形势和新任
务，强化落实“两个责任”，教培中
心下发了2016年度党风廉政建
设计划，进一步完善《教培中心教
育制度与监督并重的惩治和预防
腐败体系实施办法》，建立相应的
检查考核制度、标准和程序，坚持
从严治党、依规治党，强化监督执
纪问责，持之以恒落实中央八项
规定精神，为教培中心健康发展
提供坚强保证。

（教培中心）

教培中心认真部署落实“两个责任”
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