
2 E-mail：tgrb@tisco.com.cn
2017年8月22日

星期二
责编 张忆苏警钟长鸣

本报讯（通讯员 尹军）为确保
尾矿库安全度汛，太钢袁家村铁矿
主动作为，切实落实各项措施，确保
尾矿库安全稳定运行。

尾矿库库区排洪（水）系统采用
溢水塔-排洪隧洞的排洪（水）方
式。溢水塔下接排洪竖井，排洪竖
井与排洪隧洞相连，将尾矿库区域
内的汛期洪水排出坝外。排洪系统
地表沿线跨越多座山丘、多条沟谷
和一条建设中的公路，始自白化宇
村山坡上的溢水塔和竖井，结束至
裴家庄村沟谷隧洞出口处。

在安全对策上，汛期生产运行

过程中，可通过调节放矿浓度和控
制回水量调整库内水位，以及调整
放矿口的位置控制滩顶标高，并要
求在汛期生产过程中，根据库水位
上升情况始终保证滩顶最低标高高
于库水位标高2.1～2.2m，确保滩顶
标高均衡上升并且库内各处干滩长
度和坡度一致。

在组织措施上，预先组织溢洪
塔挡板封堵的各项准备事宜，确保
在各个封堵时间节点前完成施工准
备各项工作，并在施工期间严格按
照挡板加高计划进行施工；定期检
查尾矿坝应急物资库内物资储备情

况，确保度汛物资齐全、完好；做好
汛期尾矿库各设备设施的检查，发
现问题及时处理或上报处理；由矿
领导牵头组织一次矿级尾矿库防洪
应急演练，切实提高员工的应急救
援能力。

规范巡检制度，要求尾矿值班
人员上班时间必须带好手电，对尾
矿坝、尾矿管线等重点部位，采用日
常检查和雨季防洪专项检查相结合
的方法，遇有暴雨或连阴雨增加检
查频次，各项检查项目严格按照检
查标准执行，并在《尾矿作业区防洪
检查记录》上做好记录。

太钢袁家村铁矿加强汛期尾矿库安全管理
安全对于每个人来说

都不会陌生，而对一个钢铁
企业来说，它包含的意义尤
为深刻。我们天天都在生
产一线，时时处处谈到的都
是安全，它带给了我们企业发展的美好前景，同
时又凝聚了太多人的牵挂和责任，每一个企业的
职工都能感受到这份责任的重大。

参加工作后，耳濡目染了许许多多的安全生
产事例，我深深感受到安全所带来的深刻含义。
安全就意味着责任，一个人的安全不仅是对自己
负责，更多的是对关心你的家人负责。这几年来
发生在我们身边的安全事故，没有一件不令人痛
心疾首。

如何在自己的工作岗位上做好安全工作
呢？在我理解，安全就是要从日常工作做起，从
我做起，从现在做起。严格遵守和掌握各项安全
管理规章制度，严把安全责任关，把安全工作落
实到现场；不断完善检修作业标准，做到无标不
作业；认真接受事故教训，总结经验，积极参加各
项安全活动及培训；在作业中相互协作，相互配
合，相互监督，绝不能凭老经验办事，更不能存在
侥幸心理，要时时刻刻绷紧安全生产这根弦，把
好安全的第一道关；时刻保持着“安全作业，警钟
长鸣”的意识，确保自身及他人的安全，实现个人
安全“零”违章。在日常检修作业中，我们要用

“猛药”治“三违”，用“重锤”砸“隐患”，对触碰红
线的行为要坚决说“不”。我们要用行动告诉大
家：杜绝“三违”，远离事故。

让我们从自身做起，从现在做起，让安全真
正成为一种习惯，让行为变得更安全。

保安全要用“重锤”砸“隐患”
邢志琼

夏季的一天，炼铁厂机修作业区点检员
点检时，发现四烧结耐磨弯管有两处快要磨
漏了，立即向厂领导汇报，并申请检修时间
进行处理。结合生产实际，厂里给出的检修
时间只有16小时，以前更换耐磨弯管需要的
时间是24小时，于是他们初步确定解决方
案为对耐磨管进行贴板补焊。

等到检修这一天，点检员迅速进入状
态。等他们拆除耐磨弯管保温后，仔细勘察
现场设备损坏情况后发现，耐磨弯管大面积
磨薄且不规则，贴板补焊根本不能完全堵
漏，如果只是贴板补焊的话，只能减少耐磨
弯管漏风，并不能彻底处理漏风，而漏风率
降不下来的话，将直接影响烧结生产的机速
与质量。

怎么办？面对困难，他们选择了迎难而
上，克服一切困难，16小时内完成更换耐磨

弯管任务，彻底消除漏风。
目标确定了，就需要用行动来回答。因

为更换耐磨弯管必须把与变径管相连接的膨
胀节、耐磨弯管拆除下来，然后再安装新的耐
磨弯管、膨胀节，作业空间狭小，且是高空作
业，更换起来难度非常大。为了在16小时以
内完成艰巨的任务，他们结合以往24小时连
续作业更换耐磨弯管的经验，重新策划施工
组织方案，将更换耐磨弯管过程中的每一个
细节都重新进行规划，节约每一个可能节约
的时间节点，人员安排上则精心挑选精兵强
将，再强化过程跟踪、完工验收等环节，通过
每个环节的严格管控，他们顺利地在规定时
间内圆满完成了任务，打破了24小时更换耐
磨弯管的纪录，将以前的不可能变成了可能，
彻底消除了弯管漏风现象，为烧结机正常生
产打下了基础。

只要用心 没有什么不可能
通讯员 安瑞珍

由 于 焊 工
的职业特点，他
们不分季节特
点必须穿戴好
厚厚的焊工服
才能保护好自
己不被焊花溅
伤。图为在高
达 37℃的作业
现场，一名已经
工作了 4 个小
时的焊工使用
毛巾擦拭脸上
的汗珠，他们今
天的任务就是
完成 32 张钢板
的焊接任务。

丰子玲 摄

工工 话话话 全全
职职 安安

身
边
故
事

（上接第一版）各单位要广泛激发
职工群众的积极性和主动性、责任
感和使命感，变“要我干”为“我要
干”，引导职工齐心创造美好生活，
共同建设美丽家园。

6月以来，根据中央文明办印
发的《关于开展倡导绿色生活反
对铺张浪费行动方案》，太钢结合
实际，在公司内部大力倡导勤俭
节约、文明用餐的良好社会风
气。目前，太钢已将倡导绿色生
活、反对铺张浪费要求融入到创
建文明城市活动之中。各单位把
反对铺张浪费作为争创“文明”
的重点工作，倡导职工从小事做
起，努力做到节水节能、低碳办
公、绿色出行、适度点餐、生活简
朴，弘扬文明新风。炼铁厂、粉
煤灰综合利用公司等单位组织志
愿者去食堂及周边，对浪费等不
文明现象进行督导，冷轧硅钢厂
等单位通过内部刊物、企务公开
栏等方式大力宣传《关于开展倡
导绿色生活反对铺张浪费行动方
案》，对社会主义核心价值观 24
字内容和“创建全国文明城市、争
做太原文明市民”等主要内容进
行广泛宣传，峨口铁矿、能源动力
总厂等一些单位的活动也搞得有
声有色。

借助省里开展“家庭、家教、家
风”主题活动这一契机，下一步，太
钢将把创建文明家庭融入到“创
城”活动进程中，组织开展文明家
庭评比表彰活动，明确标准、选树
典型，大力宣传、号召学习，切实把
文明家庭建设落到实处。目前，面
向各单位的征文活动已经开始，目

的是让广大党员干部职工和家属
更有信心、更有力量地把创建文明
城市的步伐和公司改革发展的目
标全面向前推进。

技术中心、营销部作为省级文
明单位标兵，工程技术公司作为省
级文明单位，是公司参与此次“创
城”活动的重点单位。一些单位如
医疗公司、世茂公司、房地产开发
公司等，他们的“创城”工作优势突
出、效果明显，各项工作走在前列，
已经作为太钢“创城”活动的窗口
单位。

问：您认为，作为太钢职工，应
如何积极参与到创建工作中来？

答：“文明不文明，关键看市
民”。城市的文明最终离不开每
个城市人的文明，一个城市的形
象取决于生活在这个城市中每个
人的形象。积极参与“创城”活
动，同样是每个太钢职工义不容
辞的责任。

太钢职工如何为“创城”工作
加分？我认为，在文明行为方面，
公共场所无乱扔杂物、随地吐痰、
损坏花木等不文明行为；在影剧
院、景区、公园、主要街道、机场、车
站等场所要做到文明有序。在文
明交通方面，实施文明交通行动计
划，车辆、行人各行其道，机动车斑
马线前礼让行人，无闯红灯、乱闯
马路现象。在友善礼让方面，乘坐
公共交通工具出行，要为有需要的
乘客主动让座；人际关系融洽，耐
心热情回答陌生人的询问。在公
益活动方面，可以积极参与扶贫帮
困、慈善捐助、支教助学、义务献血
等活动。

创建文明城市 太钢在行动

尖山铁矿穿孔
作业区以提升穿孔
质量为核心，聚焦
作业过程中的质量
控制，提升了穿孔
质量稳定性。图为
技术人员正对孔深
进行测量。

郭旭壮 摄
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