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本报讯（通讯员 王振华）“吊
装作业前要确认吊具、索具的完好
性，吊运散装物料必须使用专用吊
装筐，交叉作业必须签订安全互保
协议，设置安全警戒带”；“安全帽带
一定要按标准系好，天气炎热，更要
从细节注重安全，这样才会确保检
修过程安全受控。”峨口铁矿球团年
检“安全督查员”在链-回-环系统
检修现场提醒着参检人员。

此次峨口铁矿球团设备系统年
检45天，800余人参检，是历年来
时间最长、项目最多的一次。面对
参与人多、检修项目多、交叉作业频
繁的现状，为确保本次系统检修任
务全过程、全天候安全受控，该矿专
门成立了年检安全领导组和安全督
查组，严格遵循“进度服从质量、质
量服从安全、一切服从安全”的检修
安全指导方针。

在球团年检现场，“安全督查

员”忙碌的身影穿梭于回转窑、链篦
机、环冷机等作业场所，他们认真监
督检查施工单位每日排班的安全交
底、安全互保、危险辨识及员工现场
标准化作业的执行情况，检查检修
现场的消防通道、行车通道，保证畅
通无阻，检查指导安全隐患的整改
工作，抓好各环节安全管理。特别
是针对此次年检高空作业、起吊作
业、交叉作业、有限空间作业较多的
现状，分别从人、物、环境、作业标准
等方面对关键任务、高危、高风险作
业等对安全影响较大的检修作业项
目开展行为安全观察与沟通，对跟
踪观察发现的问题，及时与员工沟
通，有效促进员工标准化作业。

针对此次外协人员参与检修的
实际，严格落实项目外协、管理责任
不外协、区域管理、区域负责的属地
管理原则，实施逐日安全监察通报、
安全约谈（诫勉谈话）、“黑名单”管

理三种管控方式。严格审核外协施
工单位的三级安全教育培训，认真
核对外协单位资质、承揽业务能力、
人员持证情况等，履行好专业安全
管理职能。针对多个外协单位从事
有限空间作业，按照“谁引进、谁把
关、谁负责”，“谁使用、谁管理、谁负
责”的原则，由外协业务归口管理部
门对外协单位有限空间安全生产工
作进行统一协调、管理。各外协单
位通过检修管理看板、文明施工保
证体系、安全技术措施等，进一步规
范检修程序，严格落实精细化管理，
确保检修过程安全受控。

同时在每天下午5点的球团年
检会上，该矿安全督查组对当天的
安全不符合项进行曝光，并提出考
核整改建议，同时对安全管理亮点
进行展示，严格做到逐级责任分解
落实到位、隐患查处和防范措施落
实到位、高危作业现场管控到位。

峨矿狠抓措施落实促检修现场安全受控

身为一名一线员工，
我们必须充分了解自身
岗位的专业知识，认真学
习安全制度。每一条安
全制度和操作规程，都是
在一起起血的经验教训
中积累而来，它不是束缚我们的枷锁，而是指引
我们正确前行的航标，只要我们认真的学习，严
格的执行，“事故是可以避免的”。在进行每一项
工作时，首先要问问自己，“这样做违章吗，安全
吗？”目的就是要把“安全第一”的思想植入我们
的大脑，培养正确的安全行为观。每一项工作都
有其特殊性，我们不能以经验办事，才能杜绝一
切习惯性违章。有些人明知道一些行为是违章
的，就是嫌麻烦不愿改，认为一直都是这样干的，
不会那么巧就出事的。这样的心理其实就是安
全意识麻痹的表现。要知道，任何的违章行为都
可能将自己推向危险的边缘，是要受惩罚的。

安全，在唇齿的开合之间，是一个很轻易就
说出来的词汇，可是它很沉重。一声声的提醒与
忠告，常常避免了悲剧的发生。然而，就是有个
别人视忠言为耳边风，由于一时的疏忽、一次小
小失误给个人带来痛苦，给家庭蒙上阴影，给企
业带来负担和损失。生命是珍贵的，当我们把目
光投向那一个个血淋淋的事故，再看一看那不再
完整的家的时候，酸涩在眼，悲痛在心，是什么让
悲剧重演，安全的特殊性体现在哪里？各种用鲜
血和生命换取的安全规程似乎在向人们诠释一
个道理：你，藐视它的存在，它，就藐视你的生
命。安全为天，是我们的安全理念，在这个“天”
下，让我们把安全生产比喻成一台正常运转的机
器，那么，我们每位职工就是一颗颗螺母，这就需
要我们时常拧一拧设备的螺母，听一听电机里的
声音，看一看仪表上的变化。从“要我安全”转向

“我要安全”、“我应安全”、“我懂安全”及“我能安
全”上，使安全意识有质的飞跃，哪怕这种飞跃通
过反复的、经常的安全再教育也在所不惜。

为了企业的发展，为了个人的安全，为了家
庭的幸福，请拿“安全”当回事，因为只有安全在
心，生命才能在手，安全生产，应该有你，有我，有
大家护航！

安全生产 你我护航
杜玉峰

为了提高设备点
检人员的综合技能，炼
铁厂开展了“点检员上
讲台”活动，通过让每
一位点检员提前做好
各自PPT及教案，登上
讲台与其他人员分享
自己区域的工作经验、
分享行业的先进做法
等，开阔了点检人员的
眼界，为专业技术人员
搭建了“岗位成才、一
岗多能”的平台。图为

“点检员上讲台”活动
场景。

冀世森 摄
安瑞珍 文

本报讯（通讯员 要鹏）加工厂废钢
加工作业区为加强现场管控，提高作业
区的日常管理，增强职工凝聚力，把门卫
管控作为安全生产管理的第一关口，对
外来人员进行安全提示和交底，同时开
展每日综合检查，旨在快速消灭作业区
各项安全隐患，提高广大职工的工作积
极性，保障作业区安全生产。

首先，作业区针对石灰窑及落锤区
域制定了《进入现场人员安全须知》，从
人员及车辆机械出入库、综治等方面进
行有效管控。门卫对每车、每人进入现
场时都要登记，检维修人员进入现场先
学习公司制定的《设备检修人员“十不
准”》管理规定后签字方可确认放行至现
场。经过以上措施，使得作业区综治管
理水平有效提升，也使得作业区安全防
控得到了加强。

每日由石灰窑区和落锤区的副作业
长牵头，带领各区域设备首席、安全首
席、总协调和点检员，对现场进行统一
检查，并依据岗位职责，副作业长、总协
调主要对现场生产、5S进行检查，设备
首席、点检员主要对现场设备、环保进
行检查，安全首席主要对安全方面进行
检查，同时在《管理人员巡查记录本》登
记记录。当班责任岗位工整改完毕后，
反馈给各管理人员整改照片并记录在电
脑中存档。

通过每日综合检查，要求作业区各负责人进行督促、
跟踪、协调，各尽其职提高效率、高质量完成工作，目标是
今后作业区做到现场无违章及隐患的发生，消除“直观性
违章、重复性违章、习惯性违章”，营造“人人有事做，事事
有人管”的安全生产良好氛围。
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今日图闻今日图闻

工工 话话话 全全
职职 安

（上接第一版）该项工程是具有典
型“双边三保”（边生产、边建设和
保质量、保工期、保生产）挑战的
在线不停产改造工程。

为了既不影响生产又保证施
工工期有效推进，项目经理部与
公司制造部、工程管理部、物流中
心，以及炼铁厂生产科、储运作业
区加强沟通与协调，采取有计划
停止带料、黑夜火车运料等措施，
确保生产、建设两不误，最终实现
了按期完工。

由于施工现场受原料、铁路、
高压线、皮带通廊、翻车机厂房
限制，工程建设采用了大跨度
网壳钢构、多截面大跨度网架
无缝衔接处理、堆取设备分段
检测与防碰撞、铁路线近距离
深基坑保护性施工、高硬度材
料波纹板压制与安装等多项技
术和方法，解决了作业场地狭
小、建设周期短、作业面多、交
叉接口多、周边设施复杂等重
重难题。

中冶赛迪工程技术有限公司
项目经理周如刚说：“由于工程整
体90%以上面积为圆弧形网壳结
构，为不影响企业正常生产，作业
单位首次在施工中采用了特殊的
单边起拱不对称施工法进行网架
施工，就是从圆弧的一边开始作
业，而非常规的双边起拱。”这种
方法填补了山西省钢结构建筑施
工的空白，实现了具有太钢特色

的“山西第一跨”。

工程建设质量合格率达
100%

薛树红介绍说：“虽然采取了
ＥＰＣ（工程总承包）的施工形
式，但项目经理部仍然从各个方
面加强对承包方的管理，对工程
建设的要求更细、更严、更高。”

由于高空施工难度大，受天
气直接影响较大。在安全管理方
面，项目经理部要求总包方、分包
方认真贯彻落实太钢有关的管理
制度，严格按照标准进行施工。
项目经理部在施工过程中强化跟
踪监督，对发现的严重违章违制
行为严格考核。在质量管理方
面，项目经理部坚持质量是干出
来的不是检查出来的理念，严格
按照国家和行业相关规范及图纸
要求认真把关，要求施工人员从
每个施工环节、每道工序都要认
真执行规范和图纸要求，发现不
符项立即停工认真整改。在文明
施工方面，由于施工现场点多面
广，施工垃圾产生量大，项目经理
部要求施工方及时清理垃圾并每
周定期检查，努力创建整洁的施
工环境，既保证了施工安全，又保
证项目有序推进。

从去年10月到今年7月，经
过各方的共同努力，整个项目在
建设中克服了天气寒冷和暴风骤

雨等诸多困难，最终按期完工，并
实现了各项安全事故为零、质量
合格率100%的目标。

粉 尘 排 放 量 累 计 减 少
96.75%

作为省市重点环保工程，太
钢原料场环保改造封闭工程是对
已建挡风抑尘墙的太钢原料场进
行的进一步封闭改造，获得了市
政府环保专项资金补助。

太钢原料场环保改造封闭工
程为3个弧形网壳钢结构厂房，
最高处达48米，最大跨度124.5
米，最长407米，封闭面积6.2万
平方米，内部还配有国内先进的
射雾器等除尘设备，可有效抑制
扬尘。改造完成后原料场基本实
现全封闭，具有阻止扬尘、减少物
料流失、降低倒运费用、改善周边
环境等作用，对公司建设“绿色太
钢”、实现可持续发展有着重大的
意义。

“为了避免出现二次光污染，
将直径1米不锈钢板压成750毫
米的瓦楞状压型板，这也是一个
创新。”太钢能源环保部副部长
马良介绍说，“在挡风抑尘网的
基础上，加建大跨度料棚和轻钢
结构厂房，粉尘排放量将累计减
少96.75%，可以说，太钢在节能
减排上又实现了一次新的重大
突破。”


