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本报讯（通讯员 卫大中）8月24日
至25日，中国钢铁工业协会钢铁企业档
案工作协作组第四次会议在太钢召开，
来自钢铁企业、研究和设计单位办公室
及档案部门的50余名代表参加会议。
中国钢铁工业协会副秘书长王德春、太
钢集团总工程师李建民出席会议。

王德春代表中国钢铁工业协会对会
议的召开表示祝贺，同时他从取缔地条
钢、钢产量增长、钢材价格上涨、钢铁行
业效益和钢材出口下降5个方面介绍了

钢铁行业上半年运行情况，对钢铁行业
今后的发展趋势作专题分析。

会上，李建民致欢迎辞，并介绍了太
钢的发展历史和太钢档案工作情况；钢
铁企业档案协作组组长、马钢档案处主
任查满林作协作组2016年工作报告；太
钢、中国宝武集团、山钢等进行了经验
交流。会议还讨论通过了《钢铁企业档
案工作协作组工作规则》；发布了优秀
论文；选举产生了新一届钢铁企业档案
工作协作组成员。

本报讯（记者 宋维东）9月1日，太钢
集团董事长、党委书记李晓波在东山矿
调研时强调，要认真学习贯彻习近平总
书记系列重要讲话精神和对河北塞罕坝
林场建设者感人事迹作出的重要指示精
神，大力弘扬塞罕坝精神和右玉精神，切
实加强党的建设，推动党建工作与生产
经营深度融合，全力建设生态型绿色矿
山。太钢集团专职党委副书记、纪委书
记韩瑞平，副总经理马法成，相关副总级
领导及部门负责人参加调研。

李晓波首先来到大小北尖旧矿区
和洪子峪矿区，实地察看复垦绿化情
况。经过不懈努力，大小北尖旧矿区的
复垦绿化取得显著成效，采空区和排土
场已经实现100%绿化，远远望去，人工
林和天然林自然融合，形成了别有特色
的绿色矿山景致。在洪子峪矿区，东山
矿创新复垦绿化理念和方法，实现了排
土作业与复垦绿化同时规划、同时覆
土、同时绿化的“三同时”作业模式，闯
出了一条企业发展与绿水青山相协同的
绿色之路。

李晓波对东山矿复垦绿化工作给予
充分肯定。他指出，近年来，东山矿各级
党组织牢记习总书记提出的“绿水青山
就是金山银山”理念，高度重视和扎实推
进绿色矿山建设，在矿山复垦绿化上认
识高、行动早、力度大、效果好，广大党员
和干部职工扎根矿山、奉献矿山，以极大
的热情投入到植绿护绿事业中，用实际

行动诠释了绿色发展理念，矿山面貌发
生了显著变化，有力推动了公司生态文
明建设，是党建工作深度融入生产经营
的生动写照。他强调，要认真总结经验，
坚持问题导向，提高创建绿色矿山标准，
实现新的更大发展。要尊重自然规律，
树立大局观、长远观、整体观，因地制宜，
多措并举，搞好日常生产的同时抓好同
步复垦绿化工作，把树种好养好，确保栽
一棵活一棵、种一片绿一片；要以打造生

态公园的标准扎实推进矿山绿化，以“功
成不必在我”的品格，一步一个脚印，一
代接着一代干，驰而不息，久久为功，为
子孙后代留下天更蓝、山更绿的优美环
境，为太原市环境改善作出更大贡献。

在回转窑作业现场，李晓波详细了
解生产运行和节能环保情况。他指出，
要充分发挥科技创新优势，大力推广应
用更多新技术，推进循环经济产业链建
设，采取有力措施，以最严格的排放标准

要求自己，加大对废弃物的循环利用，实
现资源的低投入、高利用和废弃物的低
排放，实现经济效益、环保效益和社会效
益的有机统一。

在采矿作业区党支部，李晓波仔细
询问基层党建工作开展情况。他指出，
要认真学习贯彻习近平总书记系列重要
讲话精神、视察山西重要讲话精神和党
中央治国理政新理念新思想新战略，围
绕党中央和省委各项决策部署，扎实推
进“两学一做”学习教育常态化制度化、
开展维护核心见诸行动主题教育，全面
加强“三基建设”，把党支部建成团结群
众的核心、教育党员的学校、攻坚克难的
堡垒，确保党建工作有载体、有特点、有
活力、有成效。要认真落实“一岗双责”，
遵循“聚焦‘一个中心’，推进‘两个转化’，
夯实‘三大基础’”的党建工作思路，创新
开展“三比、三化、三亮”活动，推动“三基
建设”全面进步、全面过硬，推进基层党
建各项任务落地生根，以党建工作新成
绩带动各项工作全面进步，真正实现党
的建设和党的事业互促共进，以优异成
绩迎接党的十九大胜利召开。

韩瑞平要求，要进一步提高思想认
识，坚持问题导向，高标准严要求，探索
和创新载体方法，营造浓厚氛围，层层压
实责任，将“两学一做”学习教育、维护核
心见诸行动主题教育和“三基建设”落到
实处，推动基层党建工作充满生机活力，
不断跃上新台阶。

本报讯（记者 樊建华）8月31日，公
司民主接待日活动在太钢工人俱乐部一
楼接待室举行。太钢集团总经济师王立
新，公司相关部门和单位负责人及有关人
员接待了来访职工。

本次共接待了5组来访群众，主要受
理了职工房产证过户、退休职工待遇、廉

租房申请等问题。公司领导认真听取来
访职工诉求后，要求相关部门和单位要
一如既往地做好接待工作，要站在职工
群众的立场考虑问题，在符合法规政策
的前提下，切实解决好职工群众工作和
生活上的难题，为企业的稳定和谐发展
提供保障。
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本报讯（记者 申文丽)9月2日，第
二届山西省质量奖评审专家组来太钢进
行现场评审。在花园会议中心，太钢集
团党委副书记、副董事长、总经理高祥
明，太钢集团党委常委、太钢不锈总经理
高建兵，太钢集团党委常委、总会计师张
晓东，太钢集团总工程师李建民，公司相
关副总级领导及部门负责人参加评审。

高祥明代表太钢对评审组一行的
到来表示欢迎，他说，太钢认真学习贯
彻习总书记关于质量工作的系列重要
讲话精神，始终秉承品种质量是决胜市
场的利器这一理念，牢固树立质量是品
格的意识，坚定不移地走“增品种、提品
质、创品牌”的精品之路，通过推行先进
质量管理方法，探索形成了具有太钢特
色的质量管理模式。太钢曾荣获第一
届山西省质量奖，也是国内唯一一家两
次获得全国质量奖的冶金企业。这次
申报第二届山西省质量奖，得益于全公
司多层级质量管理体系的不断完善、质

量管理的不断加强和全员质量意识的
持续提升。下一步，太钢将以最优秀的
企业为标杆，深耕精细化，严把质量关，
为建设质量强国、质量强省作出应有的
贡献。

会上，李建民向评审专家组汇报了
太钢质量工作总体情况。相关部门就
环保及品牌建设方面的工作作了专题
汇报。专家组查阅了相关资料，对太
钢质量管理模式、创新理念、品牌建设
等进行了现场审核，并深入炼铁厂、不
锈冷轧厂进行实地审核，参观了太钢博
物园。

山西省质量奖是经国家批复的9项
省级评比达标表彰项目之一，是全省质
量领域的最高荣誉。本届山西省质量
奖共设5个“山西省质量奖”名额和10
个“山西省质量奖提名奖”名额。经自
愿申报、初审、提名推荐、审查等程序
后，共有59家组织和28名个人进入受
理名单。
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