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本报讯（通讯员 邢志琼）在“五
四”来临之际，为弘扬“五四”精神，
激发广大团员青年工作热情，引导
团员青年敢于拼搏、勇于挑战，热连
轧厂对过去一年来涌现出来的优秀
团支部和个人进行了表彰，号召广大
团员青年向先进学习，不懈奋斗，为
太钢阔步迈向高质量发展新时代贡
献青春智慧和力量。

该厂团委以加强学习教育、服
务生产经营建设为基本方针，以服

务青年需求，服务青年成才，为青年
提供必要的阵地和舞台为宗旨，坚
持有所为有所不为的原则，抓住重
点，找准支点，攻克难点，实现突
破。引导广大青年艰苦奋斗、乐于
奉献、岗位建功，围绕预算目标，深
入开展青年创新创效、青年岗位能
手、青年志愿者服务、“青安杯”竞赛
等活动，并积极寻求新思路，针对当
前形势创新开展一系列活动，为广
大青年提供施展才华和展现自我的

广阔舞台。
现在，青春是用来奋斗的；将来，

青春是用来回忆的。只有奋斗的青
春才不枉青年时光。该厂高度重视
青年工作，给予了大力支持，号召广
大青年团员不忘初心，坚定信念，开
拓创新，不断进取，牢记青年肩负的
责任，以不达目的誓不罢休的决心，
为年度预算目标的完成和质量大提
升而努力学习，大胆实践，争创新业
绩，争作新贡献。

一、不能丢了善良
常言说得好：积德无需人

见，行善自有天知。做个好人，
心里踏实。做点好事，心里愉
悦。见老弱而扶，见伤残而让，
见落难而助。一个人的善，是最
好的美德；一个人的善，是最贵
的品格。

二、不能丢了真诚
真诚，是说话敞亮，是做事

坦荡。真诚，不是浮夸的表演，而
是真实的体现；真诚，不是虚伪的
客套，而是朴实的话语。一个真
诚的人，处处都有人欢迎；一个真
诚的人，时时都有人赞成。

三、不能丢了宽容
宽容别人的过失，得饶人处

且饶人；宽恕别人的错误，能让
一步是一步。山水轮流转，日后
好相见。宽容，让自己变得心胸
豁达；宽容，让别人佩服你的大
度。给出宽容，不仅能得到真
情，更能赢得尊重。

四、不能丢了良心
良心，就是一颗懂感恩的心。不忘父母

的生养之恩，不忘朋友的扶助之恩，不忘贵
人的指点之恩。有恩而知恩，是一个人该有
的良知。有恩要报恩，是一个人应有的品
质。有良心的人，才最值得交往！

五、不能丢了坚持
成功了不骄傲，失败了不气馁。人这一

生，不可能没有沟沟坎坎，不可能没有风风
雨雨。人生的舞台，不只在展示一个人的能

力和聪明，更是在体
现一个人的耐心和
毅力。坚持，是在贫
苦时拿出骨气，是在
落魄时拿出勇气，更
是心底里一股不服
输的志气。

摘自《人民日报》

炼钢二厂职工拔河比赛伴随着春天的脚步火热展开。
共有24支代表队参加，进行了56场比赛，不仅丰富了职工
的业余文化生活，同时提高了职工团队合作意识，凝聚了职
工向心力。图为激烈的比赛现场。 刘宝宝 摄

春暖花开的时节，矿业分公司组织机关人员在办公大院
内进行绿化带栽植，积极践行绿色发展要求。

侯丽琴 摄

▲在太原市老三届首届乒乓球友谊
赛中，尖东乒乓球队参加了比赛并荣获
亚军。

太原市老三届首届乒乓球友谊赛日
前举行，共有16支球队参加，尖东乒乓球
队代表公司老三届参加了比赛。在角逐
中，大家不畏强手，奋勇拼搏，不仅赛出
了成绩，也赛出了风格、赛出了友谊，展
现了公司退休职工的精神风采。

（任有善 成石）

本报讯（通讯员 公冶
政荣）尖山铁矿践行“以人
为本”核心价值观，健全机
制、完善环节，着力解决职
工工作生活中的实际困难，
真正做到用心服务职工。

该矿畅通职工反映问
题的诉求渠道，敞开大门、
真心实意地倾听职工群众
的意见和要求，让职工话有
地方说、问题 有 地 方 反
映。该矿要求各基层单位
结合实际，鼓励职工愿提
意见、敢提意见，把问题发
现在早期，解决在基层，做
到提的意见有人听、有人
管、有人办，避免职工“气
不顺”，影响安全生产和职
工队伍稳定。

针对职工诉求多样化
的特点，该矿建立适应新时
代发展要求的职工诉求管
理机制，经常审视已有机制
在矿部发展中遇到的新问
题，促使机制建设更加完善
有效。各基层单位形成特
色化定期倾听各方诉求的
机制，发现新情况，解决新
问题，把机制内容落到实处，使之更好地为
职工群众服务。

从问题导向入手，该矿坚持依靠职工群
众，密切关注职工思想动态，尽最大能力解
决职工关心关注的问题，收集整理职工意
见建议，做好思想疏导和诉求信息反馈工
作。同时充分吸纳职工诉求中的合理化部
分，从中找到管理工作中的不足或失误，及
时解决职工提出的各种问题，让各级组织
真正成为职工信赖的大家庭。

该矿将解决处理好职工群众关注关心
的问题，作为检验领导干部工作作风的一
把标尺。构建面对问题基层单位要有“反
映有渠道，落实有回音”的体系，充分发挥
机制建设效能，维护职工利益，不断提升服
务水平。

▲今年，东山矿号召职工开展健体
强身活动，鼓励职工利用清早宣誓前10
分钟、午餐开饭前10分钟、下班坐车前
10分钟，开展多样有益的健身活动，目前
在东山矿都能看到“我用10分钟对换健
康”的情景。

在机动部作业区，为了让职工全部
动起来，作业区自发配置了音响设备，鼓
励大家集体开展10分钟广播体操健身
活动；购置了毽子、跳绳等，完善了羽毛
球馆、乒乓球室，丰富职工的工余健身
项目。 （谭勇）
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本报讯（通讯员 丰子玲）
春季是传染病的高发期，复合
材料厂加强职工应急管理和保
障能力建设,为安全生产保驾
护航。

一是对所有职工健康信息
及联系方式进行重新梳理，对
有病史人员进行跟踪监督。二
是配备血压计、应急药箱等，实
现作业区全覆盖。三是关注职
工情绪、身体变化，对有心脑血
管疾病人员重点监控。有特殊
情况的，及时反馈并安排休

息。四是对值班车辆进行重新
安排，安排专车在厂调度24小
时值班，便于突发事件的应急
处置。

该厂要求，要不断推进应
急保障能力建设。对职工患有
高血压、心脏病等情况进行再
排查；对各单位应急药品的存
放情况进行专门检查，进一步
完善和配置应急药品；安排部
署预防心脑血管病的宣传预防
工作，组织开展各类讲座，不断
提升应急保障能力。
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