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本报讯（通讯员公冶政荣杨
海帆）尖山铁矿积极适应高质量发
展要求，围绕6800万吨采剥总量
任务，加强采矿工艺研究，采取有
效措施，下大力气解决采场空间
小、生产任务紧、设备复杂交错等
难题，按计划安全有序推进剥岩
量，加快推进可持续发展步伐。

严格把控穿孔工序，为采场
提供充足爆量。穿孔作业是采场
推进的第一道工序，对后续矿石
的爆破、挖掘作业起着至关重要
的指引作用。该矿转变思维模
式，采剥攻关项目组开展现场研
究，对以往生产组织模式进行调

整，着重强调“以穿孔为核心，保
证钻机作业效率，为采场提供充
足爆量”的生产模式，为完成
6800万吨采剥总量打好根基。

巧妙利用爆破工序，促进采
场工艺优化。该矿改变以往只关
注爆破质量提升的局限性，对标
先进并着眼自身实际，从合理规
划爆破区域做起，将爆破封闭路
段影响生产组织、降低矿石贫化
率、损失率等作为重点考虑因素，
保证采场现状满足目前正常的生
产及工艺需求，从而使采场工艺
技术水平最优化、矿石利用率最
大化。

积极调动生产组织，突出重
点推进区域。采场空间狭小、设
备复杂已严重制约采场的正常推
进，合理的组织生产就显得尤为
重要，该矿为了缓解目前面临的
困境，针对性地突出重点推进部
位定目标、限工期，集中提升各类
设备作业效率，充分释放采场可
利用空间，保证采场的持续出矿
能力。

尖山铁矿通过有效措施的顺
利实施和采矿各工序之间的全力
配合，目前工艺生产按计划稳步
推进，为打造品质矿山、实现可持
续发展奠定了坚实基础。

在工作中，我们经常会听
到各种“差不多”的说法。中控
工问看火工质量怎么样？“差不
多还可以。”司窑进预热器作
业，有毒有害气体还未排尽，就
有人说：“差不多了能干了。”原
料皮带日常维护需停电、挂牌、拉零位。“打零位、挂牌
就差不多了还要停电太麻烦啦。”有人唠叨着，“戴不戴
安全帽，其实差不多。”诸如此类，不胜枚举。

“差不多”现象反映了人们心存侥幸的投机心理，
感觉工作中留点小尾巴不会出事，这是敷衍偷懒的工
作陋习。“差不多”其实差很多，正所谓“失之毫厘，谬以
千里”。“差不多”思想是要不得的，它是安全生产中的
大敌，很多事故的发生都是由于遇事只求过得去，不求
过得硬，凡事不较真，存在“差不多”思想造成的，因此，
工作中决不能掉以轻心，要下狠心治理“差不多”的思
想和行为，坚决堵住和消除不安全行为及危险因素，消
除管理缺陷，防患于未然。

俗话说，细节决定成败。作为企业职工，始终要有
一种居安思危、防微杜渐的思想，明白工作中忽视一个
微小细节，就有可能对自身和企业造成损失的道理。在
日常安全检查或巡检设备中，发现的一些小隐患，如螺
丝松动、设备转动声异常、运转设备温度异常现象等，切
不可视而不见、不当回事，要及时上报处理，绝不能掉以
轻心。在作业时要坚决杜绝图省事、怕麻烦、走捷径的
思想，时刻绷紧安全弦，提高自我约束力，养成良好的按
章操作、标准化作业的习惯，以如临深渊、如履薄冰的危
机感和紧迫感对待安全生产，无论有无监督检查都要自
觉做好安全工作，做到“上标准岗、干标准活”。

针对“差不多”现象的存在，我们在工作中必须树
立细节意识，把安全要求贯彻落实到每一个程序，深化
到工作的每个细节，不放过每一个疑点，做到有章可
依、违章必究、从严要求、从严考核，把责任层层落实到
人头，杜绝安全管理上的漏洞。同时，对于生产过程中
出现的安全问题要追溯根源，对问题责任者绝不姑息
迁就，百分之百进行考核，做到向细节要安全，向精细
化管理要安全，坚决杜绝“差不多”思想和行为，唯有如
此，才能使事故禁于未萌，止于未发。

尖山铁矿加强工艺研究保采场可持续推进 “差不多”其实差很多
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为营造学技能、
强本领、亮作为、比贡
献的浓厚氛围，近日，
冷轧硅钢厂工会在全
厂范围组织开展了以

“技能登高、素质提
升”为主题的职工岗
位练兵、技术比武活
动，激发了职工为新
时代冷轧硅钢高质量
发展建功立业的热
情。 图为遥控天车
技术比武现场。
岳九成 摄 王磊 文

尖山铁矿成
品 动 力 部 利 用
无 线 检 测 手 段
准 确 掌 握 设 备
运行情况，密切
关 注 电 气 连 接
部位温度，并及
时 做 好 记 录 进
行分析比对，依
据 设 备 温 度 变
化 情 况 做 好 用
电负荷转移、调
整 。 图 为 职 工
按 照 点 检 标 准
进行巡检。

郑惠 摄

“双翻又不能动了……”炼铁
厂储运区域机械点检员沮丧的语
气从电话另一端传过来。

一段时间以来，双翻车机不
知道出了多少次事故。为了保公
司物流正常及原料保供，炼铁厂
机修作业区从上至下所有人员的
精力都投入到了双翻车机运行特
护中。相关人员与翻车机攻关小
组成员利用翻车间隙，实地勘察，
排查故障，积极寻找故障原因。

双翻系统翻车，最显著的特

点是翻车速度快，比单翻车机翻
车效率高，比如80节车皮，按正
常程序翻40次即可完成。可在
翻车过程中，由于锁车皮的C型
横梁有1.5米宽，大量的原料被挡
住，不能正常翻出车皮，操作工人
只好再进行第二次手动翻车操
作，这样不仅影响了翻车效率，而
且致使车皮滞留时间延长，最主
要的还有，双翻车机按照正常程
序设计是翻车一次完成，频繁二
次人工手动翻车，致使相应的设

备故障不断增加。
根据故障点，该厂攻关小组

多方查资料学习并咨询相关技术
人员，制定设备改造方案。经过
一个多月反复修改，改造方案交
由厂专家论证审核后，立即着手
实施。在施工过程中，又针对现
场冒出的各个小问题逐项进行

“手术”。例如从程序设计上调整
倾翻时间，比原翻车时间多延长5
秒钟，保证翻料彻底；改造振动
器，延长振动时间，尽可能将车皮
内的料震干净；加装阻料器，克服
横梁太宽经常夹料的缺陷等。

经过一系列改造，双翻车机
现已恢复一次翻车的工作程序，
经过一个多月的运行，翻车效果
良好，故障率大大降低。

设备小改造 效率大提升
通讯员 陈艳妍

今年以来，复合材料厂将“实现新时代高质量发展”作
为一切工作的主线和根本遵循，依据市场定位，积极研究
复合材料行业发展动向，主动作为，借助临钢公司轧制生
产线优势，成功开辟了一条以生产轧制复合材料为主的生
产线，进一步拓宽了复合材料厂盈利渠道。

曲钢锋是复合材料厂复合材料工艺质量室见习副主
管。4月中旬，厂里派他去临钢公司，参与轧制复合板生产
线建设的技术指导与工作协调。从前期与无锡某公司探
讨未来轧制复合技术的发展方向，到与南京某单位合作完
善制坯设备及工艺，再到坯料进入临钢公司轧制生产线轧
制，整个过程中，每一个环节都有曲钢锋忙碌的身影。

5月份，轧制复合材料进入生产环节以后，曲钢锋更加
忙碌了。曲钢锋主动放弃休息日，守护在临钢制坯、轧钢、
检验现场，创下了连续在外地工作28天不休息的记录。
因此，曲钢锋成为了复合材料厂在这条新型的生产线上最
敬业的“守护人”。

生产过程中，对轧制前坯料加温温度的控制和轧制后
成品板材的成型规格都有相关严格的要求。对于临钢公
司生产线的操作人员来说，生产轧制复合材料也是新工
艺，稍有疏忽就会造成产品不合格。另外再加上为了不影
响临钢公司其它轧制材料的生产，生产轧制复合材料的时
间需经过临钢公司中板厂计划性排产，时间不固定。生产
有时在白天、有时在深夜，为了密切关注轧制过程中的每
道工序，每次轧制过程中曲钢锋都守护在生产一线，认真
观察着每一道生产工序，认真关注着每一块板材的规格尺
寸和检验结果。遇到有疑问的地方，他积极与整条生产线
相关技术人员、操作工进行交流，保障了生产线的平稳运
行。如今，复合材料厂这条新的生产线，在曲钢锋的辛勤
守护下，已成功轧制10个坯料，轧出22块不同规格的复
合板。

复合板生产线的“守护人”
通讯员 白旭峰
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