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工会会员普惠活动走进太钢

房地产开发公司按照“账务清晰、资产清晰、责任清晰”的移交工作要求，对照“标准闭
环、监督闭环、业务闭环、责任闭环”的“四闭环”工作机制，重点对费用收缴、房屋资产、物资
管理、职工利益四个方面执行落实情况开展监督，确保“三供一业”移交工作任务的顺利完
成。 王新龙 摄

本报讯（通讯员 郝慧军）为深入推进危险
识别到位，有效管控作业全过程风险，日前，焦
化厂推行了作业前五分钟安全分析分享活动。

该厂制定《焦化厂作业前五分钟安全分析
分享工作方案》，成立推进工作组，确定工作步
骤，下发工作指导书，明确“五分钟”内涵，即必
须在作业前进行、必须在作业现场进行，实质
性活动内容不少于五分钟。“三明确”，即明确
作业任务、明确作业步骤、明确作业分工。“一
分享”，即所有参与作业人员均“开口”、所有作
业风险均“抓牢”。作业前五分钟安全分析分
享将危险预知、安全交底以手指口述的方式展
现出来，使作业人员清楚知道“要干什么？”“先
干什么？后干什么？”“你干什么？我干什么？
需要怎样配合？”

该厂安全科科长杜树说，五分钟的时间虽
然短暂，但在安全教育中却能发挥不可估量的
作用。作业前五分钟安全分析分享是危险预
知活动的延伸，不仅能让职工进一步明确工作
中的安全注意事项，更能让大家将“安全无小
事”的理念放在心中，做到防患于未然。

【安全生产 我们在行动】

本报讯（记者 孙敬）7月
14日，太钢十四职工活动站熙
熙攘攘，热闹非凡。为深入推
进太原市工会会员普惠服务
试点工作，按照“互惠共促，互
利共赢”的活动要求，太原市
总工会“会员普惠服务太钢
行”活动在这里举行。公司工
会主席曹志福，太原市总工会
相关领导出席活动。

工会会员普惠服务中使
用的工会会员服务卡是太原
市总工会为我市工会会员精
心打造的专属服务卡，是工会
会员的身份证明，同时兼具银
行卡功能，会员可以凭卡享受
到特色服务和专享优惠。“会
员普惠服务太钢行”是市总工
会在全市工会会员中开展普
惠服务系列活动的重要一

站。太钢工会认真贯彻落实市
总工会要求，本着“职工需要什
么，我们就做什么”的服务理
念，精心组织，积极行动，承接
并有力推动了职工法律援助中
心城北工作站建设、会员免费
电影展播、会员运动健身优惠
等普惠项目的实施。为了让
广大会员尽早享受普惠服务，
目前已为6000余名职工办理
了服务卡。公司工会将以此
次活动为契机，积极推进会员
普惠服务深入开展，加快实施
会员集体福利，努力让广大职
工的获得感、幸福感更加充
实、更有保障、更可持续。

活动中，众多持有服务卡
的职工现场接受了义诊、法律
咨询等服务，以优惠价格购买
了药品、食品、服装等。

本报讯（记者 陈昕）7月13日，南非林波波
省省长祖普·马萨巴萨率省政府代表团访问太
钢，受到太钢集团党委书记、董事长、总经理高祥
明，总经济师王立新的热情接待。

高祥明首先对代表团的来访表示欢迎，并介
绍了太钢的基本情况。他说，太钢始建于1934
年，新中国的第一块不锈钢就在这里诞生。多年
来，太钢坚持做强主业、延伸发展、多元发展、绿
色发展、和谐发展，如今已成长为全球不锈钢行
业的领军企业。我们非常希望与林波波省进一
步增进了解，互通有无，深入合作，共同发展。

祖普·马萨巴萨说，南非是一个年轻的国家，
在发展过程中非常需要学习优秀的经验。在南
非有一句俗语：“经验就是最好的老师”。有着
84年历史的太钢拥有丰富的经验和技术，林波
波省则有丰富的资源。我们非常愿意向太钢展
示林波波省的合作诚意，更期待能与太钢加强交
流，合作共赢。

座谈结束后，王立新陪同代表团一行先后参
观了炼铁厂、不锈冷轧厂和太钢博物园。

本报讯（记者 陈岩）7月17日，公司召开党委
中心组学习（扩大）会，学习贯彻习近平总书记在
全国组织工作会议上的重要讲话精神和习近平总
书记在同团中央新一届领导班子成员集体谈话时
的重要讲话精神，传达贯彻全省工业经济运行座
谈会精神。太钢集团党委书记高祥明主持会议。
公司领导班子成员及其他中心组成员参加。

会议指出，习近平总书记在全国组织工作会
议上的重要讲话，既突出了组织工作这个重点，又
谋划了全面从严治党这个大局，提出了一系列重
大思想、重大论断、重大举措，为新时代党的建设
和组织工作指明了前进方向，提供了根本遵循。
公司各级党组织要提高政治站位，认真学习习总
书记重要讲话精神，加强党的组织体系建设，突出
政治功能，以提升各级党组织的组织能力为重点，
推动基层党建全面进步、全面过硬。要坚持好干
部标准，突出忠诚干净担当，加快建设一支充满活
力的高素质专业化年轻干部队伍。要进一步建立
健全各类人才的成长、使用、激励和培养机制，全
面增强干部人才适应高质量发展要求的能力，为
公司高质量发展注入不竭动力。

会议指出，习总书记同团中央新一届领导班
子成员集体谈话时的重要讲话，站在党和国家事
业发展薪火相传、后继有人的战略高度，鲜明回答
了新时代培养什么样的青年、怎样培养青年，建设
什么样的共青团、怎样建设共青团等重大战略问

题，为新时代共青团工作指明了前进方向。各级
团组织和广大团员青年要认真学习贯彻习近平总
书记重要讲话精神，把学习成果转化为推进太钢
共青团工作和共青团改革的具体思路和创新举
措，坚定信念，勇于担当，发愤学习，勤勉工作，大
力弘扬奋斗精神、劳模精神、工匠精神，争做太钢
的能工巧匠，争做岗位创新的先锋，努力成为推动
公司发展的中坚力量。各级党组织要加强对共青
团工作的领导，支持共青团创造性开展工作，多措
并举服务青年成长成才，形成“党建带团建，团建
促党建”的良好局面。

会议指出，全省工业经济运行座谈会对我省
工业经济运行走势进行了分析研判，骆书记在讲
话中辩证分析了当前对我省工业经济走势产生重
大影响的有利和制约因素，并对下一步工作提出
要求。要客观审视上半年自身工作，抓住机遇，把
准方向，保持定力，采取更加有力的举措，确保公
司各项工作持续进步。各级领导干部要进一步增
强危机感和紧迫感，胸怀大局，忠诚干净，勇于担
当，在实现新时代公司高质量发展的进程中不断
展现新作为。要把生态文明建设和环境保护工作
放到公司高质量发展的突出位置，全面提升全员
的环保意识，让“人人有责，从我做起”成为每一名
职工的行为准则，全方位全过程加大工作力度，全
力快速打造绿色发展升级版，争当全省转型发展
的排头兵。
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