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本报讯（通讯员 侯丽琴）
“质量月”期间，矿业分公司深
入贯彻落实“把好原料质量关
就是把好产品质量的第一道
关”的理念，围绕“深化严把
关、做实精细化”抓严抓实矿
山系统质量提升活动。

该公司在“基础管理升
级”“精细化管控”“精准质量
把关”等方面大力开展质量理
念宣传，营造良好的质量文化
氛围。同时，组织质量大讨论
和自查自纠，认真查找梳理当
前基础管理、过程精细化、严
把出厂关等方面存在的薄弱
环节，特别是围绕用户重点关
注产品，辨识影响产品质量的
因素。

扎实开展全员性质量活
动。开展广泛的质量教育和
培训，提高全体职工的质量意
识和质量素养。对年初申报
的各层级改进项目进行指导、
监督、评价、考核，提升产品质
量。同时，以技术比武为契
机，在矿山系统营造学专业、
练技能，争当岗位能手的良好
氛围，培育更多的新时代能工
巧匠。

严把出厂关，提高用户满
意度。矿山各单位全面分析
出厂产品存在的问题，切实把
发生过质量异议和用户抱怨
的产品作为把关对象。其中，
太钢袁家村铁矿重点抓好铁
精矿粉输出SiO2稳定率的攻
关；尖山铁矿一方面重点把关
矿粉SiO2中值的快速、精准调
整，另一方面严格把好铁精矿
S>0.05%的批次；峨口铁矿重
点把好回转窑检修和维护质
量，为球团稳定生产和抗压强
度达标打下坚实的基础。

强化质量保障条件，提升
严把关手段。各职能部门强化
专业质量保障，从源头入手，加
强过程质量监控，为各项工作
提供保障。持续开展用户走访
活动，倾听和了解用户的需求
和产品在现场使用情况，制定
针对性的改进措施和方案，最
大限度满足用户要求。同时，
对质量有波动的问题，成立改
进团队，深挖本质性原因，狠
抓措施的落实和到位，确保预
期目标的完成，实现输出产品
用户零异议和满意度提升，切
实提升质量水平。

深化严把关 做实精细化

矿业分公司

抓严抓实“质量月”活动

中秋佳节是亲人
团聚、阖家团圆的日
子，但在炼钢二厂北区
3 号转炉中修现场，许
多参与检修的职工和
外协队伍依然奋战在
检修第一线。

为了让检修人员
身在现场却能感受到

“家”的温暖，炼钢二厂
精心策划，把铁锅架到
现场，把厨师请到现
场，煮饺子、送月饼、过
中秋！

“师傅们辛苦了！”
“祝大家中秋节快乐！”
该厂送上节日祝福。
参检职工吃着热气腾
腾的饺子，感受着厂里
对职工的关爱，一致表
示要尽责至善，为设备
检修贡献力量。

郝晋凯 摄 张鑫 文

暖
人
心

鼓
干
劲

落实安全生产责任

严守安全生产底线

本报讯（记者 陈昕）9月27日，十三届全国人大
代表、全国人大环资委委员、生态环境部规划院院
长、中国工程院院士王金南一行来太钢，就环境保
护工作进行调研。省环保厅副厅长刘大山陪同调
研。太钢集团党委书记、董事长、总经理高祥明，太
钢集团党委常委、太钢不锈副总经理谢力，太钢集
团董事会规划委员会副主任王一德院士参加。

王金南一行先后来到烧结烟气脱硫脱硝制酸、
焦炉废气脱硫脱硝项目、太钢工业废水处理节水减
排项目施工现场以及4350m3高炉、技术中心和不
锈冷轧厂实地调研。

高祥明向王金南详细介绍了太钢的环保工作情
况。他说，太钢始终站在关系企业生死存亡的战略
高度认识和看待环保工作。特别是党的十八大以
来，太钢采取一系列措施，持续加大环保工作力度，
构建起完善的固态、气态、液态循环经济产业链，实
现了由企业内部的小循环向城市和社会的大循环
延伸拓展，成为钢铁行业绿色发展的标杆，得到了
党和政府、社会各界的认可。未来，太钢将继续以
时不我待、只争朝夕的精神状态，按照超低排放新标
准新要求，加快推动项目建设、技术措施和基础管理
全面进步，实现公司生态环境保护工作质的飞跃。

调研中，王金南表示，太钢作为典型的都市型钢
厂，在生态环境保护工作上走在了行业的前列，与城
市和谐共融，难能可贵。当前，国家对生态环保工作
越来越重视，老百姓对美好生态环境的需求快速增
长，环保指标的要求日趋严格。这就要求像太钢这
样的大型企业用环保这根准绳倒逼企业高质量发
展，正确处理好环保和成本的关系，兼顾好经济效
益和社会效益，持续提高环保工作的科学技术水平
和管理水平，为生态文明建设贡献更大的力量。
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本报讯（记者 陈涛）9月27
日，太钢集团、太钢不锈召开安
全工作会议。会议要求，充分认
清当前安全生产形势，切实增强
安全生产工作的紧迫感、责任
感，坚持问题导向，强化行为管
控，把安全生产工作进一步做深
做细，落实到位。太钢集团党委
书记、董事长、总经理高祥明主
持会议。公司副总以上领导，安
委会成员单位及安全专项整治
专业组责任单位负责人参加。

会议听取了安委办及各专
业部门关于三季度重点安全生
产工作落实情况及四季度工作
打算的汇报，深入分析了安全生
产工作面临的形势和存在的问
题，确定了四季度安全生产重点
工作。与会人员就安全生产提
出了意见建议。

会议指出，三季度，公司上下
认真贯彻三季度安委会和9月3
日安全工作会议精神，坚持“一
高两严”总要求，持续推进专项整
治和“三反”歼灭战，“安全管理提
升年”确定的重点工作得到了进
一步落实。但也要看到，人员行
为规范化和标准化程度有待提
高，对低风险作业的安全监控不容

乐观，个别单位重复性事件控制
不力，厂级抓专业安全管理的力
度急需加大，安全生产形势仍不
容乐观，必须引起高度重视。

会议要求，四季度，公司技
改施工和生产经营任务艰巨，季
节性风险因素存在诸多不确定
性，公司干部职工要坚定信心，
坚持“一高两严”总要求，按照既
定的工作思路和方向，克服麻痹
思想和侥幸心理，持续强化现场
安全管控，确保实现既定安全生
产目标。要全面加强人员行为
管控，严格违章记分管理，加大

“三反”歼灭战力度，杜绝人的不
安全行为的发生。围绕煤气安
全管理、检修维修、承包方管理、
有限空间等持续深化专项整治
工作，重点针对工程项目建设、
矿山系统、金属冶炼系统、轧材
系统等，完善双重预防机制建
设方案，强化高风险单元管
控。按照夯实安全基础管理和
专业安全管理要求，高标准策
划明年安全工作，全面提升安
全管理水平。

会议强调，安全生产，贵在
实干，重在落实，不能有一丝一
毫的松懈。要组织开展对安全

生产各类事故、事件和险肇事故
的深入剖析，继续组织好安全生
产事故和事件的警示教育动漫
片的收看和讨论活动，引导全员
举一反三，汲取教训，进一步强
化安全生产意识和防护能力，夯
实安全生产基础，提升安全管理
水平；要注重总结基层单位结合
实际、有效开展生产故障处理和
检修安全管理的典型经验方法，
认真开展对标和推广交流活动；
要继续推进安全专项整治工作，
突出加强生产作业和设备检修
过程中各类危险因素的辨识工
作，进一步加强对检修外协队伍
的管理，提高其专业化程度和安
全管理水平；要强化各工程项目
的安全管理力度，针对薄弱环节
和关键工程项目，充实专业安全
管理力量，切实加强工程现场的
安全生产管理和监理工作；要结
合季节特点，对历年来四季度发
生的各类安全事故进行梳理，增
强安全工作的针对性，特别是要
加强对道路交通、消防、重点设
备设施等的现场检查纠察力度，
进一步加大“五防”工作力度，把
隐患和问题消除在萌芽状态，确
保安全过冬。

公司四季度安全工作会议要求

坚持问题导向 强化行为管控
把安全生产各项措施落到实处


