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本报讯（记者 薛华）10月 16日，太
钢第39届职工标准化操作热轧宽带钢
轧钢工技术比武在热连轧厂举行，来自
热连轧厂的11名选手进入了最终的实
操竞赛。

实操竞赛分为现场答辩和故障排查
两部分，主要考查选手的质量缺陷辨识
能力、故障分析排查能力、生产质量控制
能力和不锈钢质量辨识能力等。裁判组
通过选手的现场答题和模拟故障处理完
成情况进行打分，实操分与理论分按权
重相加为最后得分。

连续参加了五届技术比武的苏建焕
告诉记者，今年的比武与实际操作结合
得非常紧密，基本上都是生产中遇到的
问题，通过对质量缺陷的反复分析辨识，
可以进一步增强我们的质量警觉、故障
处理和每一环节的精细化操作能力，避
免大批量质量缺陷的产生，对实际生产
很有帮助。

据了解，热轧宽带钢轧钢工技术比
武是全国冶金行业技术比武的经常性比
赛项目，我公司在该项目的比赛成绩一
直名列前茅。在今年的“首钢杯”第九
届全国钢铁行业职业技能竞赛中，热连
轧厂的伊卫兵获得了热轧宽带钢轧钢工
第四名的好成绩。

“我们自热连轧生产线投产以来坚
持开展技术比武，就是要与国内热轧领
域先进操作技术接轨，锻炼队伍，培养更
多高技能人才，保持热轧宽带钢轧制的
领先水平，更好地为公司高质量发展服
务。”热连轧厂副厂长、热轧宽带钢轧钢
工技术比武裁判长杨轶博说。
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近日，物流中心组织全体机关职工参观太钢博物园，上了一堂
深刻的企业文化教育课，激励大家传承和弘扬太钢精神，不忘初心，
牢记使命，为公司高质量发展贡献力量。

杜洁 摄 侯永红 文

本报讯（记者 陈涛）10月17
日，太钢召开庆祝重阳节暨老年
工作先进表彰大会，总结过去一
年老年工作，表彰敬老助老先进
集体和个人，对今后一段时期老
年工作进行部署。太钢集团党
委书记、董事长高祥明到会并讲
话。他强调，孝亲敬老是中华
民族的传统美德，也是公司企
业文化的重要组成部分。公司
上下要努力做好为老服务工作，
持续提升老同志们的获得感和
幸福感。

太原市老龄委常务副主任
郝建业，太钢集团党委副书记、
副董事长、总经理高建兵参加会
议，太钢集团专职党委副书记、
副董事长韩瑞平主持会议，公司

工会主席、老龄委主任曹志福作
工作报告。公司老领导杨盘铭、
王守恭、刘天义在主席台就座。

会上，一批敬老助老先进集
体和个人受到表彰。一年来，公
司为老服务精准到位，老龄活动
丰富多彩，老干部工作亮点纷
呈，成员单位协同发力，各项工
作取得了显著成效。下一步，要
提高政治站位，增强新时代为老
服务工作的使命感和责任感，深
入开展“敬老文明号”创建工作，
加大力度提升为老服务的满意
度，继续发挥各老年组织作用，
努力为建设美丽太钢、和谐太钢
作出新贡献。

高祥明充分肯定了公司过
去一年的老年工作。他指出，老

同志们把一生中最宝贵的青春
年华献给了太钢，对太钢的感情
非常深，时刻关心着太钢的发
展。今年以来，公司认真学习贯
彻落实习近平新时代中国特色
社会主义思想和党的十九大精
神，遵照省委、省政府的决策部
署，围绕发展战略目标，用非常
之力、恒久之功推动深化改革
和转型发展，各项改革举措正
扎实有序推进，正在高起点规
划实施一批转型升级新项目，优
化产业布局，拓展发展空间，打
造绿色发展升级版，全力以赴增
品种、提品质、创品牌，公司综合
竞争力不断提升，经营业绩稳中
向好。

（下转第三版）
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本报讯（通讯员 武晓娟）近日，采购部召
开专题会议，贯彻落实公司四季度环委会扩大
会议暨“太钢不锈绿色发展升级版实施规划”
部署会精神，就加强货运车辆管控作出具体安
排部署，以实际行动确保公司全面实现超低排
放目标。

采购部作为公司大宗原燃料、备品备件
及材料的采购和仓储供应部门，每天进出车
辆达上千辆。该部要求各科室、作业区结合
公司会议精神及要求，积极协调所有供应商
和承运单位，按照“货运车辆必须做到车光
货亮、沟槽见底、设备见本色、散料全封闭、
排放合格”的车辆清洁标准，做好清洁运输
工作。

在积极协调广泛动员的基础上，专业科室
要在所有签订合同内容里体现车辆清洁标准，
将公司要求通知到每一家供应商及配送货运
单位，并书面予以确认回复；仓储作业区对所
有出库车辆负总责，确保每一辆货运车辆达到
公司要求及标准，不允许任何一辆不符合要求
的车辆出现在厂区；安全物流室不定期对进厂
及各库区出入车辆进行检查，对检查中发现的
不符合要求车辆，对相关责任部门给予通报和
考核。对受到公司查处考核的科室和库区，将
从重考核。

面对环保新形势新任务，该部要求广大干
部职工提高认识，统一思想，牢固树立绿色发
展是公司生存的前提、发展的基础理念，通过
每位职工的努力，让清洁运输真正成为太钢一
道亮丽风景。
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