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本报讯（通讯员 柴巍 郭玮）近
日，为进一步落实《太钢青年高质
量发展行动计划》，不锈冷轧厂开
展“弘扬双良精神，争做双良传人”
竞赛活动。该厂结合生产实际，进
一步提高岗位职工操作技能，减少
吊运事故，规范指挥吊运行为，开
展了青年工匠吊运比赛，有效增强
职工的安全意识。

该厂首先在连轧作业区开展
青年工匠吊运比赛。本次比赛分
为理论笔试和实际操作两部分，理
论成绩占40%、实操成绩占60%。
其中理论部分试题从指挥调运题

库中抽取，主要针对所涉及到的吊
运知识和安全知识。实际操作主
要从18种哨音手势中随机抽取10
个进行作答，评委们从选手的反应
快慢程度、哨音、手势准确程度等
各方面进行考评。赛场上选手们
相互切磋技艺，勇攀技术高峰，充
分展现了“立足岗位，争创一流”的
青年工匠精神。通过激烈的角逐，
此次竞赛共评出一等奖一名、二等
奖一名、三等奖一名。

该厂团委负责人表示，2018
年是太钢高质量发展的奠基之
年，不锈冷轧厂团委以支部为竞

赛单位，开展了形式多样的青年
工匠竞赛。各支部以青年工匠技
能竞赛为契机，广泛开展技能培
训、岗位练兵等活动，建立有效的
激励机制，调动了广大青年学知
识、学技术、学技能的积极性，一
线职工的操作技能和业务水平进
一步提高，充分发挥出竞赛活动
的引导和促进作用。同时，竞赛
活动的持续开展，激发了青年职
工刻苦钻研、勤练技能的工作热
情，有效形成人人争当双良传人
的良好氛围，为公司的高质量发
展贡献出了青春力量。

本报讯 日前，“2018中国企
业文化建设（西安）峰会”在陕西
省西安市隆重举行。大会表彰
了来自全国各地的企业文化建
设典范企业、先进单位、企业文
化建设功勋人物以及优秀工作
者，太钢鑫磊公司荣获2018年度
企业文化建设先进单位称号。

近年来，太钢鑫磊公司紧紧
围绕生产经营和创新发展这个
中心，坚持以人为本，大力实施
企业文化提升战略，以“三百三
联”为抓手，持续开展企业文化
建设工程，不断探索实践合资公
司企业文化建设，增强了企业的
凝聚力和创新力，为企业持续健
康发展提供了强大精神文化动
力和思想政治保证。

据了解，中国企业文化建设
峰会，是全国参与度最高、会议
内容最务实、影响力最大的企业
文化年度盛会。在改革开放40
周年关键节点，全国各省市知名
企业文化建设实战专家，齐聚一
带一路核心区、丝绸之路起点
——古城西安，召开2018国家级
年度企业文化盛会，有着重大的
现实价值和历史意义。

来自全国各省市500余名企
业文化建设实战专家，围绕“新
时代中国特色企业文化建设之
路”主题，通过高端论坛、主题对
话、经验交流、企业观摩等环节，
深入研究、探讨、剖析中国新时
代企业文化建设的新使命、新任
务、新途径，总结分享企业文化
创新的新经验，分析企业文化建
设中的热点、难点，引导企业强
化企业文化建设，激发企业创新
活力，有效提升企业文化软实
力，推动供给侧结构性改革。

（太钢鑫磊公司）

日前，不锈热轧
厂开展了以“我爱
热轧、热轧是我家”
为主题的职工摄影
比赛，广大职工积
极参与，捕捉厂区
美景和职工辛勤劳
动的身影。图为职
工 正 在 观 赏 获 奖
作品。 孙磊 摄

初冬时节，寒风瑟瑟。炼铁厂项目部一楼会议室却热闹非凡，
与室外天寒地冻的景象形成了鲜明的对比。原来，这里正在公开
进行三十套住房的直选，这次住房排名前六十的职工都聚集在这
里，参与直选住房的全过程，厂工会主席亲自坐镇，确保全过程公
开透明。

从知道住房指标开始，炼铁厂便自上而下、自下而上地几次反
复，几易其稿，斟酌确定更加公平、公正的打分细则，最终明确了向
一线倒班职工倾斜、向为企业作出更多贡献的职工倾斜的方案。方
案确定之后，以作业区、科室为单位让每一位职工签字确认，做到人
人知晓此方案。

与方案同时下发的还有此次参与分配的三十套住房的详细资
料，楼层、朝向、面积、房号等，所有的资料全部公开透明，方便有需
求的职工看个究竟与明白。

符合购房需求的职工递交申请及自我打分后，全厂相关科室根
据方案认真核实确认每一位职工的得分项，确保零失误，并将所有
人的得分情况进行排序，将排序结果在全厂进行公示，公示期满后
再次进行审核，再进行二次公示。

经过近两个月的精心准备，终于迎来住房直选这一天。
白板上，三十套标注着面积、楼层的房号全部整齐地张贴在那

里，等待着选中的职工一揭而下的激动时刻。在众人期待的目光注
视下，工作人员依序喊出按序排名的职工，由于所有的房号提前已
经全部进行公示，被叫到号的职工根据个人排队情况迅速揭下各自
心仪的房号，交给工作人员进行登记。不一会儿时间，三十套房子
均分到了各自主人的手中。

全过程公开、透明地直选房号，在该厂已经不是第一次了。每
一次直选房号，都做到了公平、公正与透明，以这样的方式直选房
号，得到了广大职工的认可与赞扬。

为了进一步提高全矿职工家属的环保意识，积极推动全社会共同参与到生
态文明建设的伟大事业中来，把“绿水青山就是金山银山”的伟大理念传承下
去，近日，峨口铁矿开展了以“美丽中国，我是行动者”为主题的作文、书法、绘画
征集比赛活动，让环保之风吹遍矿区的每一个角落。 王振华 摄
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三十套住房花落谁家
——炼铁厂2018住房直选侧记

通讯员 安瑞珍

本报讯（通讯员 郝咪咪）为庆祝改革
开放40周年，激发职工爱岗敬业的热情，
炼钢二厂日前开展了“喜迎改革开放40
年，满怀激情勇争先”职工足球比赛。

此次足球比赛是利用业余时间举行
的，共分11个队，由于比赛场地的局限，
该厂开展的是“四人制”比赛。比赛过程
中，队员们各逞神威，密切配合，积极拼
抢，互不相让，攻防转换如行云流水，大
家尽情发挥球技，抢断、过人、射门、扑救
……热烈场面一个接一个，最终二冶炼
作业区夺得了冠军，精彩的比赛感染了
在场观看的每一个人，拉拉队呐喊、鼓
掌，气氛十分热烈，大家都感受到了团队
协作的快乐。

足球是一项对抗性很强、需要团体
密切配合的竞赛项目，通过足球赛，激励
职工积极向上，不怕困难，勇于拼搏，为
大家团结协作地完成各项工作奠定了坚
实的基础。

炼钢二厂开展足球比赛庆祝改革开放40年

李子清同志逝世
原汽运公司离休干部李子清同

志，因病于2018年 12月4日逝世，
享年90岁。

李子清同志，1947年 7月参加
革命工作，1950年 2月加入中国共
产党。


