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近日，以“设计推动高质量发展”为主题的第
二届武汉全国工业设计展览会开幕。工程技术
公司作为山西省唯一受邀单位参加了展览，受到
众多客商的关注。

工程技术公司技术实力雄厚，研发能力强，
尤其是在不锈钢工程、工业炉窑以及节能减排和
循环利用等领域，拥有国内领先的成熟技术，是
山西省唯一一家国家级工业设计中心，具有“冶
金行业设计甲级”“工程咨询甲级”等多项资质和
国内外承包工程经营权。 王鹏洲 摄 苏勇 文

本报讯（通讯员 肖英 吴亮俊）打赢脱贫
攻坚战，是全党和全社会的共同责任。为了
助力岚县脱贫攻坚，近日，太钢袁家村铁矿
组织职工向岚县贫困人口捐款献爱心，动员
全矿干部职工伸出援助之手，凝聚爱的力
量，帮助岚县消除贫困，改善民生，为逐步实
现共同富裕贡献绵薄之力。

岚县是国家级贫困县，据有关资料显示，
目前贫困人口还有约4万人。作为岚县最大
的驻地企业，近年来，太钢袁家村铁矿在促
进企业自身发展的同时，积极承担社会责
任，以劳务扶贫和智力扶贫帮助岚县脱贫致
富，帮助解决了矿区附近村剩余劳动力就业
900余人。他们先后援建了“普明希望小
学”，改善了农村办学条件；支持岚县梁家庄
乡宝塔山通道绿化；帮助岚县芦苇塔村修桥
一座；为岚县裴家庄村大神打水井一眼，改
善了村民基本生活。

“作为一个负责任的大型矿山企业，每一
名职工都应该有义务有责任，竭尽所能帮助
当地贫困人口改善生活，过上好日子。”该矿
负责人表示。该矿广泛动员干部职工以高
度的政治责任感参与到脱贫攻坚战中，在矿
部的组织动员和号召下，各单位积极行动起
来，在捐款仪式上，广大干部职工慷慨解囊，
献出爱心，以自己的实际行动为岚县脱贫攻
坚出力。
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本报讯（记者 陈涛）12月 7
日，由中国特钢企业协会主办、
太钢承办的中国特钢企业协会
九届九次会员大会在太钢召开，
太钢集团党委书记、董事长高祥
明当选中国特钢企业协会九届
九次会员大会执行会长。70多
家会员单位的80名代表参加会
议。太钢集团党委副书记、副董
事长、总经理高建兵代表太钢致
欢迎辞。工信部原材料司巡视
员骆铁军，中钢协副会长、冶金
工业规划研究院院长李新创等
应邀参加会议。

会议由九届八次执行会长、
西宁特钢股份公司总经理张伟
主持。

高建兵在致辞中说，改革开
放40年来，特钢行业抢抓机遇、
加快发展，为社会主义现代化事
业作出无可替代的重要贡献，这
是全行业的骄傲。当前，我国钢
铁工业进入了高质量发展新时
代，特钢行业既面临发展机遇，
也存在诸多挑战。希望各位领
导和同仁能在此次会议上充分
交流，分享企业实现高质量发展
的好经验、好做法，相互学习借
鉴，共同促进提高。

张伟在工作总结中指出，一
年来，协会同广大会员积极探
索、努力实践，在各方面做了大
量的工作，全面完成了九届八次

会员大会交办的各项任务。今
年是改革开放40周年，也是协会
成立32周年。全体会员要认真
贯彻党的十九大、中央经济工作
会议精神，落实《钢铁工业调整
升级“十三五”规划》，加强改革
创新，提高运营效率，注重产品
开发、服务和创新，注重依法经
营、绿色发展，努力开创特钢发
展新局面。

骆铁军对大会的召开表示祝
贺。结合当前钢铁行业面临的
困难挑战及特钢产业发展趋势，
骆铁军强调，当前，我国钢铁工
业正由高速增长转向高质量发
展，特钢行业要坚定信心、不忘
初心、保持恒心，继续严控新增
产能，推动产能布局优化，合理
有序发展电炉钢。广大特钢企
业要加快工艺和装备改进，加大
研发力度，不断推出新亮点，补
齐钢铁材料短板；要利用好钢铁
行业黄金期，增强企业盈利能
力，提升企业效益，有效降低企
业负债率，使企业始终保持可持
续健康发展；要努力培育特钢文
化，培养专业化、精细化的管理、
科研和生产队伍，夯实企业基
础，进一步提升企业竞争力。

李新创作了题为《中国特钢
行业形势和高质量发展建议》的
报告，分析宏观经济形势，从科
技创新、绿色发展、品种质量、智

能制造等方面探讨了特钢企业
实现高质量发展的路径。

高祥明在会议总结中强调，
在新的一年里，中国特钢企业协
会要充分发挥桥梁、纽带作用，
为推动行业和企业高质量发展
提供更有力的支持和服务。要
加快转变发展方式，走由“量的
增加”到“质的提升”转变的发展
新路子，依靠创新驱动，做好品
种结构的优化升级；坚持质量第
一，提高特钢产品的质量水平；
加快绿色发展，提升行业绿色发
展水平。

会上，特钢协会秘书长王怀
世汇报秘书处工作，特钢协会副
秘书长刘建军汇报2018年特钢
行业市场运行工作。与会人员
还观看了太钢企业宣传片，参观
了不锈冷轧厂和太钢博物园。

又讯（记者 陈昕）12月6日，
中国特钢企业协会召开了九届
八次会长联席会，审议通过九届
九次会员大会议程。联席会上，
西宁特钢、宝钢特钢、中信泰富
特钢、太钢、东北特钢、天津钢管
等正、副会长企业领导介绍了企
业2018年生产经营情况和2019
年工作目标。工信部原材料司
巡视员骆铁军，中钢协副会长、
冶金工业规划研究院院长李新
创对当前行业形势进行深入分
析，提出指导意见。

本报讯 近日，禄纬堡太耐公司全
体干部职工深入贯彻落实太钢集团
2019年全面预算调研会精神，坚定发
展信心，制定有力措施，充分发挥全面
预算管理的引领和总控作用，大力推进
预算绩效管理，努力提升运营效率、质
量和综合竞争力，为企业高质量发展提
供有力保障和支撑。

调研会后，禄纬堡太耐公司举办全
面预算管理专题培训，分析面临的形
势，对全面实施预算管理的重要性及编
制全面预算管理的主要内容和五个步
骤进行详细讲解，为进一步完善明年的
工作思路和措施奠定基础。与此同时，
集团公司相关支持体系快速跟进，认真
落实调研会精神，发挥专业优势，制定
相关措施，帮助禄纬堡太耐公司制定和
落实好明年的预算目标。

围绕“建设世界一流高端耐火材料
研发制造基地”这一战略目标，禄纬堡
太耐公司把预算指标的制定与内部责
任的分解落实统一起来，对2019年预
算大纲进行调整，要求各部门、车间要
提高政治站位，增强责任意识，坚持问
题导向，聚焦关键环节，不断改进预算
编制流程与方法，提高预算管理的科学
化水平；持续优化预算标杆，深入推进
对标管理，通过与历史对比、与先进对
标，寻找差距，制定措施，推动关键指标
全面进步；强化预算执行的跟踪分析，
不断完善预算执行分析监测机制，及时
掌握预算进度与效果，分析实际业务与预算指标之间的差
异及原因，并采取相应措施，确保预算目标顺利实现；进一
步加大预算执行考核力度，将预算目标完成情况与业绩及
薪酬管理挂钩，强化预算刚性约束，发挥好考核这一指挥棒
作用。

目前，禄纬堡太耐公司全面预算管理工作正加紧推进，
干部职工信心满满，干劲十足。该公司负责人表示，相信在
全面预算更高目标的指引下和翔实措施的支持下，禄纬堡
太耐公司一定会全面完成2019年预算目标任务，为实现建
设世界一流高端耐火材料研发制造基地奠定基础。

（禄纬堡太耐公司）

中国特钢协九届九次会员大会在太钢召开
高祥明当选大会执行会长
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