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本报讯（记者 陈涛）2018 年 12 月 27
日，“将改革开放进行到底”山西省庆祝改革
开放40周年系列形势报告会第三场报告在
太钢举行。省发改委党组书记、主任姜四清
作了题为《坚定方向，不懈求索，奋力谱写新
时代山西高质量转型发展新篇章》的报告。
省国资委副主任贠钊主持会议。省委宣传部
副巡视员秦广胜，省委宣传部、省发改委、省
国资委相关处室负责人，公司副总以上领导，
太钢干部职工代表共计700余人在主会场和
视频分会场聆听了报告。

“将改革开放进行到底”系列形势报告
会由省委宣传部联合省直工委、省委教育工
委、省国资委共同主办，邀请省委和省政府
有关部门主要负责同志走进机关、高校、企
业作报告。系统总结改革开放40年来我省
政治生态建设和经济社会发展取得的伟大
成就和宝贵经验，充分展示党的十八大以来
在以习近平同志为核心的党中央坚强领导
下，在习近平新时代中国特色社会主义思想
的正确指引下，我省坚持“一个指引、两手硬”
思路和要求，全面深化改革取得的重大突破
和丰硕成果，充分展现我省经济发展、社会稳
定、人民幸福的良好局面。

报告中，姜四清围绕“将改革开放进行
到底”这个主题，运用大量的数据、翔实的资
料和生动的图标，回顾了改革开放40年的
发展历程和取得的辉煌成就，总结了我省资
源型地区转型发展取得的宝贵经验，阐述了
下一步山西经济转型发展的方向和路径。整
个报告突出政治引领，立意高远；结合改革历
程，视野广阔；聚焦山西实际，生动翔实。

就进一步发挥好国有企业骨干表率作
用，积极投身“示范区”“排头兵”“新高地”建
设，贠钊强调，省属企业要以习近平新时代
中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落
实习近平总书记关于国有企业改革的重要思想，在省委省政府正
确领导下，坚持深化国有企业改革的中心地位，坚持党对国有企
业的领导，坚持稳中求进总基调，全面推进我省国有企业深化改
革转型发展。要紧盯目标任务，细化改革措施，以创新发展为引
领，以效率提升为主线，以动力转换为基础，加快建设具有核心竞
争力的一流企业。要采取切合实际、符合国企特点的措施推动庆
祝改革开放40周年群众性主题宣传教育活动深入开展，以企业发
展的辉煌历程和巨大成就，激发国企职工的自豪感、光荣感、责任
感和使命感，为在“两转”基础上全面开拓我省发展新局面，谱写新
时代中国特色社会主义山西篇章提供坚强的思想政治保证。
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本报讯（记者 陈昕）2018
年12月27日，太钢不锈在花园
会议中心召开第七届董事会第
二十三次会议。太钢不锈董事
长张志方主持会议。会议通过
现场及通讯方式召开，应到董

事11名，实到11名。公司监事
及非董事高级管理人员列席。

会议审议通过了《关于董事
会专门委员会人员调整的议案》
及《关于调整部分子公司董事、
监事等高管人员人选的议案》。

本报讯（记者 陈昕）2018
年 12月 27日，太钢不锈2018
年第二次临时股东大会在花园
会议中心召开。太钢不锈董事
长张志方主持会议。董事尚佳
君、独立董事王国栋和张志铭
因工作原因未能出席本次股东
大会，其他董事、监事及董事会
秘书出席了本次股东大会；公

司高级管理人员及见证律师列
席了本次会议。

会议审议并通过了《关于
补选公司董事的议案》《关于补
选公司监事的议案》《关于公司
与太钢集团财务有限公司签订
<金融服务协议>的议案》及
《关于为太钢不锈香港有限公
司提供担保的议案》。

太钢不锈召开第七届董事会第二十三次会议

太钢不锈召开2018年第二次临时股东大会

以人为本 用户至上

质量兴企 全面开放 不断创新

太钢核心价值观

本报讯 在新年到来之际，
公司各单位开展形式多样、丰
富多彩的活动，广大干部职工
决心以昂扬的斗志、必胜的信
念，凝心聚力，尽责至善，迎接
新挑战，再创新辉煌。

2018年12月29日晚上七
点多，尖山铁矿选矿五楼会议
室一派灯火通明。从下午一点
半起，矿党政领导、事业部领
导、各单位的一把手把迎新年
座谈的全部心思都放在了2019
年的预算上，公司降成本的主
基调已经融入到了干部职工的
工作和生活中。大家集思广
益，群策群力，围绕如何打开成
本，如何对标找差，如何分解细
化目标任务，如何找到产量、质
量、成本的最佳结合点等问题，
进行着深入的研究和探讨。干
部职工纷纷表示，幸福是奋斗
出来的，事业是实干出来的，只
有更高的效益，更低的成本，尖
山才能立于不败之地，尖山铁
矿已经准备好了，尖山人已经
行动起来了。

在炼铁厂，新年第一天的一
大早，来自各作业区、科室的职
工踏着新年的第一缕曙光齐聚
厂办公楼门前，随着一声令响，
奔向崭新的2019年。这是炼铁
厂连续34年举行群众性长跑活
动迎新年。炼铁厂干部职工埋

头苦干，攻坚克难，不断推动着
炼铁厂的改革发展。一位连续
参加了炼铁厂33年元旦长跑比
赛的退休职工专程从家里赶
来，全程观看了比赛。他深情
地讲到，习惯了以这样的方式
迎接新的一年，今年虽然退
休，还是放不下这帮兄弟，还
想现场感受这份热情，30 多
年，铁厂发生了天翻地覆的变
化，这都是一代代太钢人，一
代代炼铁人追梦不息、接续奋
斗的结果。

在炼钢二厂，新年第一天
上午，全厂举办“重整行装再出
发，咬定目标加油干”主题迎新
年长跑活动，共同庆祝新年的
到来，激励干部职工向新征程
新任务砥砺奋进。全体厂领导
参加活动并向职工及家属致以
节日的祝福。本次长跑活动参
加职工占职工总数约三分之
二，创历年之最！干部职工纷
纷表示，2019 年是公司开创
高质量发展新时代的关键之
年，面对新的形势任务，要发
扬不用扬鞭自奋蹄的精神，坚
定不移抓质量，千方百计降成
本，以“真心、用心、操心”的
工作作风和踏石留印、抓铁有
痕的工作劲头，迎接新挑战，
展现新作为，坚决完成预算任
务，以优异成绩为祖国 70 华

诞献礼。
在峨口铁矿、袁家村铁矿、

不锈线材厂、热连轧厂、精密带
钢公司、禄纬堡太耐公司、工程
技术公司、公司机关等单位，先
后举办了 2019迎新趣味运动
会、迎新年接力赛、迎春健步走
等活动，展现了广大干部职工
以开拓进取、昂扬向上的精神
状态，奋力完成新的一年预算
目标的信心和决心。迎接新年
的同时，还有许多岗位职工坚
守在一线，保卫部护卫支队292
名职工全部坚守在岗位上，能
源动力总厂、物流中心的工友
们一丝不苟，精心操作，确保公
司生产稳定顺行……

不忘初心，砥砺奋进，抓住
新机遇，发展新业绩，为新中国
成立70周年献礼！公司党政新
年献词发表后，在干部职工中
引起热烈反响。“新时代开启新
征程，新作为成就新梦想”“祝
太钢2019年更强更大更上一层
楼”“祝太钢蒸蒸日上，在新时
代谱写绿色高效发展的新篇
章”“饮水思源，企兴我荣，太钢
加油”“祝愿太钢新的一年改革
迈大步，收获创新高，一线职工
幸福满满”……一个个网友微
友的留言，表达了对太钢新时
代新发展的美好祝福和期待。

（本报记者）

新时代开启新征程 新作为成就新梦想

公司各单位以多种形式喜迎新年再创佳绩

不锈热轧厂针对产品质量问题实施“质量红线”管理，去年以
来，返工品率下降3%，研磨一次合格率提高了9%，工序服务质量和
产品质量明显提升。图为该厂职工在进行钢坯吊运作业。
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