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本报讯（通讯员 苏勇）连日来，工程
技术公司多层级组织干部职工学习讨论
《太钢日报》刊发的《让全面预算落地生
根》特约评论员文章，决心进一步提高政
治意识和大局意识，贯彻“保内拓外”的要
求，勇于担当、主动加压，按照“找准差距、
分析原因、明确目标、制定措施、狠抓落
实”五个步骤，对全面预算目标及措施进
行全面梳理、逐项落实，确保预算目标落
地落细，为集团公司改革创新、转型升级
提供坚强支撑。

当前，受产业结构调整与发展转型等
多重因素影响，面对工程勘察设计行业复
杂多变的形势，工程技术公司主动承担集
团公司“一核两海”的战略部署及打造绿
色发展升级版的重任，决心在以下几方面
精准发力：一是坚持对标一流。与国内同
行业先进大型综合工程技术公司、同类型
钢铁企业的工程技术公司对标，认真分析
与先进企业在营销、技术、管理、业务能力
等方面的差距，制定措施，明确努力方向，
提高核心竞争力，提高营销能力，提高项
目管控能力，以不锈钢为特色，拓展扩大
节能环保技术产业，加强研发，加强联合，
发展自我。二是坚持“保内拓外”。按照

“保内拓外，传统项目与环保项目齐头并
进”的原则，在保证太钢内部工程项目高
质量推进及保持现有优势项目的基础上，
积极拓展省内市场和海外市场。近期重
点对省内主要钢铁企业、煤炭企业进行走
访，聚焦需求，创新模式，形成业务，逐步
提高山西市场的占有率。积极服务集团
海外战略，以不锈钢项目为突破口，采取联合协作等方式，开拓
部分项目的海外市场。三是做大节能环保业务“蛋糕”。抓住节
能环保业务的窗口期，加强技术研发专家团队的培养，着力做大
节能环保、循环经济、资源开发等绿色产业，在渣、尘、泥等废弃
物的循环回收利用等方面重点发力，形成可输出的有市场价值
的工程技术。四是加速核心技术和自有技术储备。和国内科研
机构进行技术对接，寻求国内前沿、先进的节能环保技术，做好
高端节能环保工程应用转化；探索建立院士平台，扫描寻找最高
端的工程技术及产业技术，尽快实现高端技术工程化。

当前，工程技术公司正着手推进2019年全面预算目标的落
地落细，层层压实责任，逐级传导压力，形成“千斤重担人人挑、
人人肩上有指标”的良好局面，努力实现企业经营绩效有新提
升、转型升级有新发展，为太钢高质量发展作出更大贡献。
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2018年年底，山医大六院
（太钢总医院）胸痛中心接诊了
一位66岁急性心梗患者。家
属辗转北京及省城的几所大医
院，由于患病位置特殊，均被告
知治疗难度大、风险大，手术安
全系数极低。几经周折打听到
山医大六院（太钢总医院）心血
管内科主治医师团队技术专
业、高超，怀着最后的希望来到
这里。

心内科主治医师团队分析
了病情后，虽然不能进行常规
的搭桥和支架，但凭借多年的
手术经验，他们还是对此次手
术充满信心。手术室外的电子
屏幕上，看着那弯着的血管一
点点被打直，家属一直悬着的
心终于放了下来。

性命保住了，胸口不再疼
痛了。精湛的专业医疗技术固
然是救命的关键，然而，从入院
到手术完成只用了短短一天时
间，没有任何拖延，手术前医生
的自信沉着和过程中的全身心
投入，术后护士的悉心照料和
康复指导……这些也是让患者
和家属真正暖心之处。

心内科的手术数量平均一
天多达20多台，多的时候要达

到30多台，医生们几乎没有过
一天规律的作息。尽管工作如
此繁忙，但是他们依然坚持工
作习惯，除了非常规的病人以
外，当天的手术必须当天完
成，绝不等到第二天。团队领
头人王慧峰说：“要多站在病
人的角度考虑，一些外地的病
人，多耽搁一天就多交一天的
费用。”这是他们仁心仁术、医
者父母心最直接的体现……病
人最想感谢的人当然是医生，
可他们说，这并不仅仅是医生
的功劳，在山医大六院（太钢总
医院），有一大批支撑自己工作
的人。

在山医大六院（太钢总医
院），无论从哪个门进入，一眼
便能看到“胸痛中心”显眼的导
诊指示标志。胸痛中心培养了
一支由急诊科、心内科、检验
科、B超室、CT室等多学科联
动的专业化队伍，完善了120
急救体系，建立起规范的快速
诊疗通道，极大地缩短了抢救
时间，有效提高了诊治水平，
真正实现病人进院，先救治，
后付款，检验检查、用药抢救全
线一路绿灯的绿色通道。

（下转第三版）

心会跟爱一起走
——山医大六院（太钢总医院）

胸痛中心人性化服务为患者生命护航

本报记者 张晓鹏

本报讯“中国人民自力更
生、艰苦奋斗，创造了举世瞩目
的中国奇迹”“我们都在努力奔
跑，我们都是追梦人”……2018
年的最后一天，国家主席习近
平发表新年贺词一经播出，立
即在公司广大干部职工中引发
热烈反响。大家纷纷表示，习
主席的话语温暖有力，让人振
奋，备受鼓舞。新的一年里，一
定要坚定信心，砥砺奋进，抓住
新机遇，发展新业绩，加快推进
公司高质量发展，为祖国成立
70周年献礼。

“习主席的话语让人感到格
外亲近，他提到了快递小哥、环
卫工人、出租车司机……千千万
万的普通劳动者。”刚刚获得“首
钢矿业杯”第二届全国冶金矿山
行业职业技能竞赛矿用重型汽
车状元的峨口铁矿矿运重型卡
车司机三班班长陈东亮说，作为
普通劳动者的一员，要以新时代
矿山职工的责任与担当，直面
困难与挑战，带头弘扬工匠精
神，团结带领班组职工尽责至
善、努力奋斗，为实现中国梦、太
钢梦，实现峨口铁矿高质量、低
成本、可持续发展贡献力量。

“就像习主席所说，中国人
民自力更生、艰苦奋斗，创造了
举世瞩目的中国奇迹。公司取
得的成绩也是全体干部职工用
勤劳、智慧、勇气拼出来、干出来
的。”全国技术能手、全国五一劳
动奖章获得者，炼钢二厂冶炼二
作业区白班作业长吕涛收看了
习主席的新年贺词，备感振奋，

表示要始终继承和发扬李双良
精神，把太钢的事当作自己的
事，在质量、成本、效率上下功
夫，带领班组成员生产出更多
国家急需的高精尖特产品。

“正如习主席所说，这一年，
我们过得很充实、走得很坚
定。”热连轧厂党委书记、厂长
王刚颇有感触，他说，2018年也
是太钢发展史上不平凡的一
年，经营绩效再创新高，综合竞
争力显著增强，各项事业都取
得了可喜进步。2019年，挑战
与机遇并存。热连轧厂全体干
部职工要认真落实高质量发展
战略，努力奔跑，坚定追梦，用
非常之力、恒久之功推动高质
量发展，以抓铁有痕、踏石留印
的韧劲全面加强管理，打造竞
争新优势，创造经营新业绩。

“‘我们都在努力奔跑，我们
都是追梦人。’习主席的话让人
充满希望与力量。”型材厂轧钢
作业区党支部书记、主管李育
忠说，梦想就是对未来的期望，
是鼓舞人奋进的强大精神力
量。2019年是太钢开创高质量
发展新时代的关键之年。千里
之行，始于足下。新的一年，我
们将以全面预算为指导，以产
品质量提升为重点，以型材厂

“四实”文化为基础，与全公司
广大干部职工一起拼搏、一起
奋斗，以优异成绩向国庆70周
年献礼。

“习主席的话让人回眸昨天
引以为豪，展望明天信心满
怀。”技术中心不锈钢一室主任

李国平说，国家各项事业取得
的辉煌成就让技术人员感到无
上光荣。新的一年，我和我的
同事们将始终坚持“质量第一、
效益优先”的原则，立足具有高
科技含量的国际前沿产品与技
术首发首创首位首用这一基本
点，全神贯注地做好科研工作
任务，扎扎实实地为中国制造、
中国创造、中国建造贡献太钢
科技人员的智慧和力量。

“习主席说，‘2019年，有机
遇也有挑战，大家还要一起拼
搏、一起奋斗’。”公司优秀共产
党员标兵、营销中心冷轧硅钢
部经理武勇刚感同身受，过去
一年，我们营销工作取得了一
些成绩，但新的一年，市场不确
定因素更多，我们必须继续撸
起袖子去干，挥洒汗水去拼。
我和我的团队，将以高质量发
展为目标，聚焦三高品种、高端
用户和前沿领域，锐意进取，开
拓创新，不断提升运营能力，推
动公司营销增值。

“习主席的话语饱含深情，
语重心长，充满了人民情怀。”
离退部党委尖北党总支副书记
张新民说，习主席的新年贺词
让人真切地感受到了祖国的强
大与温暖。我们这些老同志虽
然已经离开工作岗位，但离岗
不离党，依然盼望祖国一天比
一天好，盼望太钢一天比一天
好。我们将继续发挥余热，做
好为老服务工作，为太钢发展、
为祖国强大贡献自己的力量。

（本报记者）

争做新时代的追梦人
——习近平主席新年贺词在干部职工中引发热烈反响

型材厂以用户需求为导向，全面深化精品意识，日前，重新
修订实施包装细则，产品包装质量受到客户好评。图为职工对
产品进行包装。 侯海芸 摄 田冲 文
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