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本报讯（通讯员 戴秀东）
为进一步夯实质量管理基础，
促进质量管理的科学化规范
化，近日，公司举办了“先进质
量方法和工具运用”专题培
训。各单位总工程师、技术科
长、技术骨干、六西格玛黑带
项目负责人参加。

从2004年起，太钢开始
创新开展质量管理体系工作，
全面导入六西格玛管理，着力
推行卓越绩效管理模式。十
多年来，太钢通过持续开展系
列“质量方法和工具”的培训
与实践，培养了一大批质量管
理特别是六西格玛管理专门
人才，有力推动了公司整体质
量管理水平的提升。

培训中，中国质量协会
六西格玛管理专家李涛林、
刘晓秀围绕“先进质量方法
和工具”这一主题，就“中国
制造 2025 下的六西格玛之

路”“六西格玛项目与新产品
研发设计”“数据分析与建
模”等进行了专题讲解。专
家们还对太钢六西格玛重点
项目进行了具体指导和点
评，对太钢多年来坚持不懈
推进先进质量管理方法工具
的运用，特别是六西格玛项
目管理和实施上取得的可喜
成果给予充分肯定。

参加培训的学员普遍感
到，培训聚焦质量主题，针对
性强，特别是通过与专家的
互动交流，进一步深化了对
先进质量方法和工具的认
识，增强了运用质量方法和
工具解决质量问题的能力，
受益匪浅，收获很大。大家
表示，要坚持理论与实践相
结合，把科学质量管理方法
和工具运用到岗位实践中，
努力推进新时代太钢高质量
发展。

公司开展“先进质量方法和工具运用”培训
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太钢核心价值观

本报讯（记者 张晓鹏）1月29日，共青团
太钢十六届十一次全委（扩大）会议召开。太
钢集团专职党委副书记、副董事长韩瑞平出席
会议。共青团太钢十六届委员会委员，各单位
团委（总支）书记，各单位受表彰的先进集体和
个人代表参加会议。

会议表彰了2018年度太钢“五为”特色工
作团组织，“青安杯”竞赛先进集体、先进个人，
共青团系统信息宣传工作先进单位和优秀信
息宣传员，通过了《共青团太钢十六届十一次
全委（扩大）会议关于团十六届委员卸职、递补
的确认案（草案）》。

公司团委书记侯悦作了题为《改革创新做
贡献，奋发有为促提升，为公司加快高质量发
展步伐贡献青春力量》的工作报告，回顾总结
2018年重点工作，安排部署2019年工作任
务。新的一年，太钢共青团将认真贯彻落实
《太钢青年高质量发展行动计划》，加强理论
武装和形势任务目标教育，深入开展“学双良
事迹，做双良传人”主题教育活动，引领青年
坚定不移跟党走。以“匠心青工·追求卓越”

“创青春·青年降本增效”“创青春·青年质量
提升”等主题活动为载体，引导青年建功立业
勇担当。通过加强团组织建设，建立健全团
内学习培训制度，加强团干部队伍建设等，不
断将全面从严治团引向深入。

韩瑞平要求，公司各级团组织要认清形
势，找准定位，增强共青团工作的责任感和紧
迫感，坚持用习近平新时代中国特色社会主
义思想武装头脑、指导实践、推动工作，充分
发挥引领作用，持续提升服务大局、服务青年
的能力。广大太钢青年要勤奋学习，勇于创
新，着力提高自己的政治素质，不断提升自己
的专业技能，传承发扬李双良精神，在公司高质量发展中成
长成才，建功立业，真正成为太钢改革发展的主力军和突击
队。要以党建带团建，抓好从严治团，全面加强团的基层组
织建设、作风建设，打造极具生命力和战斗力的团组织，团
结带领广大青年在完成公司全年各项任务目标中砥砺奋
进，在奋力推进公司新时代高质量发展进程中谱写更加壮
美的青春乐章，创造更加璀璨的青春业绩，以优异成绩庆祝
新中国成立70周年。
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本报讯 1月28日至31日，
公司领导分路走访慰问了生活
困难职工，给他们送上慰问金、
慰问品和浓浓的节日祝福。

太钢集团党委书记、董事长
高祥明，公司工会主席曹志福来
到炼铁厂生活困难职工李永强
家，与他拉家常，关切询问健康
状况和生活情况，鼓励他树立信
心，好好生活。在了解到李永强
患疾还主动坚持上班时，高祥明
说，你为太钢作出了贡献，现在
生活遇到困难，公司一定会帮助
你全力解决。他叮嘱相关单位
和部门要关注职工切实需求，为
大家办实事，解难题，真正让职
工共享公司改革发展成果。

太钢集团党委副书记、副董
事长、总经理高建兵，公司工会
主席曹志福看望慰问了焦化厂
生活困难职工李竟雄。在详细
了解了李竟雄的健康状况和生
活情况后，高建兵说，太钢是一
个大家庭，公司不会忘记每一个
人的付出，会全力帮助大家尽快
走出困境，渡过难关，他还叮嘱
相关单位和部门负责人要进一
步加大帮扶力度，让生活困难职
工过一个欢乐祥和的春节。

太钢集团专职党委副书记、
副董事长韩瑞平看望慰问了炼
钢二厂生活困难职工宋冰峰。
韩瑞平鼓励他要树立信心，自强
不息，在公司的支持下，拿出勇
气和毅力战胜困难，并叮嘱相关
单位和部门负责人要尽可能地
多为职工群众解决实际问题，切
实安排好节日期间生活困难职

工的工作和生活。
太钢集团党委常委、副总经

理柴志勇看望慰问了劳务市场
生活困难职工史永军。柴志勇
鼓励他要坚定信心，克服困难，
通过自身努力和公司的帮助，尽
快摆脱困境，过上好日子，并叮
嘱相关单位负责人要用好用足
帮扶政策，帮助生活困难职工解
决实际问题。

太钢集团党委常委、太钢不
锈总经理李华看望慰问了炼钢
一厂生活困难职工李志平。在
详细了解李志平的身体状况和
生活情况后，李华鼓励他要正确
看待生活的磨难，保持乐观的心
态和积极向上的状态，并要求相
关人员时刻关注生活困难职工，
多为他们提供帮助和支持。

太钢集团党委常委、纪委书
记高铁看望慰问了物流中心生
活困难职工曹亮东。高铁鼓励
曹亮东要保持乐观心态，争取在
组织的帮助和家庭的努力下，早
日走出困境，并叮嘱相关人员要
尽心尽力为生活困难职工排忧
解难，切实把公司的关怀和温暖
送到他们的心坎上。

太钢集团副总经理马法成
看望慰问了劳务市场生活困难
职工温玉平。马法成详细询问
了温玉平的生活情况，鼓励他要
保持乐观向上的生活态度，积极
配合治疗，拿出最大的勇气，勇
敢面对生活中的困难和挫折。

公司工会主席曹志福来到
山医大六院（太钢总医院）康复
科看望慰问了能源动力总厂生

活困难职工朱宇。曹志福详细
了解了朱宇的病情，鼓励他要树
立信心，积极配合治疗，安心养
病，争取早日康复。

太钢集团党委常委、总会计
师张晓东看望慰问了炼铁厂生
活困难职工翟根宝。在详细了
解了翟根宝的生活情况和身体
状况后，张晓东鼓励他要好好保
养身体，要求相关单位想职工所
想，急职工所急，尽最大努力帮
助生活困难职工解难题。

太钢集团董事、太钢不锈副
总经理赵恕昆看望慰问了不锈
冷轧厂生活困难职工陈勇。赵
恕昆说，职工是企业发展的依靠
力量，公司一定尽全力帮助大家
渡过难关，并鼓励他树立信心，
积极治疗，争取早日康复。

太钢集团总经济师王立新看
望慰问了退休职工王桂琴。王
立新看到75岁的王桂琴，在困
境中依旧保持乐观向上的生活
态度，他嘱咐老人好好保重身
体，遵循医嘱，早日恢复健康。

太钢集团总工程师李建民
看望慰问了退休职工霍成秀。
李建民详细询问了霍成秀的病
情和家庭情况，鼓励他乐观面
对，积极治疗，保持好的精神状
态，争取早日康复。

公司的关怀让生活困难职
工倍感温暖，大家感谢公司领导
的关心，表示一定勇敢面对生
活，克服困难，继续为公司贡献
力量，齐心协力把太钢建设得更
加美好。

（本报记者）

公司领导走访慰问生活困难职工

日前，医疗公司迎新院区内科党支部组织党员开展“讲述党员微故事，
弘扬身边正能量”主题党日活动。大家表示，通过现场分享、座谈交流、撰写
心得体会等多种形式，发现身边党员的闪光点，发挥党员先锋模范作用，带
动全体职工为医疗公司的改革发展贡献力量。 赵俊梅 摄
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声声问候送温暖 句句祝福传真情


