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连铸是炼钢二厂关键的工
艺环节之一，连铸的生产顺行也
是提高炼钢生产效率的重要手
段。前段时间，炼钢二厂技术人
员发现正在使用的连铸机不停
机状态下的换中包技术可能对
铸坯表面质量造成影响。生产
效率要求连铸不停机、快拉速，
但是工艺要求又需要连铸停，面
对这样的矛盾，炼钢二厂果断决
定暂停使用这项技术，有效杜绝
了因为单纯追求速度而影响质
量、造成浪费和损失的问题。

“连铸机一停对效率肯定
有影响，我们的产量压力很大，
也有人提出恢复使用换中包技
术，这时候不能盲目追求效率，
质量肯定是第一位的，没有弄
清楚原因之前，任何可能对质
量造成影响的因素都要排除

掉。”炼钢二厂厂长助理马骏鹏
说。近年来围绕降成本、提效
率的要求，炼钢二厂的生产工
艺也在进行着相应的调整，工
艺变化后采取哪些控制措施，
既保持质量稳定，还能平衡各
方面关系，是摆在炼钢二厂技
术人员面前的一道重要课题。
目前，炼钢二厂正在积极进行
工艺试验，力求尽快找到既能
确保质量又能满足高效率要求
的工艺方案。

炼钢二厂体量大、质量压力
也大，但他们面对质量问题不
绕圈子、不躲避，主动担责，眼

睛向内找自己的问题。“眼睛向
内是炼钢二厂多年来的思维习
惯，面对质量问题，是我们的责
任绝不推脱，一时说不清的也
不扯皮，首先着眼自身分析问
题、进行试验，如果证明是我们
的责任，就积极改进解决，不是
我们的责任，也能为其他工序
解决问题提供依据和方向。”马
骏鹏说。

协同是管理的重要方面，炼
钢二厂重视质量沟通与协作，积
极与各部门、各工序配合，共同
为公司某个产品或者某项工艺
进步服务。 （下转第二版）

——科技质量“十字”方针在炼钢二厂的生动实践（二）

夯实质量基础 科学坚持质量第一

本报记者 张绮梦 张博

推动质量提升 助力品质革命

李二君的本事让人叹服！技术比武榜单上，总能
看到他的名字。谁是李二君？他是冷轧硅钢厂轧钢作
业区轧钢主操工。这样的本事怎么练出来的？他很朴
实地说：“我就是喜欢现场，喜欢轧钢。”

1995年，李二君从太原冶校毕业来到当时六轧厂
的轧钢作业区。这一干就是几十年，他再也没有离开
轧机。

说起刚入厂的那段经历，李二君深有感触。他以
为自己学的就是压力加工，来到轧钢作业区就可以学
有所用，大显身手了。没想到完全不是那么回事。他
清楚地记得，自己刚入厂不久，就参加了公司组织的第
20届技术比武。理论考试成绩出来，年纪轻轻的李二
君竟然是第一。拿名次，似乎是触手可及了。可是，
在后面的实操中，却发生了钢带断裂。李二君信心满
满而来，却只能草草收场。通过这次经历，李二君认
识到，现场的实际操作是门大学问。此后，李二君更
经常扎根现场，学习轧制技术。师傅们看到这个言语
不多的学生娃，总是在现场钻研。喜欢他的踏实认真，
就教他更多的经验窍门。

师傅喜欢教，徒弟认真学。公司第21届技术比武，
李二君就进入了前三名。公司第22届技术比武，李二
君一举夺得了状元。这些年，李二君共参加了十几次
公司技术比武，曾七次获得第一名，四次获得第三名。

2018年，李二君已46岁。他再次走进技术比武比
赛现场，一路过关斩将，夺得状元。他说，以他这样的
年龄还在参加技术比武，就是想用自己的亲身经历来
激发更多的年轻人学技术、学本领。

发挥好“传、帮、带”的作用是近几年李二君给自己
的重新定位。他自己在师傅那里受益匪浅，他就也想
把自己的心得传给徒弟，让年轻人一代代成长起来，成
就太钢的百年基业。在厂里，李二君带出的24个徒弟
个个是骨干，其中徒弟杨虎安、张鹏等多次获得太钢冷
轧钢工标准化技术比武前三名的好成绩，为企业发展
储备了技术力量。

李二君不仅本领过硬让人叹服，在创新创效方
面也是技高一筹。新能源汽车是近年来国家倡导大
力发展的项目之一。制造新能源汽车，需要一种无
取向超高牌号硅钢。这种硅钢薄得就像一张纸，厚
度及板形精度控制难度极大。冷轧硅钢厂要生产这
样的产品，厚度及板形精度该怎么控制呢？李二君
通过自己潜心积累的轧制经验，倒推工艺、改进设
备，通过与相关技术人员一遍遍地论证、试验，大家
一同对辊系、轧制程序、板形目标曲线进行了改进，
使厚度精度合格比例达到98%以上，板形控制完全
满足了用户需求。

这些年来，李二君通过改进轧程操作方法，使取向
硅钢的小时产量提高了7吨，成材率提高了2.6%，非优
品比例降低了3.9%；通过对轧制操作法的完善改进，高
磁感取向硅钢的小时产量提高了3.5吨；采用新方法，

使易脆断的无取向超高牌号硅钢轧制稳定性提升，轧
制断带率降低了2.8%，为公司创效可观。

徒弟们说，师傅本领高强，这些小改小革更是不计
其数了，我们都服他。

在李二君的带领下，班组成员的工作热情高涨。
在每年的生产竞赛中，他所带领的班组能夺得半数以
上的月冠军。

李二君个人曾获得过太原市青年生产操作岗位能
手、太原市新长征突击手、太原市企业管理先进工作
者、太钢技术比武状元、太钢青年创新岗位能手、太钢
先进个人等荣誉称号。他所带领的班组也获得过全国
质量信得过班组、太钢“工人先锋号”班组等诸多荣誉。

近几年来，李二君在作业区里还承担了一些安全、
质量、产量、消耗的管理工作。在办公桌前的时间比以
前明显增加，可他还是一有时间就钻进现场，就连周六
日，他都要来现场看看，没事了再回家，几十年如一日，
从不间断。他说，我就喜欢在现场，在现场干点啥，都
高兴。尤其看着自己亲手轧出来的钢卷，真是百看不
厌。现场如果有问题，大家一起迅速解决了，这一整天
心情都无比舒畅。

李二君从一个毛头小伙走近轧机，就再也没有离
开过。几十年来，他就做了一件事，那就是轧钢。他
认真地做好这件事，是因为他深深地喜欢轧机，喜欢
现场。

认 真 做 好 一 件 事
——记太原市“时代新人·晋阳工匠”、五一劳动奖章获得者，冷轧硅钢厂轧钢作业区轧钢主操工李二君

本报记者 石鹰

太原市“时代新人·晋阳工匠”、五一劳动奖章
获得者李二君。 王旭宏 摄

今年以来，型材厂激发职工活力，发挥装备功能，
1~5月份合同兑现率实现稳步提升。图为车轴用钢坯
轧制现场。
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