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认真落实认真落实““两个责任两个责任””
推动全面从推动全面从严治党全面依法治企严治党全面依法治企本报讯 为进一步强化对安全工作“知责、履

责”的监督管理，规范安全管理工作和从业人员
行为，炼钢一厂日前以优化流程、完善制度为切
入点，强化对主办以上管理人员安全管理履职
的监督检查，推进安全管理履职专项监督工作
顺利开展。

一是构建安全风险分级管控和隐患排查治
理双重预防机制，根据不同级别违章，对作业
区管辖范围内的人员违章违规进行考核，同时
对专业科室查处违章违规进行相应奖励，鼓励
专业科室严格进行人员行为的过程监管。二
是对安全管理履职不到位作业区、科室主办以
上管理人员进行追责，对不锈钢线放射源管理
存在问题、碳钢冶炼等六个作业区五类人员安
全履职存在问题等下发《监督决定》，对生产车

辆专业安全管理、违章记分管理等出现情况进
行处置，促进各级干部正确履行安全职责。三
是进一步完善安全管理制度，堵塞管理漏洞，
修订下发《炼钢一厂安全视频管控办法》《科室
安全评价补充管理规定》等3项制度，逐步解决
了专业科室人员行为查处过程发现的违章查
处信息不全、过程纠正教育不及时的问题，专
业科室安全履职能力逐步提升。

通过强化安全管理履职的执纪监督问
责，炼钢一厂在提升安全风险防控治理能力、
严格落实安全管理制度等方面，加大追责问
责力度，不断夯实基础管理，持续营造“三
严”文化，全面实现安全管理工作的持续健康
稳定发展。

（炼钢一厂纪委）

强化安全管理履职专项监督

炼钢一厂纪委

近日，营销中心纪委组织驻外销售公司经理及各支部纪检委
员参观了阳煤集团阳泉矿区廉政教育基地。该基地由反腐历程、
犯罪环节、犯罪心理、腐败诱因、堕落轨迹、渎职侵权等几个部分组
成，有效增强了警示教育的吸引力、感染力、震慑力，通过此次参观
活动，切实增强了广大党员干部的廉洁自律意识，筑牢反腐倡廉底
线，接受了一场深刻的精神洗礼。 张烨 摄

图片图片
新闻新闻

本报讯（通讯员 武卫平）日前，物
流中心纪检监察工作紧紧围绕企业
高质量发展，有所作为、有所突破，
把专项监督与生产经营深度融合，
紧盯重点工作，进一步发挥纪检监
察工作的正能量作用。

该中心纪检监察工作紧紧围绕
改革创新发展的步伐，强化对流程
整治、基础夯实、结构性创新、领域
内挖潜各项重点工作推进落实的监
督，旗帜鲜明地为敢于改革创新、善
于担当作为的干部撑腰鼓劲，坚决
对玩忽职守、失职失责、不担当不作
为的人和事进行严肃查处，为该中
心生产经营和改革创新重点工作的
推行保驾护航、扫清障碍。

紧盯权力运行，对“三重一大”
事项、备件材料采购及使用管理、工
程项目及临时性的外委施工项目、
职工关注的热点焦点问题等重点
领域关键环节开展专项监督和专
项整治。

聚焦管人管钱管物、廉洁风险
高、权力运行空间大的问题进行专
题研究，精心组织策划，及时发现
问题，督促合理分解权力、科学配
置 权 力 ，不 断 压
缩权力行使任性
空 间 ，消 除 权 力
监 督 真 空 地 带 ，
倒逼权力运行制
度化，更好地促进
干部履职尽责、干
事创业。
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本报讯（通讯员 刘月军）日前，不
锈冷轧厂纪委按照公司党风廉政建设
暨纪检监察工作总要求，就整合监督
资源、提升监督效能进行安排部署，进
一步强化“三个明确”，对相关科室、作
业区问题处置工作进行“一对一”指
导，为廉洁生产提供了坚实的政治和
纪律保障。

一是明确“责任清单”。 该厂纪
委要求基层各党支部书记结合实际，
对本单位党风廉政建设工作进行责任
分解、责任到人，明确任务、具体措施、
工作标准、完成时限，让落实责任成为
看得见、摸得着、抓得住的具体任务，
同时也成为监督、检查和考核评价的
主要依据。

二是明确“监督重点”。该厂纪委
抓住“关键少数”，抓好对重点领域、
关键环节，严重影响该厂高质量发展、
预算指标顺利完成等方面的监督检查
深度。

三是明确“失责必究”。 该厂纪
委加大对节日期间违规违纪各类人
员的责任追究，特别是对各级管理
者、有业务处置权人员在工作中存在
的形式主义、不作为、慢作为、不担当
等问题，以纪律为戒尺，快查严处，通
过问责、追责，持续高压来唤醒责任
意识、激发担当精神，同时维护好纪
律的严肃性，提高纪律执行力，推动
生产健康发展。
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▲为进一步增强员工的廉洁从业意识，
采购部纪委不断创新教育方式方法，于近期
编制并下发《采购人员廉洁从业工作手册》。

《采购人员廉洁从业工作手册》以一问一
答的形式，从计划管理、采购管理、质量管理、
规章制度等方面将重要制度流程汇编成册，

下发至全体采购人员和其他有业务处置权人
员，方便大家学习使用。该部纪委下发通知，
要求各室（库）、中心认真组织员工进行反复
学习；相关人员要结合岗位工作实际写心得
体会，装入本人廉政档案。通过学习，使大家
牢固树立制度意识和规矩意识。（郭梅和）
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▲近日，为了更好地贯彻落实公司纪委
关于重点领域和关键环节专项监督工作要
求，国贸公司党支部结合工作实际，本着早教
育、早提醒、抓早、抓小的方针开展了“太钢招
投标经典案例征集与分享活动”。

国贸公司党支部通过征集招标工作合理

化建议和招标过程中出现的典型事件的处理
案例，总结积累经验和做法，从而助推太钢集
团招标工作健康发展，同时极大地帮助招标
业务人员在风险意识、流程合规性、问题应急
处理、服务意识等多方面的能力提升。

（国贸公司）


