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星期四 党建聚焦

本报讯（通讯员 王庚瑞）近
日，冷轧硅钢厂党委召开年中党
建工作会议，总结上半年工作，
指出问题和不足，安排三季度重
点工作。

该厂党委对加强新形势下
基层党建工作提出新要求：一
是支部书记和支部委员要提高
政治站位和思想认识，以鲜明
政治态度抓党建工作；带头树
牢“四个意识”，坚定“四个自
信”，做到“两个维护”，在开展

“不忘初心、牢记使命”主题教
育方面加大力度，创新形式，务
求实效。二是认真组织学习
《党章》《支部工作条例（试行）》
《党员教育管理工作条例》等党

章党规，抓好基层组织，打牢基
础工作，提升基本能力，切实把
党建工作与生产经营深度融
合，互促共进。三是全心全意
依靠职工办企业。各级干部要
改进工作作风，从群众中来，到
群众中去，关注职工诉求，让职
工群众更加满意；要尽力而为，
量力而行，在政策和条件允许
的情况下多为职工办实事、办
好事、解难事。四是各党支部
要把党员“亮身份、亮承诺、亮
作为”向生产现场延伸，加大党
员“三亮”宣传力度，营造创先
争优浓厚氛围，充分发挥党支
部战斗堡垒作用和党员先锋模
范作用。五是进一步加强党风

廉政建设，利用多种形式开展
警示教育，突出抓好重点领域
和关键环节专项监督工作，持
续深入反“四风”。

该厂党委认真传达学习了
习近平总书记在中央和国家机
关党的建设工作会议上的重要
讲话精神，要求全体党员对表
对标，贯彻落实“三个作表率”
和“五个处理好关系”，做到守
纪律、讲规矩；要通过大力开展
主题教育，确保全体党员学习
教育有收获、思想政治受洗礼、
干事创业敢担当、为民服务解
难题、清正廉洁作表率，为企业
生产经营建设和高质量发展提
供坚强保证。

冷轧硅钢厂党建工作对表对标持续发力

“不忘初心、牢记使命”主题教育活动开展以来，不锈钢工业园
党支部先后组织开展了学理论原文、党建知识竞赛、参观红色纪
念地等系列活动，激发全体党员在平凡岗位上争创一流业绩的信
心和决心。图为党员在太原解放纪念馆徐向前元帅雕像前合影。
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近日，为深入开展“不忘初心、牢记使命”主题教育活
动，激励支部全体成员勇担职责使命，焕发担当作为、干
事创业的精神气，营销中心不锈板材党支部开展“不忘
初心、牢记使命”主题党日活动。通过开展主题党日活
动，营造了支部良好的工作氛围，筑牢思想保证，为全面
完成营销目标任务提供了强大精神动力。图为支部成员
重温入党誓词。

李翔 摄 赵谦 文

“不断发现工作中的问题，敢想、敢
疑、敢问、敢解，就是一位优秀员工的岗
位使命和责任担当。”这是峨口铁矿原
料作业区业务主管姚计忠的工作箴言，
也是他这位老党员不忘初心恪尽职守
的真实写照。

原料作业区处于球团工序的中间
环节，上工序的供料进入原料系统，经
造球后进入下工序。“如何应对原料变
化，稳定造球系统生产？”“如何适应生
产形势要求，满足生产需要？”姚计忠以
此为课题，潜心钻研、着力解决。

他积极组织管理人员、技术人员、
岗位人员观看《质量大提升，设备作保
障》《质量无小事，关键在用心》等质量
提升教育片，就“如何应对上工序瞬息
的变化？”组织讨论，要求大家树立“把
好原料生球质量关就是把好球团矿质
量的第一关”理念，发挥好本工序的枢
纽作用，深入推进精细化、本质化质量
管控，对照工作中存在的不足，查摆问
题找差距、定措施、深入整改，持续提升
工序质量，实现生球稳定保供。

膨润土是球团矿成球原料之一，膨
润土与精矿粉恰当的比例，是球团质量
达标的关键。多年日积月累的经验，他
把对膨润土指标的管控点锁定在交接班时段。每天一上班，
他立即深入现场，检测每一台球盘生球落下，查询配土及调整
情况。1～5月份，使用膨润土与额定单耗指标相比较，节约
膨润土费用19.2万元。

在球团部张宝林主任、连小刚工程师的指导下，他现场对
1～10号球盘的运行工艺参数进行测量登记，根据情况调整
球盘盘底厚度。通过调整、现场测量，摸清10台球盘的运行
参数，完善了球盘工艺信息，为提升造球性能提供了技术依
据。今年上半年，生球成球率月均提高0.21%。

“扎根生产一线发现问题在现场，以目标为导向寻求准确
的答案、观念，进而改进工作解决问题。”姚计忠就是这样，牢
记使命，尽责至善，以脚踏实地的姿态展示着共产党员的光辉
形象，为党徽添彩。
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（上接第一版）经过反复论证，一次次修改技术方
案及商务报价，最终合同签约时间已经到了6月
初，距离热连轧中修仅剩三个月。但德国供应商
的交货期最快为合同签订后4个月，而且，德国供
应商无论从设计到编程，再到硬件采购及组装，
已经将交货期压缩到了极限。怎么办？大家心
急如焚，“我们一定要拼到底！协同还是协同！”
一位业务员提出可以向德国供应商了解国内其
他钢厂是否有同样系统、型号的磨床。思路打开
后大家立即行动，发挥各自资源优势，联系了国
内数家钢厂，终于找到了一家钢厂也在委托德国
公司制造该设备。经过坚持不懈的沟通和争取，
最终，德国供应商同意将为其他客户制作的同型
号设备先发给太钢。与此同时，乔杨和同事们进
一步与外方谈判，争取到了技术专家向太钢连续
工作10天，每天工作10小时的技术服务，这种工
作强度在太钢外专服务史上也是第一次。为了
使设备尽快运回，他们迅速完成了常规需1周才
能完成的进口通关流程，使货物抢在中修前顺利
抵达热连轧厂，一场漂亮仗就在大家的齐心协力
下完成了。

“让太钢贸易走遍全球，让太钢品牌享誉世
界”这是综合贸易部团队每个成员共同的追求和
梦想。乔杨说，为了追梦，他们默默付出了许
多。一年365天，几乎天天泡在生产现场或商务
谈判一线，连续作战更是家常便饭，即使春节假
期也奋战在合同履行的第一线。梁春萍为确保
硅钢项目快速推进，在项目前期展开轮番谈判，

每天工作十多个小时；孙永红在做完开胸手术
后，不忘项目进度，坚持在病床上与客户电话沟
通；闫俊身兼炼铁和热连轧项目，事情多内容杂，
家中的大事小情一点儿都顾不上。2018，在团队
全体成员的共同努力下，完成了多项重大任务。
不锈线材项目，制定个性化招标及合同签约方
案，在不到一个月时间内，圆满完成3个外币合同
及1个人民币合同的起草、谈判、签约，以专业高
效的服务赢得项目单位的高度好评。取向硅钢
项目，充分发挥商务人员技术、英语、国际贸易的
综合优势，全面推动技术与商务评标，主导价格
谈判，降低采购成本。中东巴林钢厂生产线失
火，向太钢求援，乔杨与工程技术公司人员立即
赶赴巴林。面对高温环境，他们日均工作10多
个小时，仅用4天时间就完成了机械、电器、环保
等系统损伤评估、修复方案和施工方案，以过硬
的实力和作风赢得了巴林同行的高度赞扬，展示
了太钢的品牌形象。“这是我们日常工作的缩影，
不觉得苦也不觉得累，每天快乐而充实，因为心
中始终有一份太钢情怀。”乔杨说。

近年来，随着业务的不断扩大，综合贸易部
又承担了非钢产品的出口业务和国际贸易商务
服务，也就是利用自身多年的经验和优势，走出
太钢，为其他企业提供设备进出口服务，实现多
元化发展，“协同创造价值”的理念进一步深入
人心。

不忘初心，方得始终，为了心中的太钢梦，国
贸人将义无反顾，追梦前行。

聘任：
杨志勇为太原钢铁（集

团）有限公司矿业分公司东
山石灰石矿副矿长、总工程
师。

提名龚运林为太原钢铁
（集团）粉煤灰综合利用公司
副经理人选。

解聘：
田林凯的太原钢铁（集

团）有限公司矿业分公司东
山石灰石矿总工程师职务。
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