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本报讯（通讯员 王新龙）
“不忘初心、牢记使命”主题教育
开展以来，房地产开发公司坚持
领导干部带头，持续在学懂、弄
通、做实上下功夫，找准方向、咬
定目标、抓住重点、明确思路，一
项一项抓好落实。

为使主题教育扎实开展，取
得实效，该公司一是抓好集中学
习研讨，强化理论武装。党委把
学习教育贯穿主题教育始终，坚
持原原本本学、反反复复学 ，特
别是对《习近平关于“不忘初心、
牢记使命”重要论述选编》《习近
平新时代中国特色社会主义思
想学习纲要》《习近平关于国有
企业改革发展和党建论述摘编》
等理论著作的学习研讨，通过学
习研讨不断深化对党的理论创
新成果的理解和把握；组织党员
干部观看《右玉和她的县委书记
们》专题片，在认真观看专题片

的基础上，深入贯彻“迎难而上、
艰苦奋斗，久久为功、利在长远”
的“右玉精神”，切实增强房产改
革发展的责任感和紧迫感。二
是聚焦房产改革发展具体情况
开展研讨。以解放思想为突破
口，破除等、靠、要思想，打破惯
性思维，着力破除阻碍房产改革
发展的一切束缚，勇于面向市
场，开展项目开发，确定重点项
目，成立项目团队，积极对标学
习，推进项目落地，不断提升干
部职工的市场化意识和能力。
三是坚定不移地完成三供一业
分离移交改革。党员干部一定
要有政治站位和政治定力，为住
户服务，让住户满意就是我们的
初心和使命；该公司作为“三供
一业”移交单位，在保民生、提管
理、促服务中，全力以赴支持配
合怡安居物业做好民生工作；在
解决民生问题中要制定完善问

题处置流程和事故事件处置办
法，明确管理服务站的责权利；
进一步完善物业等级评价，加强
过程管理，确保民生方面不发生
问题。四是深入开展调查研
究。为帮助基层单位解决工作
中存在的问题和难题，掌握基
层职工思想动态，增强调研的
实效性，调研过程中，从两方
面开展，一方面深入基层联系
点，与岗位党员职工面对面交
流，心与心沟通；另一方面定
期组织召开党员、职工说事
日，领导班子倾听不同类别人
员提出的合理化建议和意见，
认真梳理调研中收集到的意
见、发现的问题、提出的思路、
解决的办法，力求研究提出站
位高、针对性和可操作性强的
解决思路和工作举措，拿出破
解难题的实招硬招，助推房产
改革发展。

房地产开发公司主题教育重在抓落实

近日，太钢医疗公司组织党员领导干部及2019
年“创先争优”先进集体代表和先进个人等60余人
赴山西国民师范旧址接受革命传统教育，切实贯彻
落实“不忘初心、牢记使命”主题教育工作会议精
神，以坚定信念，立足岗位、奋发有为，提高医疗水
平，为太钢职工家属及患者提供优质的医疗服务。
图为他们在重温入党誓词。郝晋凯 文 薛富强 摄

近期，电商国际党支部开展“牢记使命，加快营销高
质量发展”主题调研活动,在破立结合、激活市场、精准客
户定位等多方面群策群力开展讨论，同时全体党员围绕
如何结合海外市场开发电商平台踊跃发言，努力在复杂
的国际市场环境中加大优质产品的引导消费，加快高质
量营销步伐，进一步在国际市场提升太钢品牌形象。

康俊枝 摄

本报讯（通讯员 王玉凤）公
司召开“不忘初心、牢记使命”
主题教育工作会后，尖山铁矿
党委立即组织传达学习会议精
神，并结合实际，就贯彻落实会
议精神提出新要求，以对标一
流的精神状态，高起点高质量
地推进主题教育。

及时传达会议精神，引导
党员正确领会。为方便基层党
支部和全体党员尽快领会精神
实质，该矿专业科室将公司主

题教育工作会精神进行了精心
梳理，整理出主题教育应知应
会知识点，及时进行宣传发布，
引导基层支委会和普通党员掌
握开展主题教育的目标、要求、
意义、内容、重点措施及会议精
神要点，领会核心要义。

结合矿山实际，及时开展
学习研讨。为防止主题教育

“两张皮”，当天工作会后，矿党
委及时召集班子成员、基层党
组织书记结合当前工作，开展

专题研讨，把握方向，使主题教
育与“改革创新、奋发有为”大
讨论成果结合起来、与三基建
设工作的推进结合起来，与该
矿改革发展和生产经营实际结
合起来，聚焦当前工作中的突
出问题，从思想觉悟、能力素
质、工作作风和机制运行方面
提要求、抓差距，为高质量开展
好主题教育提供条件，努力把
主题教育成效转化为推动矿山
发展的强大动力。

最近观看了《右玉和她的县委书
记们》电视片，感受颇深，数次感动于
片中的情景，感动于人物的语言，几
度热泪盈眶，全身心接受了一次实实
在在的“右玉精神”洗礼。

对右玉恶劣的自然环境早有耳
闻，艰苦奋斗、锲而不舍的右玉精神
也早已被人们传颂。但是当影片形
象地再现出黄龙袭来时右玉风沙肆
虐、遮天蔽日的情景时，我还是感到
无比的震惊；看到一次次辛苦栽种的
树苗在风沙过后荡然无存，我与剧中
人物一样感到心痛；而每一次栽树成
功后，干部群众的那份欣喜若狂我都
感同身受；一代又一代右玉人的坚守
与执着，隔着荧屏扑面而来；几十年
不忘初心的那种拼搏与奋斗深深地
震撼了所有人的心。

右玉人民通过数十年的种树改善
了自然环境，右玉精神就是一种坚持
不懈的“种树精神”，更是一种迎难而
上、咬定青山不放松的执着精神，是

“不忘初心、牢记使命”的生动体现。
影片反映出的右玉干部群众面对

困难不低头，战天斗地、久久为功的
豪情壮志催人奋进。榜样的力量是无穷的。我们学习右玉
精神，就是要学习迎难而上、艰苦奋斗的拼搏精神，学习久久
为功、利在长远的实干精神，学习充满信心、毫不动摇的乐观
精神，要把这种精神根植于心底、体现在工作实际中。当前，
面对企业高质量发展的关键时期，每个党员都应该以“不忘
初心、牢记使命”主题教育为契机，以先进典型为标杆，通过
找差距、抓落实，进一步焕发只争朝夕、干事创业的激情，立
足本职岗位，履职尽责，为加快推进新时代太钢高质量发展
做出实实在在的业绩。

日前，峨口铁矿领导干部围绕解决本单位突出问题和
职工反映强烈的热点，深入联系点单位，运用职工访谈、
座谈研讨方式开展调查研究，掌握真实情况。在调研中
发现能协调解决的问题，以实际行动快速解决，进一步
凸显调研实效。图为该矿副矿长正在选矿部机关党支
部调研选矿系统工艺指标管控现状。 王振华 摄
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尖山铁矿结合实际落实公司主题教育工作会精神
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