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本报讯（记者 陈岩）8月26
日，公司党委召开“不忘初心、
牢记使命”主题教育警示教育
会，传达省委《关于结合张茂才
严重违纪违法案件开展警示教
育的通知》，学习“四风”典型案
例警示录，集体观看警示教育
专题片《初心泯灭的歧路》。太
钢集团党委书记、董事长高祥
明等公司副总以上领导，公司
机关各部门副职以上领导干
部，集团各分（子）公司、二级单
位、业务部门副职以上领导干
部参加会议。太钢集团专职党
委副书记、副董事长韩瑞平主
持会议。

省委《关于结合张茂才严
重违纪违法案件开展警示教育
的通知》、“四风”典型案例警示
录和警示教育专题片《初心泯
灭的歧路》，对相关违规违纪违
法案件进行了深刻剖析，充分
彰显了党中央和山西省委坚定
不移推进全面从严治党的坚强
决心和对腐败问题零容忍，将
自我革命进行到底的顽强意
志。教育党员领导干部要保持

“永远在路上”的冷静、清醒和
坚韧执着，以案例受警示、知敬
畏、守底线、明法纪、促整改，进

一步接受纪律教育、增强党性
观念，保持清正廉洁政治本色，
增强管党治党战略定力，为推
动政治生态持久风清气正作出
不懈努力。

会议要求，公司各级党组
织、党员干部要通过典型案例
教育，进一步提高政治站位，切
实增强“四个意识”，坚定“四个
自信”，做到“两个维护”，坚决
拥护党中央和省委的决定，深
刻认识正风反腐斗争的重要性
和紧迫性，时刻保持清醒头脑，
不断增强政治自觉，坚定不移
推进全面从严治党。要驰而不
息纠“四风”，从典型案例中汲
取教训，举一反三，对照检查，
落实“两个责任”，主动担当作
为，坚决防止“四风”问题反弹，
以实际行动推动公司风清气
正，实现高质量发展。

与会人员表示，作为党的
干部，必须把不忘初心、牢记
使命作为加强党的建设的永
恒课题，作为党员领导干部的

终身课题。警示教育内容发
人深思，让人警醒，这些反面
典型表明，弱化党的先进性、
损害党的纯洁性的因素无时
不有，违背初心和使命、动摇
党的根基的危险无处不在，要
从中汲取深刻教训，引以为
戒，警钟长鸣，严格遵守党的
纪律规矩，自觉抵制各种诱
惑，筑牢思想道德防线，严守
廉政纪律底线，坚守初心，勇
担使命，永葆共产党人忠诚干
净担当的政治本色，特别是党
员领导干部要带头作清正廉洁
的表率，坚持用习近平新时代
中国特色社会主义思想武装头
脑，指导实践，推动工作，做到
明大德、守公德、严私德，严守
底线，不碰红线，切实增强新形
势下管党治党的责任感和使命
感，倍加珍惜组织的信任和职
工群众的期望，勤于做事、敢于
扛事、善于成事，为加快推动新
时代太钢高质量发展作出应有
贡献。

以案为鉴 警钟长鸣 拒腐防变

公司党委召开主题教育警示教育会
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找差距 抓落实

“不忘初心、牢记使命”主题教育在太钢

本报讯（通讯员 姚俊刚）近日，第一批采自
“京东企业购”的电气材料顺利完成了检验入库手
续，标志着采购部拓展采购新渠道、推进网上超市
采购工作迈出了实质性的一步，这对于提高采购
效率、降低采购成本、防范采购廉政风险具有重要
意义。

“不忘初心、牢记使命”主题教育以来，采购部
坚持问题导向，紧密联系实际，提出以更开放的胸
襟和视野拓宽采购来源和采购渠道，将通过工业品
网络超市进行采购列入了重点工作。遵循“公开、
透明、方便、快捷”的原则，采购部在认真比对了国
内目前较大型的电子采购平台后，优选了能够满足
企业采购及管理需求的电子商城——京东集团。
通过与京东集团的多次洽谈，与其签订了网上采购
协议，开通了“京东慧采”太钢专属界面。

京东集团是目前中国最大、最专业的企业级电
商综合采购解决方案提供商，涵盖了20多万个自
营商品。京东慧采平台（简称VSP系统）是京东企
业购为企业级客户打造的研发零投入的专属采购
平台。为更好地完成首轮网上超市的采购工作，采
购部起草并发布了京东网上采购操作细则。该细
则包括选购、下单、付款、验收、配送等全流程各环
节，较为详细地规定了各环节在具体操作中应注意
的细节。同时，协调京东集团完成了平台的运行测
试、开通了账号权限。

该部负责人表示，开通初期选择了一些通用性
强、规格型号多、产品替代广、易于采购操作的办公
用品、工具、劳保用品、电脑配件等作为上架商
品，下一步将进一步完善网上超市采购流程，扩大
采购品种的覆盖面，提高采购效率，确保采购质量。
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有这样一群白衣天使，他
们救死扶伤，坚守从医时的神
圣誓言，在强辐射下，与时间
赛跑，守护患者大脑健康，在
他们的心里，只有一个想法就
是“救人”。他们希望通过自
己的努力让更多生命延续，他
们就是太钢总医院（山医大六
院）神经内科介入团队。这是
一支年轻的团队，由6名平均
年龄 35 岁的小伙子组成，全
部为研究生毕业，其中有三名
为共产党员，他们年轻有为，
拼劲十足，而且潜心研究，钻
研业务技术，攻坚克难，做出
了不平凡的业绩。

2014年神经介入团队成立
之初，团队负责人孙博就一直

从事这项工作。他兢兢业业，
刻苦钻研，不断积累临床工作
经验，2018年成为团队负责人
以来，更是成了一名“工作狂”，
全身心投入到工作中，遇到疑
难杂症患者，总是第一时间赶
到患者身边，亲力亲为，术后护
送至重症监护病房，守在床旁
观察评估。他常说的一句话就
是“手术的成功只是救治的开
始，后续的病情管理非常重
要”，朴实的话语折射出一名医
者的严谨。正是这样一种认真
负责的态度，让他经常连轴转，
吃住在医院，为团队其他成员
做出了表率，带出了一支勇于
吃苦、甘于奉献的充满战斗力
的团队。

（下转第三版）
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与时间赛跑的生命守护者

——记 2018 年度“感动太钢”人物提名奖、
太钢总医院（山医大六院）神经内科介入团队

本报记者 孙敬

“不忘初心、牢记使命”主题教育以来，型材厂坚持问题导向和目标导向相结合，引
导广大党员干部勇挑重担，不弃微末，久久为功，保持了生产经营等重点工作稳步推
进，主要经济指标均在超预算水平上运行。图为径锻生产线快节奏运行。
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