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本报讯（通讯员 秦志勇）按
照公司“质量月”活动总体部署，
不锈线材厂结合实际，围绕制约
本厂质量工作提升的关键环节，
迅速制定方案，推进工作落实，
力求“质量月”活动见行见效。

该厂紧密围绕公司“质量
月”活动指导思想和主题，把

“全面提高保障能力，快速提升
产品质量”作为本厂活动主题，
制定具体方案。一是通过开展
质量案例分析、质量故事演讲
等活动广泛进行质量宣传和大
讨论，营造浓厚的质量文化氛
围；二是进一步细化质量体系
基础管理，推进设备保障能力
提升；三是持续开展质量专项

整治，确保质量职责压紧压实；
四是推进全面严把关工作，深
化严把关键涉钢资材、备件的
入厂关；五是深化一户一标工
作，精准辨识用户质量要求；六
是持续开展用户走访活动，识
别主要问题，制定整改方案；七
是深入开展消灭“首位”质量异
议专项行动，系统性、全流程性
地严把出厂关；八是认真梳理
棒线材生产线改造后存在的问
题，制定解决方案，快速改进，

实现第一阶段达产达效。
为保证活动见到实效，该厂

成立专门领导小组，提出以“质
量月”活动为契机，以“三品”战
略和“三个一”目标为指导，以
维护市场、满足用户需求为导
向，围绕智能化生产线升级改
造的推进，强化现场工艺执行、
设备功能精度、涉钢备品备件
管控，减少偏差、消除波动，提
高质量一致性，快速实现棒线
材产品实物质量本质提升。

不锈线材厂：质量月活动力求实效

本报讯（通讯员 孙磊）为进
一步提升热轧中板产品质量水
平，做强不锈中板品牌，不锈热
轧厂以“三品”战略和“三个一”
目标为指导，以夯实质量体系
基础，完善质量保障条件，深化
过程标准化、精细化管理为抓
手，积极开展“质量月”活动。

该厂设立了“质量月”活动
推进领导组，针对当前制约产
品质量提升的关键环节，制定
了6方面17项重点攻关项目，
列出工作要求、工作目标和责
任人。一是通过悬挂宣传标
语、宣传展板以及组织发动职
工开展“我为质量献言献策”等

系列活动，营造浓厚的质量文
化氛围；二是围绕岗位操作规
范、质量红线制度、当前市场形
势和竞争对手优势分析等课题
开展全员培训，进一步增强职
工市场意识、质量意识、危机意
识；三是扎实推进质量标准
化、精细化管理工作，夯实质
量管理基础，压实逐级质量职
责；四是完善关键涉钢介质、
材料质量保障机制建设，强化
设备功能精度管理，进一步提
升保障能力；五是全面推进严
把质量关，把牢坯料、开平板
以及关键涉钢备品备件的入
厂验收关，把牢工序流通质量

要点控制关，把牢产品出厂发
运检查关；六是强化产品包装
管理，由技术质量科组织相关
作业区对产品包装方式、包装
材质、吊运储存、发运出厂等
影响产品包装的各个环节进
行质量风险辨识，提出有效措
施快速提升改进。

该厂要求，以“质量月”活动
为契机，持续提升全员质量精
品意识、质量责任意识和以客
户需求为导向的服务意识，通
过“抓思维、抓现场、抓难题”的
管控措施和手段，快速解决重
点产品质量问题，实现不锈中
板质量再上新水平。

不锈热轧厂：“六步骤”开展质量月活动

提升保障力 全面严把关 做实精细化

本报讯（记者 陈强）9月20日，公司领导干
部民主接待日活动在太钢工人俱乐部一楼举
行。太钢不锈装备能环总监石来润，公司相关部
门和单位负责人接待了来访职工群众。

本次接待主要受理了涉及职工工伤待遇、
房屋拆迁、住房维修等方面的3批次问题。在
认真听取了来访诉求后，石来润表示，相关部门
和单位要全心全意为职工着想，关心爱护职
工，本着对职工负责、对企业负责的态度，帮助
职工解决困难，让职工们满意。对此次反映的
问题，牵头部门要组织相关单位按照相关法律
政策认真协调解决；对于不符合规定的，要做好
解释工作，让职工群众真切感受到公司大家庭
的温暖。

本报讯（记者 张晓鹏）9月
20日，“全国省级社科院经济
所所长会议”代表到太钢参观
访问，公司党委宣传部相关负
责人热情接待了来访客人。

在渣山公园，来宾们聆听
了“当代愚公”李双良主动请缨
治理渣山的动人事迹，了解了
太钢宝贵的精神财富“李双良
精神”的丰富内涵。在热连轧
厂2250mm生产线，太钢先进
的生产工艺和装备自动化水平

令来宾们赞叹不已。在太钢博
物园，来宾们了解了太钢作为
全球最大不锈钢企业的发展历
程，了解了钢铁生产的工艺流
程，饶有兴致地观看了精美的
不锈钢产品。

来宾们表示，太钢优秀的
文化、精良的装备、先进的管理
让人印象深刻，希望太钢再接
再厉，不仅成为山西工业企业
的旗帜，更成为中国工业经济
的样板。
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“全国省级社科院经济所所长会议”代表访问太钢

“我是和新中国同龄的
人。”这是胜利桥宿舍离休干部
党支部副书记安桂荣最爱说的
一句话，说起自己的年纪，他格
外自豪，庆幸自己可以伴随着
新中国发展的脚步一路向前。

生在新社会，长在红旗下，
安桂荣觉得自己是幸福的一
代。部队退伍以后，安桂荣被
分配至太钢基建处，从此投身
到太钢建设当中。

从1976年到1981年在基
建处期间，安桂荣参与了太钢
基础建设投资计划，太钢后来
的一大批工程项目都是在那时
候奠定的基础。1981年以后，
安桂荣又先后在太钢计划处、
机关党委、耐火材料公司、公司
纪委、工程管理处、建设二公司
工作过，历任计划员，二级单位
纪委副书记、书记、副处长、党
委副书记、工会主席等职，
2003 年内退。工作的 33 年
间，安桂荣共获得过 76项荣
誉，这76张奖状一直被他珍藏
着，如同宝贝。在他家里，还收
藏有一些老物件老照片和十多
本毛主席诗词语
录，很多早已陈旧，
纸页已经泛黄，他
却一样都舍不得
扔，那曾经是他寄
托着信仰的物品，

也串联起了他走过的足迹。在
那个难忘的峥嵘岁月里，安桂
荣热爱党，热爱祖国，热爱太
钢，对党的事业忠心耿耿，任劳
任怨，对工作认真负责，精益求
精。由于单位调动，每到一处
他都特别注意团结党员群众，
时时处处都以太钢的建设发展
为先，得到了所在单位干部职
工的一致好评。

今天，安桂荣走进太钢博
物园参观，重温太钢发展史，将
自己融入太钢的发展脉络中，
安桂荣不由得欣慰起来，尤其
是看到笔尖钢、手撕钢、港珠澳
大桥用双相不锈螺纹钢和高端
碳纤维后，不禁感叹，太钢，真
了不起了！

2009 年，安桂荣正式退
休，脱下工装，稍作调整，他又
投入到太钢的老年事业中。到
现在，他一直担任胜利桥宿舍
离休干部党支部副书记，兢兢
业业为老服务。安桂荣觉得，
为老服务是一项光荣的事业，
能继续发挥余热，便是在向自
己的过往致敬！

我 和 新 中 国 同 龄
本报记者 申文丽

我与祖国共成长

近日，教培中心举办“庆祝新中国成立70周年”趣味运动会，通过击鼓颠球、
能量传输、不倒森林、同舟共济等比赛项目，进一步增强了职工的团队意识和进取
精神，大家表示，要全面激发活力，勇于担当作为，以优异成绩喜迎新中国成立70
周年。图为运动会现场。 郝文广 摄

奋 进 新 征 程

展 现 新 气 象

实 现 新 发 展


