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当得知自己又获得公司5S
管理员技术比武第二名时，她
没有表现出人们意料中的兴
奋，只是轻摇了一下头，良久才
自言自语道：“看来，还得努力
呀。第一名，下次我一定要拿
下。”她叫张国秀，是东山矿制
粉作业区的一名库工，这是她
连续三届获得第二名了。在同
事们看来，能在全公司这么多
优秀选手中取得这样的成绩，
已是很了不起的事了，但对张
国秀来说，没拿到第一名就是
失败。在她的人生字典里刻印
最深的那句话就是“要做就做
最好”。

张国秀的这种好胜心源于
父亲。父亲是一名钳工，无论
做任何事都精益求精，每次从
他手里出来的活都是大家公认
最好最漂亮的，获得赞美无
数。耳濡目染下，张国秀养成
了凡事追求完美、不认输的性

格。那年，在张国秀调到库工
岗位没多久，丈夫闫振获得了
公司炊事员技术比武第二名的
好成绩，在由衷地为丈夫高兴
的同时，她暗下决心，自己也一
定要做出成绩来，让丈夫也能
以自己为荣一回。可成为一名
好库工谈何容易，不说这6个
库房中上千备件和原料的标
码、型号等基础知识，就是这些
备件和原料的名称一开始她大
多都叫不上名来。没办法，只
有对自己发狠了，张国秀硬是
用一个月时间将这些基础知识
深深地记在了脑子里，这其中
的辛苦也许只有她自己知道。

（下转第三版）

要 做 就 做 最 好

——记公司2019年度“三八”红
旗手标兵、东山矿职工张国秀

本报记者 孙敬 通讯员 高爱忠

本报讯（通讯员 赵俊梅）疫情来袭，太
钢总医院（山医大六院）尖草坪院区重症医
学科主任杨立明和迎新院区重症医学科护
士长陈静随山西省首批援鄂医疗队支援湖
北仙桃，并第一组进入感染区开展工作。
日前，仙桃市委市政府向太钢总医院（山医
大六院）发来感谢信，对医院的鼎力支持和
两名同志的倾情相助表示诚挚谢意。

信中说，在仙桃抗击新冠肺炎疫情最
紧张、最危急的时刻，贵单位杨立明、陈静
两位同志，讲政治顾大局，舍小家为大家，
临危受命，千里驰援仙桃，救死扶伤，日夜
奋战抗疫一线，托起了无数生命的希望，传
递着人性的最大温情和社会的最美大爱。
在此，仙桃市委、市政府和全市156万人民
谨向贵单位和两位同志及其家人致以最崇
高的敬意和最衷心的感谢。

信中说，在这场与病魔抗争、为生命接
力的战“疫”中，山西省援仙医疗队全体队
员勇于担当、不负重托，作风顽强、不惧艰
险，以高尚医德、高超医技扶危渡厄，与我
市医务工作者一道，共同筑起抗击疫情的
铜墙铁壁。他们克服各种困难，用铁肩膀
扛起硬任务，表现“晋”善“晋”美，充分彰显
了山西医务工作者的良好精神风貌，展现了
白衣天使的崇高形象，践行了为人民群众健
康服务的初心使命。他们是最美的“逆行
者”，是勇敢无畏的“战士”，仙桃人民十分感激，永远铭记。

疫情发生至今，太钢总医院（山医大六院）共派出6批24名
医务人员支援抗疫一线。其中，19人赶赴湖北，分别在仙桃市
第一人民医院、武汉体育馆方舱医院、武汉光谷新区会展中心方
舱医院、武汉优抚医院、武汉大学中南医院开展工作，5人被派往
太原市第四人民医院支持工作。以杨立明和陈静为代表的太钢
外派医疗队员们以他们精湛的医技和过硬的作风赢得了受支援
单位的尊重，他们所展现的优秀品质，为山西医疗工作队、为太
钢医务工作者树立了良好形象。
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本报讯 3月17日，公司党
委召开常委（扩大）会议，传达
贯彻全省组织部长、全省宣传
部长会议精神和全省钢铁行业
创新发展座谈会精神，要求公
司各级党组织和组织、宣传战
线要增强“四个意识”、坚定“四
个自信”、做到“两个维护”，狠
抓工作落实，为推动公司高质
量转型发展提供有力保证。太
钢集团党委书记高祥明主持会
议。太钢集团专职党委副书记
韩瑞平传达全省组织部长、宣
传部长会议精神。公司副总级
以上领导参加。

会议指出，要深入学习贯
彻习近平总书记关于党的建设
和组织工作的重要论述，学习
贯彻省委书记楼阳生在全省组
织部长会议上的讲话精神，按
照省委“四为四高两同步”总体
思路和要求，紧紧围绕公司党
的建设和改革发展目标任务，
充分发挥党的组织优势，激发
党员干部奋斗热情，为推动公
司高质量转型发展提供坚强组
织保证。要建立健全不忘初
心、牢记使命制度，形成常态
化、制度化、规范化工作机制；
强化思想武装，切实解决好党
员干部的理想信念和“三观”信
仰、思维方式和思想水平、眼界
视野和胸襟胸怀、做人格局和
工作格局、实践标准和历史检

验等问题，勇担职责使命；坚持
重心下移，加强调查研究，夯实
工作基础，让基层党支部、党小
组和党员真正发挥好作用；改
进选人用人机制，完善干部实
绩评价体系，在改革发展的实
践中锤炼、考察和识别干部；加
强人才队伍建设，悉心培育人
才，留住用好人才；加强对党
的建设和组织工作的领导，加
强组织部门和组工干部队伍
建设。

会议指出，要全面贯彻习
近平总书记关于宣传思想工作
的一系列重要论述，学习贯彻
落实省委书记楼阳生在全省宣
传部长会议上的讲话精神，按
照省委“四为四高两同步”总体
思路和要求，围绕公司改革发
展目标任务，坚定文化自信，推
进守正创新，汇聚起推动公司
高质量转型发展的强大正能
量。要深入开展习近平新时代
中国特色社会主义思想的学习
宣传贯彻，持续深化习总书记

“三篇光辉文献”学习研讨和学
用新思想经验交流活动，推动
党的创新理论入脑入心；大力
培育和践行社会主义核心价值
观，深入开展新时代李双良精
神再学习再宣传再实践活动，
大力选树宣传先进典型，营造
担当作为、干事创业的浓厚氛
围；坚持大处着眼、小处着手，

引导全员革除陈规陋习，树立
文明新风；严格落实意识形态
工作责任制，加强重大问题分
析研判，加强网络和新媒体管
理；坚持和加强党对宣传思想
工作的全面领导，宣传系统干
部要进一步加强学习，增强本
领、提高素质和能力。

会议指出，全省钢铁行业
创新发展座谈会就我省钢铁行
业加快改革创新、推进并购重
组、提高产业集中度、实现高质
量转型发展等提出新要求。公
司上下要进一步提高认识，统
一思想，增强忧患意识和改革
发展的责任感、使命感。要全
力以赴防控疫情，千方百计稳
定生产，努力将疫情影响降低
到最小。要补齐产业链短板，
加大“以商招商”力度，进一步
提升延伸加工能力；加大新产
品的推介与应用力度，深化产
学研用合作，加快开发潜在用
钢需求，推出更多先进钢铁材
料；加快智能化升级改造步伐，
不断满足我省装备制造发展需
求；坚持统筹谋划，推进集团层
面的股权多元化和混改；深入
实施创新驱动发展战略，进一
步创新人才引进、培养、使用、
激励机制，激励全员创新，为实
现我省高质量转型发展作出新
的更大贡献。

（本报记者）

公司党委召开常委（扩大）会议
传达贯彻全省组织部长、宣传部长会议精神和

全省钢铁行业创新发展座谈会精神

疫情期间，保卫部护卫支队战疫情，守一线，严把厂门出入关，全力为公司生产
经营保驾护航。图为该支队队员对出厂物资进行审验复核。
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