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本报讯（通讯员 王保胜）五
一、端午“两节”期间，炼铁厂纪
委加强作风建设，扎实开展监
督检查工作，营造风清气正的
节日氛围。

该厂首先通过中心组学
习、党支部书记专题会、各党支
部廉洁警示教育等形式，认真
学习贯彻公司纪委落实中央八
项规定精神加强作风建设有关
工作要求，集中进行中纪委、省
纪委公开曝光的违反中央八项
规定精神、“四风”典型问题及
疫情防控不严不细系列通报的
传达学习，迅速将上级通报精
神传达到每一位干部职工，教
育引导广大干部职工把落实中

央八项规定精神作为重要政治
任务，推动作风建设持续向好，
确保廉洁过节。

其次是督促各党支部按照
从严治党要求，紧密结合疫情防
控工作实际，落实落细节日期间
加强作风纪律建设的工作措
施。认真开展作风建设和廉洁
从业工作的自查自纠，主动了
解、发现作风方面存在的问题，
做到防患于未然，在每周的厂党
支部书记会议上进行情况报告，
促使广大党员干部职工自觉遵
守作风建设各项规定，增强执行
纪律规定的自觉性和坚定性，时
刻绷紧作风建设弦。利用微信
群，对全厂有业务处置权人员进

行警示案例教育、开展廉洁从业
制度规定的学习、致全厂有业务
处置权人员公开信，不断增强关
键岗位人员的廉洁从业意识，时
刻做到知敬畏、明底线、筑防线、
警钟长鸣。

该厂纪委设立了举报电话
和信箱，对接到的举报信息全
部进行调查核实。厂纪委组成
三个监督检查组，分片对各支
部进行监督检查，通过个别谈
话、明察暗访、调查问卷及走访
外协服务单位了解情况等方
式，对重点内容进行监督检查，
坚决查处发现的问题，持续加
强作风建设工作，维护风清气
正的工作环境。

炼铁厂纪委加强作风建设开展监督检查工作

为完善产品外销管理监督体系，降低营销风险，连日来，复合材料
厂纪委运用查阅资料、明察暗访、现场提问等监督方式，对该厂外销管
理制度执行、发运过程管控、服务客户情况进行不定期跟踪监督，强化
对权力运行的制约和监督，筑牢“不能腐”的防火墙。图为厂纪委人员
检查外销产品发运过程管控情况。 白旭峰 摄

本报讯（通讯员 崔右彬）今年以来，营销中心管理二
党支部党风廉政建设工作本着“落实两个责任”、强化作
风建设的工作思路，把“监督执纪”往深处谋、往深处
做、往细处管，持续抓紧抓实党风廉政建设。

在落实“两个责任”上，提高支部党员履行“两个责
任”意识，广大党员干部不断强化监督执纪问责主业，协
助支部建立健全落实党风廉政建设责任制的工作体制，
推动主体责任落地，实现“两个责任”相互促进、共同发
力。在加强党内监督上，严肃党内政治生活，在疫情期
间也要保证各项党建规定动作工作以不同形式进行，督
促广大党员越是在疫情期间越要体现党员党建工作的
优越性和制度性。

该支部对不积极参加党内组织活动的党员进行提
醒和问责，切实增强党员的党性修养。此外，节日期间
组织明察暗访，严防“四风问题”反弹；深入开展疫情期
间风险防控意识、服务用户意识。通过抓紧抓实党风廉
政建设，积极促进营销工作高质量发展。

本报讯（通讯员 王长印）五一、端
午“两节”期间，离退部纪委为贯彻落实
上级关于认真做好疫情防控和严格落
实中央八项规定精神的要求，打出“组
合拳”确保安全、文明、廉洁过节。

离退部召开科级干部及有业务处
置权人员警示教育会议，传达学习公司
纪委《关于做好2020年五一端午期间
落实中央八项规定精神加强作风建设
有关工作的通知》精神；开展警示教育，
通报《中纪委、省纪委监委近期系列通
报》，严防节日期间“四风”问题反弹回
潮。会议强调，加强思想道德建设，筑
牢拒腐防变的思想道德防线；增强责任
意识，全面推进党风廉政建设；从小事
小节做起，维护良好形象；坚持严字当
头、管好自己身边的人。通过教育进一
步推动党员干部知敬畏、存戒惧、守底
线，积极作为，敢于担当。

该部对节前汽车班封车进行了全
过程跟踪督导检查。除一台值班汽车
外，其他所有汽车行车证全部交由车班
班长保管，汽车入库封存。值班汽车记
录油量，以便核实。离退部还结合实
际，开展自查自纠活动。进一步夯实主
体责任，紧盯老问题，严查“新花样”，着
力整治形式主义、官僚主义。注重抓早
抓小，抓苗头性、倾向性问题，持续加大
节点监督检查力度，严肃责任追究，深
挖细查“四风”变异新动向新表现。

本报讯（通讯员 郑惠）自疫情防控工作开
展以来，尖山铁矿成动部全体党员职工上下
齐心、众志成城，为打赢疫情防控阻击战付出
了艰辛努力。现阶段疫情防控工作进入常态
化阶段，狠抓作风建设、严守工作纪律尤为重
要。成动部将作风建设作为重点，以严格的
工作纪律、劳动纪律为抓手，持之以恒抓细抓
好本单位的纪律作风建设。

严把党员干部作风关。该部积极组织开
展“工作秩序涣散、纪律松懈”专项整治工
作，要求各级党员干部以“自己找、主动问、
群众提”等方式，对管辖单位的作风建设安
排部署的相关工作进行自查，全面收集问
题、落实整改措施，切实推进作风纪律建设
问题得以解决。

强化问责加大曝光度。围绕生产经营的
每个阶段工作重点，加强常态化监督检查，
加大通报曝光力度，对日常“不作为、慢作
为、工作纪律松散、作风不严”等典型问题及
时问责处理，不断强化党员干部自律意识和
作风养成。

加强职工的考勤管理。该部不定期“突
击检查”，对各作业区职工日常上班是否离
岗、串岗，是否从事与工作无关的事情等进行
抽查。同时，对假日期间的工作纪律、劳动纪
律进行自查自纠，确保干部职工按时在岗在
位。坚决杜绝纪律涣散、消极懈怠、得过且过
的现象发生。
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近日，物流中心积极组织基层作业区职工学习习近平总书记视察山西重要讲话重要指示，各
支部通过报刊栏、“三会一课”、班组会议等多种途径深入开展学习宣传活动。大家纷纷表示，要
深入学习领会习近平总书记视察山西重要讲话重要指示,立足岗位，开拓进取，拼搏奉献，为公司
高质量转型发展贡献力量。

杜洁 文 张东勇 摄


