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面对疫情常态化防控现状，为解决客户使用过程
中遇到的实际问题，营销中心工作人员在全面做好疫
情防控的前提下，进一步加强与客户的现场沟通交
流，提升了客户忠诚度，为公司外拓市场做出积极的
贡献。 孙健 摄

在第49个“世界环境日”
到来之际，公司党委书记、董
事长高祥明发表了题为《人人
有责，没有例外》的署名文章，
向公司全体干部职工发出了

“更加自觉地践行‘环境保护、
人人有责、从我做起’的绿色
文化理念，人人承担起环境保
护应有职责”的号召。作为公
司环保专业管理部门的负责
人，我更为深切地认识到了自
身职责之所在，一定要扛起责
任、主动担当，提高认识、积极
行动，勇做践行绿色文化理念
的时代先锋。

践行“环境保护、人人有
责、从我做起”绿色文化理念，
必须切实增强思想自觉和行
动自觉。“人人有责、从我做
起”说起来容易，真正做起来
并不容易。“人人有责”既是责
任意识问题，又体现于思想道
德和行为态度。作为一名环
保工作者，要秉持“做好环保
是最基本的职业道德和做人
品德”的思想，只有深化认识、
提高觉悟、以德为先，才能做
到思想自觉；要培育“从事环
保工作是一种兴趣爱好”的素
养，热爱环保工作，愉悦地投

身于环保工作中，享受环保工
作所带来的乐趣，才能切实增
强行动自觉。从我做起，没有
例外，只有我为人人、人人为
我、知行合一、共创共建，才能
共享环境高水平保护所带来
的生态文明。

践行“环境保护、人人有
责、从我做起”绿色文化理念，
必须紧密结合时代特点和现
实要求。新时代要有新气象，
新气象要靠新作为。当前，公
司上下正在深入贯彻落实习
近平总书记视察山西视察太
钢重要讲话重要指示，全速推
进太钢高质量转型发展。构
建全方位、全过程的卓越环
保，开创公司绿色发展的崭新
局面，提升本质化绿色发展水
平，才能为公司高质量转型发
展提供坚强保障。我们巩固
生产系统全流程超低排放成
效，延伸打造采购营销等绿色
供应链，深入推进厂区绿化和
矿山生态治理，拓展共创文明
高品质生活，需要人人动手、

共同努力。“从我做起、从点滴
做起”，既是新风尚，更是应有
之义。

践行“环境保护、人人有
责、从我做起”绿色文化理念，
必须加快完善责任体系和制
度机制。环境保护要融于公
司所有管理过程中，公司上
下、横向纵向，要全面、彻底梳
理每个岗位的环境保护具体
职责，构建人人有责的责任体
系。我们即将出台公司级的
生态环境保护工作责任规定，
并以在全员中开展“今天我为
环境保护做了什么”大讨论为
基础建立健全每一岗位的环
境保护具体职责规定。人人
有责的落地落实需由制度机
制来保障，我们既要通过劳动
竞赛、命题承包等方式施行正
激励，也要通过绩效提升指
标、工作任务清单等完成情况
的评价考核来进行负激励，努
力推动倡导与约束相结合，构
筑起卓越环保“太钢之治”的
制度机制。

勇做践行绿色文化理念的时代先锋
能源环保部部长 马良

今天我为环境保护做了什么大讨论

本报讯（记者 薛华）为进一步深入学习贯彻
习近平总书记视察山西视察太钢重要讲话重要
指示和公司党委书记、董事长高祥明在“6·5世
界环境日”《人人有责，没有例外》署名文章精
神，6月18日，公司环委办下发通知，决定在全
公司范围内广泛开展“今天我为环境保护做了
什么”大讨论活动。

本次大讨论活动的指导思想是深入贯彻习
近平生态文明思想，落实公司加强生态环境保
护的安排部署，深刻剖析并着力解决影响公司
卓越环保绩效的思想观念、工作作风、体制机制
等方面存在的问题，促推全体职工在内心深处
筑牢“环境保护、人人有责、从我做起”绿色文化
理念，充分发挥主观能动性，增强思想自觉和行
动自觉，开创公司绿色发展新局面。

公司要求，大讨论活动要重点围绕三个方
面开展：如何把环境保护责任落实到每一个岗
位，每名职工都要深刻理解、准确掌握自己岗位
的环境保护具体职责，并在工作中认真履职尽
责；如何把环境保护理念融入到每一个管理流
程中，一切管理行为都要坚持环保优先原则，并
构建固化为制度机制，达到卓越环保的本质要
求；如何把环境保护素养体现到个人日常生活点
滴中，加强个人自省自律，从身边的小事做起，从
现在做起，培育养成爱护环境的良好行为习惯。

公司要求，公司全体职工要分层级参加大
讨论活动，活动从6月20日起至7月20日结束；
讨论活动结束后至9月底转入活动引深阶段，形
成有效职责落地体系。各单位要强化组织领
导，各级领导干部要充分发挥带头作用，既要抓
好本单位的大讨论，又要组织好本单位岗位职
责的梳理、完善工作，确保讨论活动取得实效。
要营造浓厚氛围，通过展板、宣传画、电子屏幕
等多种形式广泛宣传大讨论活动的意义和内
容，让职工树立环保意识，从自己做起，从身边
的小事做起，爱护环境、保护环境，为公司卓越
环保作出贡献。要强化督促指导，确保大讨论
取得预期效果。
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认真学习宣传贯彻落实

习近平总书记视察山西重要

讲话重要指示

本报讯（记者 张晓鹏）根
据省国资委有关要求，6月16
日，太钢召开两级党委中心组
学习（扩大）会，通过线上直播
授课方式观看《民法典》专题
讲座。

《民法典》是一部固根
本、稳预期、利长远的基础性
法律，对推进全面依法治国、
加快建设社会主义法治国
家，发展社会主义市场经济、
巩固社会主义基本经济制
度，坚持以人民为中心的发
展思想，推进国家治理体系
和治理能力现代化具有重大
意义。此次《民法典》的普法
宣传，旨在引导全省国资系
统干部自觉学法、懂法、用
法，不断提高依法合规生产
经营、维护人民权益、化解矛
盾纠纷、促进社会和谐稳定
的能力和水平。专题讲座
中，山西大学法学院教授、博
士生导师汪渊智围绕《民法

典》地位、重大意义和鲜明特
色、《民法典》的创新、物权制
度和合同债权制度的新变化
四个方面进行了深入浅出的
阐述，对学习掌握《民法典》
的主要内容和精神实质具有
很强的指导意义。

大家认为，编纂《民法
典》是党的十八届四中全会
确定的一项重大政治任务和
立法任务，是以习近平同志
为核心的党中央作出的重大
法治建设部署。专题讲座对
《民法典》的重大问题进行了
全面透彻的梳理和阐述，有
助于我们更加深入了解颁布
实施《民法典》的重大意义，
更加准确把握《民法典》的立
法精神、核心要义和重点问
题。公司要求，要进一步提
高政治站位，认真学习贯彻
中共中央总书记、国家主席、
中央军委主席习近平的署名
文章《充分认识颁布实施民

法典重大意义，依法更好保
障人民合法权益》精神，切实
增强学习宣传实施《民法典》
的政治自觉、思想自觉和行
动自觉，准确把握《民法典》
的时代特色、为民特质、实践
要求，以《民法典》的颁布实施
为契机，明确努力方向，加快
企业法治建设进程；要广泛深
入开展多种形式的学习和普
法宣传活动，在全公司快速掀
起学习宣传《民法典》的热潮，
营造尊法学法守法用法的浓
厚氛围，使《民法典》精神入脑
入心，提升全员法治思维能
力；法律的生命力在于实施，
法律的权威也在于实施，要切
实把《民法典》运用到生产经
营、改革发展的实践中去，不
断提高运用《民法典》维护职
工权益、化解矛盾纠纷、促进
企业和谐稳定的能力和水平，
为公司加快高质量转型发展
步伐保驾护航。

太钢召开两级党委中心组学习（扩大）会
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