
2 E-mail：tgrb@tisco.com.cn
2020年10月20日

星期二
责编 边 震综合新闻

近日，炼铁厂生产保障作业区全面提升工作质量，改
变了以前对部分煤种采取单侧采样的方法，在增加采样
点的同时，采用双侧采样的方法，精准服务用户。图为采
样场景。 薛 彪 摄

初秋的一个傍晚，又到下
班时间了。挖补车间挖补焊岗
位的小雷一走进班组工房，吊运
挂钩工老海关切地问：“合了？
合了就下架子。”“还不知道呢？
今儿又是严姐的班儿，保不准有
事儿。”小雷回答道。

复合板爆炸焊接完回到复
合材料厂以后，需质检人员进行
第一次整板超声波探伤检验。
小雷作为一名挖补焊工就是对
钢板上探伤检验出来的缺陷进
行挖补焊，只要复探合规就是

“合了”。只要厂房里哪块钢板
“合了”，老海就负责从架子上吊
下来，然后通过电瓶车运输到热
处理工序。因此，老海就盼着每
一块钢板顺利“合了”，他就可以
尽快回家。突然，老海似乎明白
了什么，那就是今天是“严”姐当
班，这就保不准会有事儿。

“严”姐本姓闫，她作为一
名中年探伤工，因为对工作一
丝不苟，对质量把关严格，善于
发现问题，起初不被挖补焊岗
位的小伙子们理解，总觉得只
要她一当班，这检验的尺子就
像换了一把，到处找“茬儿”。
久而久之，小伙子们就把闫姐
称作“严”姐了。

“小雷！小雷！”未见“严”
姐其人，先闻其声。“小雷，8号
板边部有一个小缺陷，我刚才查
了一下这块板的工艺，缺项正巧
在切割边线上，可能是在第一次
探伤时被忽略了，我觉得这地方
还是重新挖补一下，才能保证质
量，你帮我再分析确认一下。”

小雷一听不是自己挖补的
地方出现问题，一颗悬着的心
很快放了下来。随后，他和

“严”姐一起来到现场，仔细测

量了钢板尺寸，比对了缺陷部
位，还真如“严”姐所说，这个缺
陷必须挖补后才能投入下工
序。看到小雷又要投入工作
了，“严”姐歉意地说：“小雷，别
怪姐，咱是为下工序着想。”

“姐，你今儿这茬儿找得好，令
我心服口服。咱们就应该站在
企业的角度考虑问题，如果这
块边部有缺陷的钢板交付用户
手中，发生质量异议，造成损失
的还不是咱企业吗？用户满意
才是衡量咱们产品质量的标
准。为了咱们企业的质量信
誉，我加会儿班，没说的。”

夜幕下沉，挖补焊车间依
然焊花闪烁。远远望着焊花里
操作的身影，“严”姐笑了。因
为她看到企业职工的质量意识
在不断提升，这才是令她最开
心的事。

“ 严 ”姐 找“ 茬 儿 ”
白旭峰

本报讯（通讯员 吴 波）为
进一步提升焦化产品质量，今年
以来，焦化厂持续从原料进厂、
过程监管、产品外发、设备功能
精度改善等多方面扎实开展工
作，推进焦化主要产品质量稳中
有升。

一是对炼焦煤等主要原料
实行全过程监管。今年以来对
炼焦煤飞行检查，并对飞检样
品结焦性能进行评价，完成实
验焦炉结焦性能评价实验，实
现管理前延。同时对进厂煤结
焦性能持续加强过程监测，今
年以来对实验焦炉结焦性能监
测实验，并根据监测结果，适时
调整配比，稳定焦炭质量。二
是开展基础研究，优化配煤结
构，稳定主产品质量。充分发
挥 40kg和 300kg实验焦炉的

方案验证作用，根据资源供应
情况变化，及时制定应急预案
并进行实验验证，保障产品质
量稳定。针对1月下旬至3月
上旬低灰焦煤断供、6月至8月
间5号高炉大修和环保A类企
业监测等重大资源和后部需求
变化情况，及时优化调整，很好
地应对了特殊情况，保障了后
部工序生产顺行。三是强化质
量预警和质量应急。制定并完
善了《焦化厂严把产品出厂关
预警和应急管理方案(试行)》，
对不同阶段不同产品的过程监
管明确了职责和应对措施，以
焦炭为例，在焦炭外销过程中
坚持实施了均匀发料操作，稳
定了供高炉焦炭的稳定性，受
到了下工序的好评。四是开展
技术改造和项目攻关，提升工

艺管控水平和设备功能精度，
为产品质量稳定提供支撑。年
初，对工艺和设备运行中存在
的问题进行了全面梳理，共梳
理出195项工艺问题和32项需
要恢复自动功能的设备精度问
题，逐一制定整改计划并积极
整改。针对梳理出的重点难点
技术问题，设立 46 项攻关项
目，对项目的实施进度积极跟
踪、评价，并组织中期汇报和讨
论，切实推进工艺和设备功能
精度提升。

通过认真落实各项质量提
升措施，加强全过程质量管控，
该厂焦炭等主要产品的质量指
标相比去年有了全面提升，实
物质量改善取得了良好效果，
为公司和该厂的高质量转型发
展作出了积极的贡献。

焦化厂多措并举推动实物质量稳中有升
本报讯（通讯员 王晓红）近日，电气公司

运输保卫科将作业区及办公室共285具灭火
器全部进行了检查、更换，同时组织对区域内
消防器材进行了一次全面的隐患排查，为有效
杜绝消防安全隐患，保证消防安全打下了坚实
基础。

该公司高度重视消防安全管理工作，积极
制定消防安全管理制度，以班组、科室为单位，
明确维护管理职责，特别是针对消防器材，认
真建立规范的消防器材台账，对各类消防器材
的名称、类型、数量、编号、具体存放地点、出厂
日期、有效日期、更换时间详细进行记录，每年
进行两次“体检”，对消防灭火器、消防栓、应急
照明灯等消防器材及火灾隐患进行检查，做到
及时检修维护、及时更换，发现问题及时整改，
保证消防器材各部件良好、正常，切实从源头
上消除消防安全隐患。
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为进一步强化机电设备设施管理，太钢岚县矿
业公司近日对设备实行跟踪管理，加强对设备的安
全管理、质量管理、检修管理，加大对设备维护、保
养和综合检修力度，确保机电设备安全高效运行。
图为二系列球磨1号同步机检修现场。 康 莹 摄

型材厂快锻作业区成品库小组主要负责该厂锻材工序
全部的锻材交库与发运工作。小组包括天车和吊运两个工
种，所有作业都离不开吊运，单一频繁的吊运作业极易出现
习惯性违标，从而导致现场吊运标准化执行率出现反复。由
于作业区域较大、人员分散，班组长难以全面监督检查，单一
的考核效果并不明显。针对这一问题，作业区领导和成品库
班长贾永永从抓现场吊运着手，提高吊运标准执行率。

班长贾永永首先从吊运作业标准培训入手，采用现场示
范培训，一边讲解标准，一边对照示范动作来提高感官认识，
加深印象，达到掌握标准的目的。利用投影仪进行标准化图
片培训，增加可视性，培养学习兴趣，班组成员轮流讲解，轮
流示范，加强参与性，达到相互学习、互相提高的学习效果。
他坚持组织班组每周进行一次吊运岗位练兵，使职工在一次
次的实际操作和演练中掌握吊运作业标准，确保在日常工作
中不再出现违章违规的行为。

他严格规范班组管理工作，结合自身实际，建立和完善
了一套符合生产实际、切实可行的班组管理规章制度，使班
组管理工作走上科学化、规范化、制度化轨道。从大处着眼，
小处着手，抓住工作的细小环节，切实做到位。成品库共有
组员7名，贾永永坚持做到制度面前人人平等，考核公平公
正。他知道严是爱、松是害，不能因为关系好就睁只眼闭只
眼，班组自查、互查中查到的吊运违章行为，都要依照班组制
度进行考核。在自保、互保、联保多管齐下，对不理解的个别
组员，他就多沟通、多交流，做思想工作，有效控制了班组成
员的习惯性违章，使职工的随意性行为得到了明显的遏制，
从而提高了吊运标准化执行率。

快锻成品库小组在班长贾永永的带领下，成为了一个团
结向上和谐的集体，他总是设身处地为班组成员着想，关心
组员，为他们排忧解难，在他的人格魅力影响下，成品库班组
执行力、凝聚力成为了作业区的亮点。

以身作则的好班长
通讯员 张美花
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