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《中华人民共和国固体废物污染环境防治法》（十三）

第六十六条 国家建立电器电子、铅蓄电
池、车用动力电池等产品的生产者责任延伸
制度。

电器电子、铅蓄电池、车用动力电池等产
品的生产者应当按照规定以自建或者委托等
方式建立与产品销售量相匹配的废旧产品回
收体系，并向社会公开，实现有效回收和
利用。

国家鼓励产品的生产者开展生态设计，促
进资源回收利用。

第六十七条 国家对废弃电器电子产品
等实行多渠道回收和集中处理制度。

禁止将废弃机动车船等交由不符合规定
条件的企业或者个人回收、拆解。

拆解、利用、处置废弃电器电子产品、废弃
机动车船等，应当遵守有关法律法规的规定，
采取防止污染环境的措施。

第六十八条 产品和包装物的设计、制
造，应当遵守国家有关清洁生产的规定。国务
院标准化主管部门应当根据国家经济和技术
条件、固体废物污染环境防治状况以及产品的
技术要求，组织制定有关标准，防止过度包装
造成环境污染。

生产经营者应当遵守限制商品过度包装
的强制性标准，避免过度包装。县级以上地方
人民政府市场监督管理部门和有关部门应当

按照各自职责，加强对过度包装的监督管理。
生产、销售、进口依法被列入强制回收目

录的产品和包装物的企业，应当按照国家有关
规定对该产品和包装物进行回收。

电子商务、快递、外卖等行业应当优先采
用可重复使用、易回收利用的包装物，优化物
品包装，减少包装物的使用，并积极回收利用
包装物。县级以上地方人民政府商务、邮政等
主管部门应当加强监督管理。

国家鼓励和引导消费者使用绿色包装和
减量包装。

第六十九条 国家依法禁止、限制生产、
销售和使用不可降解塑料袋等一次性塑料
制品。

商品零售场所开办单位、电子商务平台企
业和快递企业、外卖企业应当按照国家有关规
定向商务、邮政等主管部门报告塑料袋等一次
性塑料制品的使用、回收情况。

国家鼓励和引导减少使用、积极回收塑料
袋等一次性塑料制品，推广应用可循环、易回
收、可降解的替代产品。

第七十条 旅游、住宿等行业应当按照国
家有关规定推行不主动提供一次性用品。

机关、企业事业单位等的办公场所应当使
用有利于保护环境的产品、设备和设施，减少
使用一次性办公用品。

太钢代县矿业公司全面践行“资源利用节
约化、开发方式科学化、企业管理规范化、生产
工艺环保化、矿山环境生态化”的绿色发展理
念，严格环保责任落实，管治结合，全力建设绿
色矿山、美丽矿山。图为工业废水处理站内，职
工正在将处理后的工业废水输入生产系统循环
利用。 刘艳云 摄

禄纬堡太耐公司坚持绿色发展理念，近两年投入3000余
万元对生产过程的烟气、粉尘、有机废气、SO2、NOX进行集
中治理，实现了节能环保、超低排放，推进了绿色发展、循环
发展、低碳发展，引领了耐材制造业发展的时代潮流。图为
该公司新建的脱硫、除尘、脱硝设施。 刘劲松 摄
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本报讯（通讯员 王拥党）面
对当前安全和环保的严峻形
势，焦化厂强化对干部履职尽
责的监督检查，力促公司的决
策部署落实落细落到位。该
厂切实汲取“8·29”和“10·1”
重大事故教训，确保安全生
产；切实强化环保责任意识，
推动“三不一合格”目标的全
面实现。

该厂分别制定了对安全
和环保开展专项监督的实施
方案，着重在监督内容、监督
方式和责任追究三方面予以
了明确。在监督内容方面，针
对安全主要是聚焦五项内容，
聚焦“两个维护”、责任落实、
安全防控措施落实、化产区域

的安全薄弱环节、安全管理能
力和水平的有效提升方面的
强化监督。针对环保则主要
围绕贯彻落实上级、公司和厂
环保工作决策部署、履行环保
管理职责的情况、发生环保事
件、未完成环保管控工作任
务、环保管理中的重复性问题
等方面加强监督。在监督方
式上采取列席会议、查阅资料
和现场检查等方式，对监督情
况实施每周通报一次。在责
任追究方面，对专业科室首次
通报的安全问题，由相应的科
室予以考核；对于通报的重复
性问题，厂纪委对责任人予以
问责。因安全履职不到位，受
到公司批评的安全问题，对责

任人予以问责。发生安全生
产责任事故后要一追到底，对
负有直接责任、管理责任、领
导责任的党员干部给予相应
的纪律处分。在环保管控专
项监督过程中发现有贯彻落
实上级、公司和厂环保工作决
策部署不力、工作中打折扣搞
变通，不履行或不正确履行环
保岗位责任制，环保工作退
步、发生环保重复性事件，未
按时完成厂环保管控工作任
务的（包括公司、厂领导、专题
会议、专业科室、生产早会安
排的）或者环保问题、环保监
督建议书整改措施不到位等
情形，将启动调查问责程序，
对当事人予以责任追究。

焦化厂深入开展安全和环保管控专项监督
本报讯（通讯员 高爱忠）10月以来，东

山矿认真贯彻两级公司四季度环委会
精神，从宣传教育、过程管控、生态治理
等环节抓起，落细落实，常抓不懈，用切
实可行的环境保护行动擦亮企业绿色
发展底色。

一是做好宣传教育。该矿通过周例
会、内网、内部微信群等平台迅速传达公
司环委会精神，以作业区为单位深入学
习《习近平谈治国理政》第三卷“促进人
与自然和谐共生”内容，不断提高全矿的
政治站位，结合国家《打赢蓝天保卫战三
年行动计划》和矿山秋冬季实际，组织开
展了“今天我为环境保护做了什么”大讨
论活动和环保制度法规培训，发出了“提
升环保素养，共创品质生活”倡议，积极
引导职工自觉践行“环境保护，人人有
责，从我做起”的绿色文化理念，从思想
上绷紧环保之弦。

二是做实过程管控。本着“生产
产品的同时生产环保数据”原则，把回
转窑在线环保监测数据纳入生产监控
范围，安装了超标数据声音敏感报警
器；积极开展“六源”治理，所有料仓全
部安装了卷闸门；加大除尘设施的日
常点检和维护保养力度，及时更换了
管带机、回转窑等作业区的除尘布袋；
完成了采场西区道路的硬化工程；更
换了低氮排放的绿色供暖锅炉；建成
了回转窑脱销项目，不断改善现场环
境。同时，全面开展环境风险专项检
查整治，重点检查整治排污设施、现场
脏 乱 差 现 象 、三 季 度 问 题 整 改 情 况
等。成品、制粉等作业区持续推进“轮
胎见本色，大地显真容”行动，常抓不
懈，久久为功，确保在污染防治与环境
风险防控工作落地落实的基础上加速
打造卓越环保升级版。

三是做强生态治理。该矿充分利
用今年“增绿”的最后时机，将挖掘机、
洒水车、吊车等工程机械安排部署到
位，各单位给予最大限度的人员支持，
绿化队实施林区入冬前的浇灌工作，植
树约 5000 株，守护绿水青山，打造名符
其实的绿色标杆。
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