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本报讯（记者 许 青 通讯员
马麒丰）近日，太钢汽车排气系统用
不锈钢系列产品通过东风日产汽车
材料认证并开始供货。太钢产品继
通过奔驰、宝马、丰田、通用等著名
汽车制造商产品认证后，获得世界
一流车企认可，进一步拓展了市场
空间。目前，太钢汽车排气系统用
不锈钢系列产品国内市场份额超过
50%，是世界汽车排气系统用钢主要
的供应商之一。

汽车排气系统是汽车的重要
组成部分，分为热端和冷端两部
分。热端与发动机相连，要求有良
好的耐高温性能，冷端与尾气净化
装置相连，要求具备极高的耐冷凝
液腐蚀性能。太钢从1999年开始
涉足汽车排气系统用不锈钢研发，
并在国内首发超低碳铁素体不锈
钢。2004年又成功研发超纯铁素
体不锈钢，满足了高级冷端材料需
求。2007年，太钢汽车排气系统用
不锈钢系列产品通过国际通用的

汽车行业质量体系标准“16949”认
证，并先后成为奔驰、宝马、丰田、
通用等世界著名汽车厂商的指定
材料。

东风日产是业内公认的对工
艺选材要求极高的企业之一。
2018年开始，太钢通过了东风日产
及其总成厂马瑞利对产品质量、成
本控制、保供能力、技术研发和管理
能力等方面的审查，并与东风日产
达成协议，专门为该公司量身定制
汽车排气系统用不锈钢新材料，设
置专用牌号。在此基础上，太钢技
术中心又与相关部门和工序紧密配
合，经过产品化学成分、机械性能、
微观组织、耐腐蚀和高温等方面的
实验 ，成功设计出了满足东风日产
排气系统要求的材料成分体系。日
前，经小批量生产试用后，太钢产品
以其在稳定保供、成本性价、质量控
制、规格牌号、配套服务等方面的优
势，不仅满足了尾气排放标准和设
计寿命要求，还实现了客户的经济

性目标，最终成为东风日产的合格
选材。

作为国内重要的不锈钢研发
生产基地，太钢始终致力于更好地
满足市场和客户需求，不断探索不
锈钢材料的新工艺、新技术，产品
实物质量和稳定性显著提升。同
时，太钢强化技术服务，与主要客
户签订“一户一册”技术协议，充分
满足个性化需求，客户满意度不断
提升。

太钢相关技术研发负责人表
示，产品和技术是企业安身立命之
本，是企业爬坡过坎、发展壮大的根
本，我们要牢记总书记嘱托，坚定信
心，坚韧不拔，坚持不懈，把创新摆
在全局工作的核心位置，再接再厉、
勇攀高峰，以更节能、更环保、更经
济为目标，不断研发生产更好的汽
车排气系统用不锈钢和相关材料，
助力汽车产业升级，努力为我国从
制造大国向制造强国迈进贡献太钢
智慧和力量。
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技术中心强化入厂原材料的检验工作，对合金、耐
材、辅料，以及科研重点实验料等精准检验、层层把关，以
稳定的分析质量保障了入厂原料品位。图为该中心化学
室职工在进行原材料化学分析。
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李双良精神是太钢宝贵
的精神财富，核心是主人翁
精神。公司强调要大力弘扬
和传承李双良同志践行初心
使命、坚定理想信念，一心为
公、艰苦创业的工人阶级主
人翁精神。作为领导干部，
带头学习和践行李双良精
神，要把李双良精神作为自
己的坚定信仰。

结合自己二十多年的工
作实践，我深刻地体会到，领
导干部要自觉带头学习和践
行李双良精神，就必须把李双
良精神作为自己的一种精神
信仰。人的信仰不是天生的，
李双良同志的主人翁精神也
不是天生的。

李双良师傅出生于贫苦
农民家庭，从小放过羊，当过
长工。1947年，进入当时的
西北炼钢厂当工人，从班组
长、工段长、车间支部书记，
一直干到副厂长。改革开放
以后，他主动承包治理渣山，
荣获联合国环境规划署“全
球五百佳”金质奖章，被评为

“全国劳动模范”和“全国优
秀共产党员”。李双良同志
由一个旧社会的放羊娃成长
为新中国的劳动模范，源于
他对党、对新中国、对企业的
无限热爱。他说，“党依靠咱
工人阶级，咱治不住渣山对
不起党”，“做主人公不能光
喊在嘴上，要像为自己理财
一样，给企业当家”。正是靠
着这种朴素而坚定的思想信
念，才成就了“当代愚公”的
不凡业绩。

新旧社会的强烈对比，自
身命运的巨大变化，使李双良
同志由衷地产生了对党、对企
业的感恩之心，最后发展到对
党的忠诚信仰，对企业的忠诚
热爱，进而形成了可贵的李双
良精神。我虽然没有李双良
的那种曲折经历，但我也是一

个农家子弟，在普通农民家庭
长大，我能够考上大学到太原
上学，是一种幸运；能够到太
钢工作，更是一种荣幸。我能
成为太钢的一名中层党员领
导干部，这是党组织和企业多
年培养的结果，是太钢给了我
发展的机遇、成长的平台。我
和李双良师傅一样，对太钢是
怀有一颗感恩之心的。我要
用自己的所学、所长回报企
业，为太钢高质量转型发展竭
尽所能，有所贡献。

我觉得，作为太钢的一名
领导干部，只要对党、对企业、
对事业有发自内心的热爱之
情，把李双良精神作为自己的
一种坚定信仰，就会自觉地迸
发出主人翁精神，就会“把太
钢的事当作自己的事”。
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推动李双良精神再学习再宣传再实践

省
政
法
领
导
干
部
政
治
轮
训
班
学
员
访
问
太
钢

本报讯（记者 孙 敬）11月25
日，由省委政法委委员、政治部主
任龚景华带队的全省政法领导
干部政治轮训暨专业化能力提
升专题培训班学员访问太钢。
太钢集团专职党委副书记、副董
事长韩瑞平，公司相关经理助理
级领导热情接待了来宾。

龚景华一行先后参观了 5
号高炉、2250mm热轧生产线和
太钢博物园，详细了解了太钢的
技术装备水平、生产工艺流程、
市场开拓情况和产品应用领
域，对太钢近年来取得的成绩
给予充分肯定。龚景华说，太
钢在改革创新、绿色发展等方
面都取得了骄人成绩，为我省
经济社会的发展做出了重要贡
献。省政法系统将一如既往关
注太钢、支持太钢，为建设法治
太钢、平安太钢提供更好的法律
保障和服务。

韩瑞平感谢省政法系统长
期以来对太钢的关心。他说，近
年来，太钢坚持以依法治企、合
规经营作为经营理念和风险防
范的重要手段，不断强化全员法
律意识，不仅为实现和达到稳健
经营的目标奠定了坚实基础，同
时也为公司的转型升级和业务
创新营造了良好的法律环境。
希望在省政法系统的关心和帮
助下，太钢的依法治企能力能够
得到继续提升，法治建设水平再
上新台阶。


