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本报讯（通讯员 郭红梅）发
扬首创精神、焕发创新热情。近
日，能源动力总厂对韩兴国创新
工作室 10项创新成果进行表
彰，对重点项目进行了发布。

成立了八年的韩兴国创新
工作室，分为研发、培训、检验、
实验四个区域，配置满足水质
分析研发常规需要的各类控制
软件和模拟调试系统网络、模
拟现场系统运行状态的设施。
主要开展先进节水新技术推
广、高技能人才培养、创新思维
训练、技术攻关课题改进、污水
回用新技术研发推广等活动。
创新工作室成员共获得8项太
钢科技进步奖，山西省科学技

术奖励 4项，冶金科学技术一
等奖一次，12项国家实用新型
专利，11项国家发明专利，多个
项目在太原市五小竞赛中获
奖。成员中，1人荣获太原市二
等功，1人获太钢劳动模范，2
人获机冶建五一劳动奖章。
2020 年，《塔双循环脱硫工艺
优化》《创新工业废水处理系统
排砂方法》《提高市政污水
MSBR+UF/RO工艺处理回用
效率》等10项成果诞生，创造
效益 1470 万元。技术带头人
韩兴国说，练就内功，不仅需要
拓展新知和开阔视野，更需要
锤炼一支能打硬仗的技术队
伍，每年，工作室成员不仅会与

多家知名单位进行技术交流，
随时掌握行业发展最新动态。
作为裁判组，在公司每两年一
次的水处理工技术比武竞赛
中，无论从命题、理论、现场培
训、实操比武，创新工作室都要
进行全过程参与把关。

2021年，韩兴国创新工作
室按照公司创新驱动战略，坚持
技术引领、效益引领，将对公司
关键、职工关心、该厂瓶颈等迫
切或主要问题开展工作，比如对
工业废水超低排放技术、零排放
技术、节水技术等项目进行研
究，大胆探索，勇于创新，助力钢
铁航母在全球钢铁工业汪洋中
搏风击浪，顺利远航。

本报讯（通讯员 许 辉）2020年，尖山铁矿围绕生产经营
预算目标，全矿上下团结一心，强化生产管理，积极推进降本
措施实施。采矿生产围绕以胶排为中心的生产组织模式，优
化过程生产组织，提高胶排效率；选矿围绕提高球磨机利用
系数，实行工序服从机制，提高系统效率，全年采剥总量、精
矿产量均超额完成预算目标，降本增效完成年度目标。

2020年是特殊的一年。该矿克服新冠肺炎疫情影响带
来的各种不利因素，通过强化内部生产组织，积极协调政府
部门保证大宗物资和备品备件供应，保证了疫情期间生产顺
畅。炼铁厂A级环保达标验收期间，该矿及时启用临时措
施，在原精选场地垒堆临时储备池，生产落地精矿粉，保证精
矿生产任务的完成。选矿系统检修溜井停用20天,考虑到溜
井长时间停用再启用可能产生的影响，该矿邀请公司相关专
家进行风险评估，采取溜井填充块矿，溜井口做防水的措施，
保证了溜井启用后生产安全顺畅。充分利用停车时间对
NO3胶带驱动进行改造，更换阻燃皮带，实现NO3胶带系统
高效、安全的运行。以用户需求为导向，满足炼铁厂生产需
求，低硅生产期间精细采矿配矿，细化选矿各工序关键参数
的控制，制定指标异常处置预案，确保了输出产品质量稳定
受控。

该矿以一体化周计划管理为手段，优化生产组织，形成
高效、均衡、低耗的生产运行模式，为公司提供了品质稳定的
精矿输出产品。

本报讯（通讯员 张 伟）炼铁厂生产保
障作业区于近日组织全体员工进行安全知
识大考试，通过集中学习、自学、全员考试等
方式的有机结合，进一步提高职工的自我安
全防护意识和综合素质。

该作业区始终坚持安全第一的方针，把
安全工作放在各项工作之首。他们针对本
单位点多面广、人员分散、专业岗位重要且
岗位工作性质敏感等工作实际，认真组织职
工学习规程，在全面掌握作业现场的条件及
注意事项的基础上对全体员工进行安全知
识大考试。此次考试与往常不同，考试地点
设在工作现场，由作业区主管带队，利用大
家工作的空间时间，一个不落地进行现场抽
查提问，对重要岗位人员针对性提问，现场
回答安全规程。考试的内容都是安全基础
知识、安全操作规程、应知应会，每个班组都
要进行考核，并且严格现场考试纪律，杜绝
安全考试流于形式。考试不及格者，将停工
强训，复试合格后方可上岗工作。另外，该
作业区还把考试成绩张榜公布，自觉接受职
工群众的监督，从而有力地促进了作业区安
全生产的有序开展。
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表彰创新成果激发创新热情

能源动力总厂

尖山铁矿圆满完成全年生产任务

本报讯（通讯员 刘艳云）
“地面所有人员退到安全线外，
开始吊运。”“停止吊运，车辆快
速通过。”在滴水成冰的季节，太
钢代县矿业公司平峒作业区二
峒皮带通廊易燃彩钢板拆除更
换正在加紧进行中。在横跨采
矿几个区域及道路和山体的
700多米皮带通廊下方，指挥人
员时而指挥空中彩钢板的拆除
吊装，时而又对三岔路口过往车
辆进行警戒和间断放行，确保此
项消防专项整治任务的安全顺
利完成。

近年来，因易燃彩钢房造
成的消防事故给国家和人民生
命财产带来极大威胁，按照国
家、省、市及集团公司整治要
求，太钢代县矿业公司高度重

视，于去年10月份开始对矿区
易燃彩钢板构（建）筑物排查摸
底、统计汇总，共计排查出需要
更换的彩钢板 4080m2。该公
司抓紧立项实施，由所属单位
对整个施工过程进行属地管
理，并由相关专业科室牵头对
工程的施工、安全、质量等进行
监管，展开了轰轰烈烈的整治
行动。

该公司重点整治的易燃彩
钢板构（建）筑物主要分布在采
矿、选矿及球团区域，其中包括
破碎作业区两条皮带通廊、干
选两条皮带通廊、过滤作业区
及焙烧作业区五条皮带通廊、
链篦机厂房及煤粉制粉间的房
顶等。其中二峒皮带通廊跨度
极大，施工及安全管理都非常

不易，所属平峒作业区每日派
专人负责现场施工调度，克服
各种不利因素，全力抢抓进度、
质量和安全。链篦机厂房房顶
更换属高空作业，在30多米的
房顶，施工人员同时要经受寒
风和高空作业风险的考验，为
了确保施工安全，该公司专业
部门严格监管，认真履行属地
管理职责，不定时进行检查，发
现现场安全不符合项及时反馈
施工方进行整改。

与此同时，按照集团公司
要求，该公司对涉及工业气体
管道和皮带通廊下方不符合5S
和消防要求的建筑物同步展开
清除，所有人员为了共同的目
标，挑战严寒，确保按时按标准
整治到位。

加快彩钢板构（建）筑物消防专项整治

太钢代县矿业公司

天气寒冷，复合材料厂采矿作业区室外检
修职工不畏严寒、不惧艰辛，齐心协力更换采
矿破碎系统5号除尘袋，他们挥洒汗水进行检
修，排除一系列制约生产的隐患和故障，保障
生产系统高效稳定运行。

邱宝文 摄

营销中心武汉公司近日开展“做实基层党建引领，营销在
路上工作推进会”活动，从前瞻性、稳定性、持续性和系统性入
手，提升基层党建水平推动营销工作，调动全员积极性、主动
性、创造性，抢抓市场机遇，推动营销工作蓬勃发展，成为经得
起各种风浪考验，能打胜仗的营销团队。 贾燕均 摄
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