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（二）进一步完善煤气安全基础管理
1.完善煤气安全管理相关制度。分别建立健全

煤气设施技术档案管理制度、煤气设施大中修及重
大故障情况的记录档案管理制度、煤气设施运行情
况的记录档案管理制度、煤气设施的安全检查检测
制度、煤气检测报警装置和救援器材管理制度等，完
善相关煤气作业标准。

2.完善煤气管理和作业人员资格。从事煤气
生产、储存、输送、使用、检修维修作业的人员和煤
气技术负责人，应取得煤气作业类特种作业操作
证。承包方涉及煤气设备设施检修维修作业的现
场负责人员和安全监护人员，均应取得煤气作业类
特种作业操作证；否则，不得从事煤气设备设施检
修维修作业。

3.严格执行煤气区域和作业分级管控制度。凡
在第一类煤气区域作业或从事一类煤气作业，应佩
戴空气呼吸器方可工作；在第二类煤气区域作业或
从事二类煤气作业，应备好隔绝式自救器或空气呼
吸器方可工作；在第三类煤气区域作业或从事三类
煤气作业，应携带一氧化碳报警检测仪器。一类、二
类作业应有监护人员在场全程监护，三类作业应有
人巡视检查。

4.严格执行煤气检修安全管控要求。煤气系统
的检修，应制定检修工作方案、停气和吹扫方案、送
气置换方案，制定并落实“三道防线”及硬措施。煤
气设备设施检修应设专职安全监护人全程监护。不
得再使用“水封+蝶阀”作为隔断煤气的可靠措施。

5.完善煤气系统安全技术资料。绘制煤气系统
工艺流程图、煤气系统管网图，并对各种主要的煤气
设备、阀门、放散管、管道支架等编号，号码应标在明
显的地方。涉及煤气的作业区应在现场合适位置张
贴煤气工艺流程图和煤气系统管网图。

6.完善煤气作业过程安全管控要求。涉及煤气
的单位要对照《工业企业煤气安全规程》等标准，提
炼“三道防线”及硬措施、煤气作业安全红线，积极推
进煤气作业标准图示化。涉及煤气的单位检修维修
煤气设备设施要服从煤气防护站的统一指挥、协调，
不能冒险抢修、盲目作业。

7.完善煤气应急救援管理。涉及煤气的单位要
针对潜在的煤气泄漏及着火、爆炸和中毒风险，完善
煤气设备设施运行、检修维修作业及异常状态下的
应急处置方案、应急处置卡。能源动力总厂要全面
评估防护站的煤气作业和煤气救援能力，针对不足
提出强化防护站煤气作业和救援能力的方案。

九、太钢加强煤气脱水器安全防护的要求
2019年8月27日，公司安委办下发了《关于深刻吸
取事故教训切实加强煤气脱水器安全防护的通知》
（钢安办发〔2091〕34号），要求加强煤气脱水器安全

防护工作，全面提升煤气脱水器的本质安全化水平。
（一）全面排查梳理煤气脱水器的安全状态

对煤气脱水器进行全面排查和梳理，理清煤气脱水器类型、安装
位置，查明安全警示标志、封闭隔离措施、防碰撞设施的设置情
况，将排查结果填入《排水器（脱水器）现状排查表》。

（二）高标准做好煤气脱水器安全防护工作
1.安全标志。所有的煤气脱水器区域，均必须在醒目位置悬

挂“禁止停留”“禁止烟火”“当心中毒”三块安全标志，以及“当心
煤气中毒、着火、爆炸风险，10米内禁止人员停留、吸烟、放置易燃
物”安全风险告知牌。

2.安全隔离。所有的煤气脱水器必须100%使用防护栏杆进
行封闭，栏杆高度不得低于1050mm，栏杆应为黄色或黄黑相间，
栏杆应可移动或可拆卸，必要时上锁。隔离范围任何一侧栏杆距
脱水器不得小于1.5米。

3.安全保护。对位于道路两边、厂房大门口或其他区域，且存
在被机动车辆碰撞风险的煤气脱水器，必须加装防碰撞安全护
栏，其材质、强度、高度要符合现场风险防控要求。具备条件移位
的应及时移位。

4.安全封闭。厂房内操作室、休息室、工具房等经常有人员停
留或出入的场所，窗户下边或10米范围内有煤气脱水器的，要实
施脱水器避险搬迁。不具备搬迁条件的，窗户必须进行封闭。

5.安全管理。各单位在新建、改建、扩建煤气设备设施时，要
充分考虑煤气脱水器位置的安全可靠性，严禁在厂房大门口20米
范围内和操作室、休息室、工具房的窗户附件设置煤气脱水器。

（三）完善煤气安全管理制度
涉及煤气的单位（含天然气）要依据国家煤气安全规程、政府

煤气安全管理要求和公司煤气安全管理办法，全面修订完善本单
位的煤气安全管理制度，并报能源环保部、装备部、安全生产管理
部备案。

本报讯（通讯员 王晓红）电动车是我
们上下班、日常出行的重要交通工具，
在带来便利的同时，也带来了不可忽视
的安全隐患，因电动车造成的火灾事
故近年来呈快速增长的态势。为深刻
吸取电动自行车违规充电造成火灾事
故的教训，近日，电气公司按照集团公
司《关于开展电动自行车消防安全整治
的通知》要求，结合当前实际，多措并举
开展电动车消防安全整治工作，保障职
工的生命财产安全。

该公司围绕兴华街厂区、太钢电气
厂区、非晶厂区三个区域，重点排查违
规停放电动自行车、存车棚内违规充
电、电动自行车蓄电池和充电器老化或
破损、充电线路乱拉乱接、充电设施安
装不规范、私自改装和拆卸原厂配件、
私自更换大功率蓄电池等行为。

电气公司三个厂区职工电动车全
部按规定上牌照、登记入账，总计 116
辆，排查中发现三个厂区充电装置总计
114个，职工每日停放数量在71辆至93
辆之间，充电线路为2.5软铜线，符合消
防安全规定，三个区域电动车棚各配置
2个 5KG灭火器；电动车充电线路不规
范、充电头老化隐患 5 处，清理违规停
放电动车 4 辆，联合责任单位发现一
处，整改一处。

通过此次深入排查，电气公司各
科室、分厂积极宣传电动车火灾警示
知识，引导该公司职工提升消防安全
常识，进一步规范职工电动车停放地
点的管理，进一步完善所属区域存车
棚定时充电、自动断电、故障报警等功
能的充电控制设施，确保职工人身和
财产安全。

日前，太钢代县矿业公司充分发挥安全文化示范区创
建作用，通过营造“我的岗位我经营，我的安全我尽责”的
责任文化，进一步提升职工安全意识，增强安全履职能力，
以标准化操作实现岗位安全无事故。图为该公司检修队
在出车前进行点检与清扫维护作业。 赵瑞文 摄

电气公司深入排查电动车
消防隐患筑牢安全“防火墙”

本报讯（通讯员 岳志琴）炼铁厂储运
作业区坚持以人为本抓安全，以消除设备
隐患为重点，深入持久地开展反违章活
动，使安全生产保持了持续稳定的态势，
并顺利通过了公司二级标准化作业区工
作验收。

该作业区将安全作为头等大事来抓，
对安全生产常抓不懈，他们结合实际从基
础工作抓起，以贯彻公司、厂部安全生产
精神为契机，坚持“安全第一、预防为主”
的方针，不断摸索完善出一整套行之有效
的管理制度和管理办法。在此基础上，狠
抓班组长安全职责是否到位的考核，与每
个班组长签订了安全生产目标责任书，形
成层层管理、层层把关、层层监督的安全
网络格局。同时，他们还组织成立了反违
章纠察组，加大了反违章纠察力度，定期、
不定期到现场跟班检查，把安全管理变静
态管理为跟踪控制，让违章人员不仅受到

经济处罚，还要在违章曝光栏曝光，并到
作业区接受安全再教育，从而有效防止和
杜绝了各种习惯性、重复性、直观性违章
的发生。

该作业区在设备治理中创新推行了
危险因素控制措施卡，对设备缺陷严格执
行检修工艺和质量标准，严格实施设备检
修质量责任制，即谁检修的设备谁负责到
底，出现问题严肃追究。通过深化治理检
修队伍，使其责任意识明显增强，逐渐形
成了严谨的工作作风，设备的检修工效、
设备检修后的运行周期都明显得到了提
高，保证了设备的安全运行。与此同时，
他们还在支部党员中开展了“党员身边无
事故”活动，把党员安全责任心与党员绩
效考核进行挂钩，与个人收入直接挂钩，
加大了考核力度，真正发挥出党支部的战
斗保垒作用，促进作业区安全生产水平不
断提高。

炼铁厂储运作业区安全生产创佳绩
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